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INFORMAZIONI PERSONALI

Nome Marina Deplano
Indirizzo XOO000XXXXX

Telefono X0000000000(K
Fax

E-mail XO000000XX

Pec X0000000XXX
Codice fiscale X000000000OX

Nazionalita ltaliana

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

Dal 01.04. 2020 Direttore del Servizio Prevenzione e Sicurezza Ambienti di Lavoro Area Centro
(ASSL Nuoro-Oristano-Lanusei)

DAL 23.06.1999 al 01.03.2019 Direttore del Servizio Prevenzione e Sicurezza Ambienti di Lavoro della ASSL Lanusei
Dal 01.03.2016 a tutt'oggi Direttore del Dipartimento di Prevenzione della ASSL di Lanusei

Dal 16.01.1992 al 22.06.1999 Dirigente medico 1° livello- Responsabile del Servizio Prevenzione e Sicurezza Amblentl
di Lavoro, presso la ASSL di Lanusei

Dal 21.09.1989 al 15.01.1992 Dirigente medico 1° livello del Servizio Igiene Pubblica a tempo indeterminato, presso la
ASSL di Lanusei

Dal 23.07.1987 al 22.03.1988 Dirigente medico 1° livello del servizio di Igiene e Sanita Pubblica a tempo determinato,
presso la ASSL di Lanusei

Dal luglio 1983 al luglio 1987 | Titolare di Guardia Medica

Dail'agosto 1992 a tutt’oggi Componente o Presidente della Commissione Invalidi Civili di Tortofi/Lanusei

* Nome e indirizzo del datore di L’attivita é stata svolta, ad esclusione del primo mese di Guardia Medica, presso la ASSL
lavoro di Lanusei




ISTRUZIONE E FORMAZIONE

20.03.1989

29.03.1983

01.06.2018

27.09.2017

16.06.2017

13.09.2017

30.06.2017

26.09.2017

18/19.02.2016

2016

2016

Settembre 2016

TITOLO DI STUDIO

Specializzazione in Medicina del Lavoro conseguita presso FUniversita degli Studi di
Cagliari

Laurea in Medicina e Chirurgia, conseguita presso Universita degli Studi di Cagliari

CORSI DI FORMAZIONE

Il Benessere Organizzativo Nell’azienda per la Tutela della Salute
ATS Sardegna ASSL -Lanusei

La Violenza Legale, Verbale e Fisica Sugli Operatori Sanitari Pubblici e Privati: Come
Difendersi? Aspetti Pratici e Giuridico Legali
Lanusei 27.09.2017

Programma Operativo di Formazione e Comunicazione degli Operatori della Prevenzione
1° Step
Regione Autonoma della Sardegna- ASSL Oristano

Programma Operativo di Formazione e Comunicazione degli Operatori della Prevenzione
2° Step
Regione Autonoma della Sardegna- ASSL Oristano

Stato dell’arte, Flussi informativi, Piani di Intervento sul territorio, Metodologie di
laboratorio: Linee Guida del CENRE '
Reg. Autonoma della Sardegnallstituto Zooprofilattico Sperimentale

Prevenzione Corruzione e trasparenza - ATS Sardegna

Misure di prevenzione del rischio da sovraccarico biomeccanico e delle
patologie muscoloscheletriche
Regione Autonoma della Sardegna - ASSL Oristano

Le misure per la prevenzione della corruzione, dell'illegalita nella pubblica
Amministrazione
ASSL Lanusei

Nuovi strumenti di “Clinical Governance”: Il management in periodo di cambiamento
ASSL Lanusei

PRP 2014-2018 P-9.1: Sviluppo e potenziamento delle vaccinazioni

ASSL Lanusei



2016 Responsabilita in sanita: punti di vista e istruzioni per F'uso, per andare oltre i luoghi
comuni
ASSL Lanusei

2015 Trasparenza e prevenzione della corruzione nelle aziende sanitarie
ASSL Lanusei

2015 L'orario di lavoro del Personale, dei Dirigenti e dei Direttori di U.0.C. del comparto sanita
ASSL Lanusei

2014/2015 Progetto Alessandro Fleming

Progetto Alessandro Fleming 2

(Management sanitario, innovazione gestionale e sperimentazione di modelli organizzativi
e gestionali)

RTI costituito da FG Italia s.r.l. KPMG Advisor S.p.a. - Engineering Sardegna S.r.|

27/28.02.2014 Le malattie professionali nel comparto agricolo. Aggiornamento del sistema di
sorveglianza MAL PROF
Regione Autonoma della Sardegna

18/19.04.2013 Management sanitario. Innovazione gestionale e sperimentazione di modelli
organizzativi e gestionali.

“Project management per le strutture sanitarie plus”

Sassari MEDICARE

06/08.05.2013 Management sanitario. Innovazione gestionale e sperimentazione di modelli
organizzativi e gestionali.

“La gestione delle risorse umane plus”

Sassari MEDICARE

2013 Aggiomamenti sulla medicina dei viaggiatori
ASSL Lanusei
2012 Misure di Prevenzione e Vigilanza in Edilizia, uso delle attrezzature di favoro e

piani di sicurezza dei cantieri
Regione Autonoma della Sardegna

06.06.2012 Seminari integrati di Medicina del Lavoro e Medicina Legale.
Malattie professionali e infortuni: valutazione, nesso di casualita, obblighi di legge
Regione Autonoma della Sardegna

29.06.2012 Sorveglianza sanitaria- D.Igs 81/2008
APAN Sardegna

25.05.2012 Vl giomata della prevenzione degli incidenti domestici “Minori abilita e ruolo della
domotica”
Regione Autonoma della Sardegna

01.06.2011 Uso/Abuso di alcool a lavoro: le criticita gestionali

INAIL




18.07.2011

25.11.2011

2010

25.02.2010

25.02.2010

24.04.2010

17.03.2010

25.02.2010

12.01.2009

30.11.2009

24.06.2008

03.06.2008

26/27.09.2008

11.07.2008

05.12.2008

30/31.01.2008

Principi normativi e metodologici per lapplicazione D.L.G.S. 150/2009
Regione Autonoma della Sardegna

Identificazione precoce e intervento breve per la prevenzione dei problemi e dei danni
alcol correlati nei contesti lavorativi e nell’assistenza sanitaria di base
ASSL Lanusei

Agenti cancerogeni nei luoghi di lavoro ed epidemiologia dei tumori professionali.
Strumenti per la sorveglianza e la prevenzione
ISPESL - Monteporzio Catone

Prospettiva per una valutazione dei rischi psicosociali
ISPESL Roma 23/24/25.62.2010

Cultura della qualita e comunicazione in sanita
Regione Autonoma della Sardegna ASSL Lanusei

Comunicare efficacemente col paziente e saper gestire le comunicazioni difficili
Ordine dei Medici - Nuoro

La sorveglianza sanitaria degli ex esposti amianto in Sardegna
Regione Autonoma della Sardegna - ASSL Sanluri

La promozione della salute e del benessere nella gestione del rischio lavorativo per
medici e infermieri

ISPESL - Roma

Sostanze da abuso e sicurezza sulle strade e luoghi di lavoro

Il fumo di tabacco nei luoghi di lavoro. Formazione delle figure della prevenzione per la
promozione della salute

ISPESL -Roma

Testo unico sicurezza D.Igs 81/2008
APAN Sardegna

La sicurezza delle macchine agricole e forestali
ISPESL - Asl Oristano

Risk Management in sanita-corso avanzato
Cagliari - Fondazione Pietro Paci

Nuovi obblighi legislativi in tema di rumore e vibrazioni nel comparto agricolo forestale
Regione Autonoma della Sardegna - ASSL Oristano

D.Igs 81/2008 Vigilanza nei luoghi di lavoro
ASSL Nuoro - APAN Sardegna

“La Sicurezza nelle machine agricole”



2008/2009

02/03/04.07.2007

19/20.09.2007

14.06.2007

04.05.2007

26.05.2006

26.09.2006

24.09.2005

22.09.2005

02.12.2005

01/02.04.2005

03.06.2005

12.11.2004

07.02.2004

Regione Autonoma della Sardegna - ASSL Oristano

Percorso formativo “Dirigente del Servizio Sanitario Regionale e del’Amministrazione
Pubblica Lanusei 1. Progetto Ippocrate Lotto 1 (134 ore)
- Programmazione, valutazione e gestione manageriale dei servizi;
- Metodi e strumenti per il governo in rete del sistema;
- Laqualita, Pappropriatezza dei servizi e delle cure e la centralita del cittadino;
- Project work.

Piano di prevenzione degli infortuni nel comparto dell’edilizia: la vigilanza sul rispetto
delle norme di sicurezza nei cantieri temporanei e mobili
Regione Autonoma della Sardegna - Asl Oristano

Sorveglianza e prevenzione infortuni nei luoghi di lavoro: modello per Panalisi delle
cause e per la ricostruzione defle dinamiche di infortunio sul lavoro
Regione Autonoma della Sardegna

D.Lgs 626/94
Nuoro - APAN Sardegna

La sicurezza delle macchine nellindustria alimentare
Regione Autonoma della Sardegna - Asl Oristano

Strumenti per la valutazione e la promozione della qualita
Arbatax - Ministero della Salute

Analisi ambientale e cicli produttivi
ARPAS -Cagliari

Sorveglianza sanitaria e agenti cancerogeni e/o mutageni: le misure di prevenzione
ASL di Nuoro

Caratteristiche e limiti dell'azione ispettiva/preventiva, degli organi di vigilanza delle
A.S.L.: “Obblighi degli ispettori e diritti delle imprese”
APAN - Sardegna

Il avoro al videoterminale: rischi per la salute e prevenzione
ISPESL - Monteporzio Catone (ROMA)

Risk management in sanita
Nuoro - Fondazione Pietro Paci

Il dipartimento: dallo slogan alPinnovazione dell’organizzazione dei servizi sanitari
Sassari - Fondazione Pietro Paci

Il rischio da agenti biologici: rilevamento, valutazione e prevenzione
ISPESL - Monteporzio Catone (ROMA)

Il management sanitario e il ruolo strategico del dirigente medico
Oristano - Fondazione Pietro Paci



21.11.2003

02.10.2003

03.05.2004

29.03.2003

05/06.03.2003

27.01.2003

11.10.2003

20.12.2002

27.03.2000

9.03.2000

6/17.12.1999

01.10.1999

02/03.12.1999

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

La cancerogenesi professionale in ambiente sanitario
ISPESL - Monteporzio Catone (ROMA)

L'attivita di vigilanza degli operatori del Servizio di prevenzione e sicurezza negli ambienti
di lavoro
Ministero della Salute - Asl Sanluri

Un sistema per [a qualita e la qualita del sistema nell’ A.USL n°4 Lanusei

Motivazione e tecniche di gestione dei gruppi di lavoro
Ministero della Salute - Asl Lanusei

Sistema informativo integrato, protocollo di intesa, Regione-INAIL-ISPESL
Assessorato Igiene e Sanita

Le idoneita difficili
Associazione Nazionale Dei Medici Del Lavoro Pubblici - Padova

“La responsabilita professionale medica

Asl di Lanusei
Prevenzione: attualita e nuove strategie - SITI

Datore di lavoro, dirigenti, preposti e RSPP: obblighi e procedure di delega di funzioni in
pubbliche amministrazioni e aziende private
Sicur.Alim.Form. Sistemi srl

Software per gli applicativi per 'analisi degli infortuni sul lavoro
ANPA-ISPESL-INAIL-SNOP  Milano

Management sanitario
Asl di Lanusei

V convegno sulla sicurezza del lavoro
Ce.De.Mar.

Il tecnico della prevenzione nell’ambiente e nei luoghi di lavoro del servizio sanitario
nazionale
UNPIS!



formativi accreditati

MADRELINGUA
ALTRA LINGUA
* Capacita di leftura

* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI
CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE
CAPACITA E COMPETENZE
TECNOLOGICHE
PATENTE O PATENTI
Data
01.05.2022

Esperienza derivante dalla partecipazione, in qualita di docente o esperto sulla
sicurezza nel luoghi di lavoro, a molteplici corsi organizzati da associazioni di
categoria dei datori di lavoratori e dei lavoratori, da Istituti scolastici o da altri enti

Italiano
Francese

elementare
elementare
elementare

L’esperienza pluriennale maturata alla direzione ha permesso di acquisire competenze di
carattere relazionale e di comunicazione esercitate sia nel servizio SPRESAL che nel
Dipartimento, nonché nei gruppi di lavoro ed in altre situazioni di confronto a livello
regionale o locale.

Competenze acquisite nell’esercizio della direzione Spresal e in quella Dipartimentale nel
programmare, dirigere, verificare e monitorare le attivita dei collaboratori e del personale
operante nel servizio.

Abilita acquisita dall’attivazione e organizzazione ex novo nel 1995 del Servizio di
Medicina del Lavoro nelia Assl di Lanusei, successivamente denominato Prevenzione e
Sicurezza Ambienti di Lavoro.

Competenza nell'utilizzo del pacchetto Office quale Word e Power Point.

Categoria B

Marina Deplano



