
ORGANIZZAZIONI SINDACALI

RAPPRESENTATIVE
N.DELEGHE % DELEGHE VOTI

DATO ELETTORALE   IN 

PERCENTUALE
MEDIA (% VOTI+% DELEGHE)/2 % media riproporzionata

Monte ore Lordo Singole 

OO.SS. (minuti)

% PERMESSI UTLIZZATA IN FORMA 

CUMULATA

Quota Permessi da 

detrarre

Monte ore netto in  minuti 

sottratta la percentuale di 

permessi in forma cumulata

Monte ore netto 

espresso in ore

Monte ore espresso  in ore 

e in minuti

FP CGIL 13 4,81% 32 8,58% 6,70% 7,88% 910 38,00% 346 564 9,41 9 h e 25 minuti

CISL FP 10 3,70% 44 11,80% 7,75% 9,12% 1053 38,00% 400 653 10,88 10 h e 53 minuti

UIL FPL 78 28,89% 110 29,49% 29,19% 34,35% 3967 38,00% 1508 2460 41,00 41  h e 00 minuti

FIALS 30 11,11% 87 23,32% 17,22% 20,26% 2340 38,00% 889 1451 24,18 24 h e 11 minuti

NURSIND 87 32,22% 57 15,28% 23,75% 27,95% 3228 37,00% 1194 2034 33,90 33 h e 54 minuti

NURSING UP 2 0,74% 0 0,00% 0,37% 0,44% 50  0 50 0,84 0 h e 50 minuti

TOT. OO.SS. RAPP. 220 81% 100,00% 84,98% 100,00% 11550,00  7.212 120,21

ORGANIZZAZIONI SINDACALI

NON RAPPRESENTATIVE
N.DELEGHE % DELEGHE VOTI

DATO ELETTORALE   IN 

PERCENTUALE
MEDIA (% VOTI+% DELEGHE)/2 % media riproporzionata

Monte ore Lordo Singole 

OO.SS. (minuti)

% PERMESSI UTLIZZATA IN FORMA 

CUMULATA

Quota Permessi da 

detrarre

Monte ore netto in  minuti 

sottratta la percentuale di 

permessi in forma

cumulativa

Monte ore netto 

espresso in ore

CISNA 1 0,37% 0 0 0,19% - - -

CSE SANITA' 2 0,74% 0 0 0,37% - - -

FSI - USAE 5 1,85% 43 0 6,69% - - -

CMS 41 15,19% 0 0 7,59% - - -

S.A.Di.R.S. SANITA' 1 0,37% 0 0 0,19% - - -

TOT DELEGHE OO.SS. non rappr. 50 19% 0 9,26% - - -

TOT DELEGHE 270 100% 373 100,00% - - -

MINUTI

N.TOT DIPENDENTI

COMPARTO MINUTI TOT H  TOT

30 385 11.550 193

Allegato A 

PERMESSI SINDACALI 2022 - ASL OGLIASTRA

COMPARTO

RSU


