
ORGANIZZAZIONI SINDACALI

RAPPRESENTATIVE
N.DELEGHE % DELEGHE

% media 

riproporzi 

onata

Monte ore Lordo Singole 

OO.SS. (minuti)

% PERMESSI UTLIZZATA IN FORMA 

CUMULATA
Quota Permessi da detrarre

Monte ore netto in  minuti 

sottratta la percentuale di 

permessi in forma

cumulata

Monte ore netto espresso in ore Monte ore espresso in 

ore e in minuti

ANAAO ASSOMED 9 10,71% 12,33% 329 45,00% 148 181 3,02 3 h e 1 minuti

CIMO 4 4,76% 5,48% 146 45,00% 66 80 1,34 1 h e 20 minuti

FASSID 3 3,57% 4,11% 110 0,00% 0 110 1,83 1 h e 50 minuti

FP CGIL 1 1,19% 1,37% 37 45,00% 16 20 0,34 0 h e 20 minuti

F.V.M. 7 8,33% 9,59% 256 38,00% 97 159 2,65 2 h e 39 minuti

AAROI EMAC 6 7,14% 8,22% 219 45,00% 99 121 2,01 2 h e 0 minuti

FED CISL MEDICI 27 32,14% 36,99% 988 39,50% 390 597 9,96 9 h e 58 minuti

FESMED 9 10,71% 12,33% 329 30,00% 99 230 3,84 3 h e 50 minuti

UIL FPL 7 8,33% 9,59% 256 45,00% 115 141 2,35 2 h e 21 minuti

TOT RAPPRESENTATIVE 73 86,90% 100,00% 2670 1.639 27,32

ORGANIZZAZIONI SINDACALI

NON RAPPRESENTATIVE
N.DELEGHE % DELEGHE

% media 

riproporzi 

onata

Monte ore Lordo Singole 

OO.SS. (minuti)

% PERMESSI UTLIZZATA IN FORMA 

CUMULATA
Quota Permessi da detrarre

Monte ore netto in  minuti 

sottratta la percentuale di 

permessi in forma

cumulata

Monte ore netto espresso in ore

CMS 11 13,10%

SUB-TOTALE 11 13,10%

TOTALE 84 100,00%

MINUTI N.TOT DIRIGENTI MINUTI TOT H  TOT

30 89 2.670 45

Allegato B

DIRIGENZA AREA SANITA'

PERMESSI SINDACALI 2022 - ASL OGLIASTRA


