22> ASLOgliastra

Azienda socio-sanitaria locale

SERVIZIO SANITARIO
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
AZIENDA SOCIO-SANITARIA LOCALE

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE ASL OGLIASTRA N° 346 del 19/09/2023

Proposta n. 368 del 18/09/2023

STRUTTURA PROPONENTE: SSD PERSONALE

OGGETTO: Ammissione/esclusione candidati iscritti alla manifestazione di interesse, per titoli e
colloquio, per il personale dipendente a tempo indeterminato per n 6 posti di Infermiere — Area
dei Professionisti della Salute e dei Funzionari, da destinare alle Centrali Operative Territoriali
(COT) della Asl Ogliastra e contestuale nomina Commissione.

Con la presente sottoscrizione i soggetti coinvolti nell’attivita istruttoria, ciascuno per le attivita e le
responsabilita di competenza dichiarano che la stessa € corretta, completa nonché conforme alle
risultanze degli atti d’ufficio, per I'utilita e 'opportunita degli obiettivi aziendali e per I'interesse pubblico

Ruolo Soggetto Firma Digitale

Listruttore S E R RA Firmato digitalmente
Dr. Alfio Serra da SERRA ALFIO

Il Responsabile del Data: 2023.09.18
Procedimento ALFIO 09:06:11 +02'00'

Il Dirigente CARTA FRANCO Firmato digitalmente da CARTA
/Amministrativo Dr. Franco Ignazio Carta FRANCO IGNAZIO
Referente della SSD IGNAZIO Data: 2023.09.18 09:08:37 +02'00"

La presente Deliberazione prevede un impegno di spesa a carico della ASL Ogliastra
SI[] NO [X] DA ASSUMERE CON SUCCESSIVO PROVVEDIMENTO[ ]

La presente Deliberazione é soggetta al controllo preventivo di cui all’art. 41 della L.R. 24/2020

SIT] NO [X]
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IL DIRIGENTE AMMINISTRATIVO REFERENTE PER LA SSD PERSONALE

VISTO il decreto legislativo n. 502 del 30/12/1992 “Riordino della disciplina in materia sanitaria” e
ss.mm.ii.;

VISTA la legge regionale n. 24/2020 “Riforma del sistema sanitario regionale e riorganizzazione
sistematica delle norme in materia. Abrogazione della legge regionale n. 10 del 2006, della legge
regionale n. 23 del 2014 e della legge regionale n. 17 del 2016 e di ulteriori norme di settore” e
ss.mm.ii.;

RICHIAMATE la Deliberazione della Giunta Regionale n. 36/47 del 31/08/2021, con la quale
veniva approvato il Piano Preliminare regionale di riorganizzazione e riqualificazione dei servizi
sanitari e la Deliberazione della Giunta Regionale n. 46/26 del 25/11/2021 con la quale é stata
costituita '’Azienda socio-sanitaria n. 4 Ogliastra a far data del 01/01/2022;

DATO ATTO che la Giunta della Regione Autonoma della Sardegna ha provveduto, con DGR n.
17/67 del 19/05/2022, alla nomina di Direttore Generale della ASL Ogliastra del Dott. Andrea
Marras come da L.R. n. 24 del 11/9/2020, art. 47;

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale ASL Ogliastra n. 99 del 26/05/2022 con quale si
prende atto del conferimento di incarico libero professionale per Direttore Generale al Dott. Andrea
Marras;

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale ASL Ogliastra n. 108 del 21/062022 con quale si
nomina il Direttore Amministrativo la Dott.ssa Tiziana Passetti;

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale ASL Ogliastra n. 135 del 21/072022 con quale si
nomina Direttore Sanitario il Dott. Francesco Logias;

PRESO ATTO della Deliberazione Direttore Generale ATS Sardegna n. 11 del 18/01/2017 di
attribuzione delle funzioni dirigenziali e s.m.i.;

VISTA la Deliberazione ASL Ogliastra n. 27 del 06/02/2023 avente ad oggetto “Presa d'atto della
deliberazione della Giunta regionale n. 3/39 del 27.01.2023 "Atto aziendale dell’Azienda Socio
Sanitaria Locale n. 4 dell'Ogliastra. Esito verifica di conformita ai sensi dell'art. 16, comma 2, LR
11.9.2020 n. 24" - Adozione definitiva Atto aziendale;

RICHIAMATO integralmente I'art. 46 del suddetto Atto Aziendale della ASL Ogliastra che delinea
la fase transitoria disponendo “Nelle more di implementazione e di istituzione e attivazione delle
strutture previste nel presente atto e di adozione dei regolamenti attuativi, al fine di garantire la
continuita, l'operativita dei servizi e I'erogazione dei livelli essenziali di assistenza, si conferma
l'attuale configurazione organizzativa e le disposizioni regolamentari aziendali vigenti ove
compatibili”;

VISTA la Deliberazione ASL Ogliastra n. 265 del 30/06/2023 avente ad oggetto “Organizzazione
aziendale tecnico/amministrativa a seguito dell’adozione definitiva dell’atto aziendale della ASL
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Ogliastra” e con la quale si individuava come Dirigente Amministrativo Referente per la SSD
“Personale” il Dott. Franco Ignazio Carta;

PREMESSO CHE con Deliberazione n 306 del 04/08/2023 questa Azienda ha proceduto ad indire
una manifestazione di interesse, per titoli e colloquio, per il personale dipendente a tempo
indeterminato per n 6 posti di infermiere — APSF, da destinare alle Centrali Operative Territoriali
nell’ambito del nuovo assetto territoriale dell’assistenza sanitaria previsto dal Decreto Ministeriale
23 maggio 2022, n 77;

CONSIDERATO CHE tale manifestazione di interesse e stata pubblicata nel sito internet aziendale
www.aslogliastra.it/ alla voce Albo Pretorio - Comunicazioni, Avvisi e Manifestazioni di Interesse
con decorrenza 04/08/2023 e scadenza dei termini fissati al 31/08/2023 per la presentazione delle
domande;

CHE entro il predetto termine di presentazione delle domande di ammissione all’avviso pubblico in
argomento, sono pervenute le seguenti candidature:

N COGNOME NOME
1 Aresu Agnese Valentina
2 Barroi Giovanna

3 Calisi Maria

4 Cannas Elisabetta

5 Cocco Arianna

6 Cuboni Simone

7 David Anacleto

8 Fanni Giulia

9 Lai Lorena

10 Loi Angela Maria

11 Murgia Emanuela

12 Murgia Marianna

13 Piras Maria Agostina
14 Podda Ighazio

15 Sirigu Giovanni

16 Tascedda Simonetta

17 Vacca Debora

CHE la verifica riguardante il possesso dei requisiti di ammissione dei candidati viene effettuata
dagli Uffici Competenti dell’Azienda;

CIO’ premesso si prende atto che la determinazione in merito allammissione o esclusione dei
candidati partecipanti deve avvenire tenendo in considerazione esclusivamente il rapporto di
dipendenza a tempo indeterminato con la ASL Ogliastra nonché il rispetto dei termini temporali
stabiliti dal bando;

VERIFICATO il possesso dei requisiti prescritti per 'accesso da cui ne consegue che solo 15
candidati risultano ammissibili e nello specifico:

N COGNOME NOME
1 Aresu Agnese Valentina
2 Barroi Giovanna

3 Calisi Maria

4 Cannas Elisabetta

5 Cocco Arianna
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6 Cuboni Simone

7 Lai Lorena

8 Loi Angela Maria
9 Murgia Emanuela

10 Murgia Marianna

11 Piras Maria Agostina
12 Podda Ighazio

13 Sirigu Giovanni

14 Tascedda Simonetta

15 Vacca Debora

RITENUTO di dover escludere dalla presente procedura David Anacleto e Fanni Giulia in quanto
gli stessi risultano non avere un rapporto di dipendenza a tempo indeterminato con la ASL
Ogliastra;

CONSIDERATO CHE il bando ha previsto che lindividuazione dei candidati, da assegnare alle
COT, avverra a seguito di valutazione dei titoli presentati nonché dal superamento di un colloquio
finalizzato a valutare le competenze specifiche da parte di apposita Commissione;

RITENUTO pertanto di dover procedere altresi alla nomina della Commissione esaminatrice;

VISTA la nota prot. 2848 del 14/09/2023 della Direzione Aziendale che individua i componenti
della Commissione esaminatrice preposta al colloquio cosi come di seguito riportati:
e Presidente: Dott. Giuseppe Cannata. Dirigente delle Professioni Sanitarie, Area
Infermieristica;
e Componente: Dott.ssa Marcella Caboi — Coordinatore Attivita Assistenziali del Distretto
Socio Sanitario di Tortoli — APSF — Infermiere;
e Componente: Dott.ssa Laura Olivas, Coordinatore Poliambulatori Lanusei — APSF -
Infermiere;
e Segretario Verbalizzante: Dott.ssa Silvia Fara, APSF — Collaboratore Amministrativo SSD
Personale;

DATO ATTO che il soggetto che propone il presente atto non incorre in alcuna delle cause di
incompatibilitd previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di
Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono, in
capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione al’oggetto dell’atto, ai sensi della
Legge 190 del 06/11/2012 e norme collegate;

RICHIAMATO il decreto legislativo del 14/03/2013 n. 33 e ss.i.mm. “Riordino della disciplina
riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di
informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”;

Per le motivazioni sopra riportate,
PROPONE

1) DI AMMETTERE alla manifestazione di interesse, per titoli e colloquio, rivolta al personale con
rapporto di dipendenza a tempo indeterminato, per n 6 posti di Infermiere, Area dei
Professionisti della Salute e dei Funzionari, da attribuire alle Centrali Operative Territoriali
(COT) della Asl Ogliastra i candidati di seguito elencati:

N COGNOME NOME

1

Aresu

Agnese Valentina

2

Barroi

Giovanna
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3 Calisi Maria

4 Cannas Elisabetta

5 Cocco Arianna

6 Cuboni Simone

7 Lai Lorena

8 Loi Angela Maria
9 Murgia Emanuela
10 Murgia Marianna

11 Piras Maria Agostina
12 Podda Ignazio

13 Sirigu Giovanni

14 Tascedda Simonetta

15 Vacca Debora

2) DI ESCLUDERE dalla presente procedura David Anacleto e Fanni Giulia in quanto gli stessi
risultano, allo stato attuale, non avere un rapporto di dipendenza a tempo indeterminato con la
ASL Ogliastra;

3)

4)

DI NOMINARE la Commissione esaminatrice che sara cosi composta:

Presidente: Dott. Giuseppe Cannata. Dirigente delle Professioni Sanitarie, Area
Infermieristica;

Componente: Dott.ssa Marcella Caboi — Coordinatore Attivita Assistenziali del Distretto
Socio Sanitario di Tortoli — APSF — Infermiere;

Componente: Dott.ssa Laura Olivas, Coordinatore Poliambulatori Lanusei — APSF -
Infermiere;

Segretario Verbalizzante: Dott.ssa Silvia Fara, APSF — Collaboratore Amministrativo SSD
Personale;

DI TRASMETTERE copia del presente atto alla Segreteria di Direzione per gli adempimenti di
competenza e per la pubblicazione all’Albo Pretorio on-line dell’Azienda Socio-sanitaria Locale
Ogliastra;

IL DIRIGENTE AMMINISTRATIVO REFERENTE
PER LA SSD PERSONALE
Dr. Franco Ignazio Carta
(firma apposta sul frontespizio)

Per le motivazioni sopra riportate,

ACQUISITI | PARERI

DIRETTORE SANITARIO DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Dott. Francesco Logias Dott.ssa Tiziana Passetti

irmato digitalmente da GIOI

GIOI TOMASA PINA ok

Data: 2023.09.19 13:37:12 +02'00'

mato digitalmente da LOGIAS

LOGIAS FRANCESCO raincisco

ata: 2023.09.19 13:31:32 +02'00'

FAVOREVOLE

[X] |FAVOREVOLE [X]

CONTRARIO []

CONTRARIO []
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NON NECESSARIO [ 1] |NON NECESSARIO []

IL DIRETTORE GENERALE

VISTA la su estesa proposta, che si richiama integralmente;

DATO ATTO che il soggetto che adotta il presente atto non incorre in alcuna delle cause di
incompatibilitd previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di
Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono, in
capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione alloggetto dell’atto, ai sensi della
Legge 190 del 06/11/2012 e norme collegate;

DELIBERA

1) DI APPROVARE il contenuto della proposta di deliberazione sopra richiamata e per l'effetto di
darne integrale esecuzione;

IL DIRETTORE GENERALE ASL Ogliastra
Dott. Andrea Marras

Firmato digitalmente da
AN DREA ANDREA MARRAS

MARRAS 385?6(2)923.09.19 13:34:45
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ALLEGATI SOGGETTI A PUBBLICAZIONE

ALLEGATI NON SOGGETTI A PUBBLICAZIONE

Si attesta che la presente deliberazione viene pubblicata nell’Albo Pretorio on-line del’lASL Ogliastra
dal 19/09/2023 al 04/10/2023

Il Responsabile della Pubblicazione ASL Ogliastra

Firmato digitalmente da LOCCI

LOCCI ALESSIA assia

ata: 2023.09.19 13:46:34 +0200'
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