Allegato B

Informativa sull’istituto del computo articolo 4 comma 3 bis e comma 4 L. 68/99

L’Istituto del computo
L'art. 4 della Legge n. 68/99, che si intende integralmente richiamato, disciplina i criteri di computo della quota di riserva.

Procedimento

Ai sensi della nota operativa n. 970 del 17/02/2016 del Ministero del Lavoro e delle Politiche sociali relativa al Decreto
Direttoriale n. 33/43 del 17/02/2016 e della Convenzione propedeutica all’assolvimento degli obblighi di assunzione del
personale disabile in corso di sottoscrizione tra Asl n.4 dell’Ogliastra e ASPAL, le fasi del procedimento di computo
saranno le seguenti:

1. Ricognizione da parte della Asl n.4 dell’Ogliastra dei dipendenti in organico che intendano esprimere il proprio
consenso al computo di cui all’art. 4 Legge n. 68/99;

2. Acquisizione da parte della Asl n.4 dell’Ogliastra del consenso informato e scritto di ciascun lavoratore che
possieda i requisiti previsti dalla legge, nonché della documentazione comprovante gli stessi;

3. Trasmissione all’ASPAL della richiesta di computo, comprendente i dati personali dei lavoratori che hanno
fornito il proprio consenso al computo;

4. Verifica da parte dell’ASPAL dei dati inviati dal datore di lavoro;

5. Autorizzazione o diniego al computo da parte dell’ASPAL.

Alla conclusione del procedimento, i lavoratori considerati computabili perché in possesso dei requisiti previsti per legge
potranno essere compresi nell’organico aziendale a tutti gli effetti come disabili e potranno usufruire dei diritti previsti
dalla legge per tale categoria.

Trattamento dei dati
| dati forniti ai fini del computo saranno trasmessi all’ASPAL quale organo competente per i propri adempimenti,
esclusivamente nell’ambito del procedimento di computo ai sensi dell’art. 4 Legge n. 68/99.

Per la Asl n.4 Ogliastra il Titolare del Trattamento dei dati & il Direttore Generale, con sede legale a Lanusei, Via Piscinas
5, Codice fiscale 01620420917; il Responsabile per la protezione dei dati personali & la Societa Karanoa S.r.l., nominata
con deliberazione del Direttore Generale n. 152 del 28/07/2022, e quale Referente per il Responsabile, I'Avv. Giacomo
Salvatore Lucio Crovetti.

Per I’ Agenzia Sarda per le Politiche Attive del Lavoro (ASPAL) il titolare del Trattamento dei dati € il Direttore Generale
pro tempore, con sede legale in Cagliari, Via Is Mirrionis 195, Codice Fiscale 92028890926.

Il responsabile della protezione dei dati (RPD) dell’ASPAL é il Dott. Alessandro Inghilleri, nominato con determina
del Direttore Generale n. 2869 del 23/09/2021 (rinnovo incarico con Det. del D.G. n. 1147 del 04/04/2023).

Periodo di conservazione dei dati
| dati costituiscono requisito necessario per la conclusione della procedura di computo ai sensi dell’ art. 4 Legge n. 68/99
e saranno conservati per tutta la durata della stessa.

Si rammenta che l'interessato:

e ha il diritto di chiedere al titolare del trattamento I'accesso ai dati personali e la rettifica del trattamento che lo
riguarda o di opporsi al loro trattamento;

e hail diritto di revocare il consenso in qualsiasi momento;

e hail diritto di proporre reclamo all’Autorita Garante della Privacy;

Data Firma




