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UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI 

CAGLIARI - DIPARTIMENTO DI 

SCIENZE MEDICHE  E SANITA’ 

PUBBLICA  

CONVENZIONE TRA L' AZIENDA SOCIO SANITARIA LOCALE OGLIASTRA E IL 
DIPARTIMENTO DI SCIENZE MEDICHE E SANITA’ PUBBLICA DELL’UNIVERSITA’ 
DEGLI STUDI DI CAGLIARI PER ATTIVITÀ DI CONSULENZA PER LA GESTIONE DEL 
RISCHIO STRESS LAVORO CORRELATO NEI LAVORATORI DELLA ASL OGLIASTRA 
  

TRA 

il Dipartimento di Scienze Mediche e Sanità Pubblica dell’Università degli Studi di 

Cagliari, (cod. fisc. C.F. 80019600925 – P.I. 00443370929), in persona del Direttore del 

Dipartimento Prof. Giorgio La Nasa, domiciliato per la carica presso Asse Didattico E, 

Cittadella universitaria di Monserrato, SS 554 bivio per Sestu, 09042, Monserrato (CA),  

e 

l'Area Socio Sanitaria Locale Ogliastra, in persona del Direttore Generale Dott. Andrea 

Marras nato a Nuoro il 17/09/1958, in qualità di legale rappresentante, domiciliato per la 

carica presso la sede legale della medesima in Via Piscinas n. 5, Lanusei (cod. fisc. 

01620420917), 

PREMESSO 

- che il DSMSP collabora formalmente e proficuamente dal 2014 con numerose aziende 

sanitarie della Sardegna, attraverso convenzioni specifiche mirate alla valutazione e gestione 

dei rischi per la salute e sicurezza dei lavoratori; 

- che la ASL Ogliastra ha la necessità di monitorare i livelli di rischio per la salute e la 

sicurezza degli operatori con particolare attenzione ai rischi stress lavoro-correlati (ex DLgs 

81/08) dei dipendenti; 

- che il Dipartimento di Scienze Mediche e Sanità Pubblica dell’Università degli Studi di 

Cagliari possiede le professionalità necessarie a garantire la consulenza tecnico-scientifica di 

supporto agli adempimenti sopra riportati di cui al D.Lgs. 81/08 e che l’attività proposta si 

colloca come naturale proseguimento dell’attività fin qui organizzata ed erogata in 

convenzione tra i due enti. 

 

SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE 
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ART. 1 - Oggetto 

La presente convenzione tra il Dipartimento di Scienze Mediche e Sanità Pubblica 

dell’Università degli Studi di Cagliari (di seguito DSMSP) e la ASL Ogliastra regola le seguenti 

attività: 

- Consulenza tecnico scientifica per la programmazione ed applicazione dei piani di 

valutazione e gestione continua del rischio stress lavoro correlato. 

ART. 2 Modalità 

La consulenza sarà organizzata secondo le tempistiche e con le modalità da concordare tra i 

referenti scientifici designati dal DSMSP – Prof. Marcello Campagna, il Dr. Igor Portoghese 

ed il Dott. Luigi Isaia Lecca– ed il referente incaricato per la ASL Ogliastra RSPP Sign. Nicola 

Alessandro Lai. 

L’equipe scientifica del DSMSP svolgerà le attività secondo le modalità concordate attraverso 

accessi fisici alle strutture, affiancamento e incontri con Medici Competenti, personale del 

Servizio di Prevenzione e Protezione, Rappresentanti dei Lavoratori per la Sicurezza, 

Dirigenti e Preposti per verificare le criticità organizzative complesse potenzialmente 

impattanti sul benessere e la salute dei lavoratori, help di consulenza telefonica, raccolta ed 

elaborazione dati, redazione protocolli preventivi, pianificazione degli interventi correttivi e 

piano di monitoraggio, aggiornamento Documento di Valutazione dei Rischi.   

Il DSMSP può attivare contratti con personale esterno al Dipartimento o assegni di ricerca 

anche al fine di consentire le attività connesse al proprio profilo istituzionale. 

L'ASL Ogliastra si impegna ad assicurare le condizioni necessarie per il regolare svolgimento 

delle attività fornendo qualunque informazione e documentazione che si ritenga necessaria ai 

fini dell’obiettivo prefissato. 

 

ART. 3 - Corrispettivo 

Il corrispettivo onnicomprensivo a favore del DSMSP è determinato in € 25.000,00 

(venticinquemila) oltre IVA di legge. 

Il pagamento sarà articolato in 2 rate semestrali che verranno liquidate in seguito a ricezione 

di apposita relazione sull’andamento delle attività. 

 

ART. 4 - Modalità di rendicontazione dell'attività 

L’avvenuta esecuzione delle prestazioni di cui all’art. 1 sarà certificata dal DSMSP, attraverso 

una relazione sui risultati delle attività. 
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Il RUP e il referente incaricato per la ASL Ogliastra Dott.ssa Daniela D’Alia sentito il Direttore 

Sanitario della ASL Ogliastra, dispongono la liquidazione, previa valutazione della relazione 

presentata dal DSMSP, ai fini della fatturazione del saldo finale della convenzione. 

ART. 5 – Modalità di liquidazione del corrispettivo 

La ASL Ogliastra, ricevute le fatture del DSMSP, procederà alla liquidazione, entro il 

sessantesimo giorno dal ricevimento, mediante accredito su Girofondi Banca d’Italia 

Tesoreria n. 0037390, intestato a: Università degli Studi di Cagliari, Dipartimento di Scienze 

Mediche e Sanità Pubblica. 

ART. 6 - Durata 

La presente convenzione decorre dalla data di sottoscrizione da parte del DSMSP ai 12 mesi 

successivi e potrà essere rinnovata mediante atto espresso tra le Parti. La presente 

convenzione potrà essere eventualmente modificata ed integrata nel tempo, alla luce di 

eventuali nuove esigenze operative delle parti. 

 

ART. 7 - Recesso 

Le parti hanno facoltà di recedere in qualsiasi momento dalla presente convenzione con 

preavviso di un mese da inoltrare con raccomandata A/R. Nel caso di recesso saranno fatti 

salvi i diritti a percepire i corrispettivi dovuti per l’attività utilmente svolta.   

 

ART. 8 - Trattamento dati 

Con il presente atto, il DSMSP ed il proprio personale coinvolto ed autorizzato alla 

collaborazione, così come l’ASL Ogliastra e il proprio personale coinvolto ed autorizzato 

all’affiancamento presso le sedi dell’ASL, sono autorizzati, ai sensi del D. Lgs. n. 196/2003 e 

successive modifiche ed integrazioni, al trattamento dei dati personali trattati rispettivamente 

presso le due Aziende, per le attività istituzionali, ai soli fini dell’espletamento delle attività di 

cui alla presente convenzione e nei limiti delle esigenze derivanti dalle stesse. 

Tutti i dati e le informazioni di cui i dipendenti, collaboratori e professionisti autorizzati alle 

attività di cui alla presente convenzione, entreranno in possesso, sia in occasione dell'attività, 

sia in relazione alla loro presenza nei locali delle Aziende, dovranno essere considerati 

riservati ed è fatto assoluto divieto di divulgarli in qualsiasi modo ed in qualsiasi forma non 

necessaria all'espletamento dell'attività di cui alla stessa convenzione, secondo la normativa 

vigente in materia. 
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ART. 9 - Foro competente 

Per eventuali controversie giudiziarie, il Foro competente è, in via esclusiva, quello di Cagliari. 

ART. 10 - Disposizioni Finali 

La presente convenzione è soggetta a bollo che sarà assolto in modo virtuale dall’Università 

degli Studi di Cagliari, ai sensi dell’art.15 del DPR 642/1972, come da autorizzazione prot. n. 

71777 del 11/05/2011, rilasciata dall’Agenzia delle Entrate, direzione Provinciale di Cagliari – 

Ufficio territoriale di Cagliari 1. La sottoscrizione sarà con firma digitale o firma elettronica ai 

sensi di quanto previsto dal CAD (D.Lgs. 82/2005); il documento elettronico sarà scambiato 

con Posta Elettronica Certificata. La convenzione verrà registrata solo in caso d’uso a cura 

della parte interessata. Le eventuali modifiche dettate da diversi presupposti normativi ovvero 

da mutate condizioni operative delle Aziende devono essere proposte ed approvate con atto 

scritto dalle parti. 

 

Letto, approvato e sottoscritto. 

 
 
Direttore ASL n. 4 Ogliastra 

 

 Il Direttore del Dipartimento di Scienze   

mediche e Sanità Pubblica dell’Università 

degli Studi di Cagliari  

 

Dott. Andrea Marras Prof. Giorgio La Nasa 

 

 

Lanusei,            Cagliari, 


