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OGGETTO: Sciopero Nazionale del Comparto Sanita per I’intera giornata del 05 Dicembre 2023

Considerata la necessita di garantire la continuita delle attivita di tutti i servizi sanitari ed amministrativi, si
comunica che le Associazioni Sindacali Anaao Assomed e Cimo-Fesmed hanno proclamato lo sciopero
generale di tutti i settori lavorativi pubblici, privati e cooperativi, per ’intera giornata del 05 dicembre 2023.

Pertanto, si richiama I’attenzione delle SS.LL. sull’assoluta necessita di trasmettere tempestivamente, entro
la giornata successiva dello sciopero, i nominativi del personale, afferente alle Strutture dalle SS.LL. dirette,
che abbiano aderito allo sciopero suddetto o siano risultati assenti per altri motivi senza specifica
giustificazione, che pertanto saranno considerati aderenti allo sciopero e, quindi, soggetti alla relativa
trattenuta economica, al seguente indirizzo e mail: ufficiopersonale.ogliastra@aressardegna.it

Si evidenzia che, in assenza di regolamentazione specifica decentrata, si applica per il Servizio Sanitario
Nazionale la normativa vigente in tema di scioperi, per il quale dovra essere garantito il mantenimento dei
servizi pubblici essenziali con particolare riguardo alle strutture che erogano assistenza sanitaria d’urgenza e
ordinaria previste negli Accordi sui servizi pubblici essenziali e sulle procedure di raffreddamento e
conciliazione in caso di sciopero dell’ Area della dirigenza sanitaria, professionale, tecnica e amministrativa
del SSN sottoscritto in data 25.09.2001 e di quello relativo al Comparto Sanita sottoscritto in data
20.09.2001.

I dipendenti che faranno parte dei contingenti minimi di personale, esonerati dall’effettuazione dello
sciopero, saranno specificatamente individuati ed informati dai singoli Responsabili delle strutture
interessate a garantire 1’assistenza sanitaria d’urgenza ed ordinaria. Si ricorda che I’individuazione di tale
personale dovrebbe avvenire almeno 5 giorni prima dello sciopero per permettere, ove possibile, I’eventuale
sostituzione in caso di adesione allo sciopero, e che dovra utilizzarsi per la scelta il criterio della rotazione.

Il contingente minimo dovra essere altresi comunicato, in aderenza ed in continuita al consolidato iter
procedimentale, dai destinatari della presente alle OO.SS. che hanno indetto lo sciopero e ai lavoratori
interessati ai sensi dell’art.3 dell’ Accordo sopra menzionato.

L’osservanza di tali adempimenti si rende indispensabile al fine di consentire alla SC Trattamento giuridico
ed Economico ARES/SSD Personale ASL Ogliastra la successiva immediata comunicazione dei dati alla
Presidenza del Consiglio dei Ministri-Dipartimento della Funzione Pubblica.

Nel ringraziare per la fattiva collaborazione si porgono cordiali saluti.

Il Direttore SSD Personale
Dr. Franco Ignazio Carta
CARTA FRANCO IGNAZIO iyttt
Il Direttore Generale
Dott. Andrea Marras
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