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SERVIZIO SANITARIO
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

AZIENDA SOCIO - SANITARIA LOCALE N. 4 DELL’OGLIASTRA

VYERBALE DI ACCORDO RIUNIONE DEL 17/05/2024

Il gioro diciassette del mese di maggio 2024 alle ore 10:30 presso la sede legale dell’ASL N. 4
dell’Ogliastra sita in Lanusei in Via Piscinas n. 5, sesto piano, si ¢ tenuta la riunione convocata dal
Direttore Generale dott. Andrea Marras con nota PG/2024/5261 del 03/05/2024 tra la delegazione
trattante della ASL e le OO. SS. rappresentative della Dirigenza Area Sanita per discutere, tra I"altro,
del seguente punto all’ordine del giorno:

- Delibera di Giunta Regionale n. 4/54 DEL 15.02.2024 “Modifica parziale della Delib.G.R. n. 38/47
del 17.11.2023 “Ripartizione tra le Aziende socio-sanitarie locali dell'importo di euro 5.000.000
finalizzato all'istituzione del fondo per 'operativita dei presidi ospedalieri nelle aree colpite da
particolare disagio demografico ¢ geomorfologico, con elevata carenza assistenziale. I..R. 23 ottobre
2023, n. 9, art. 50, comma 17,

Sono presenti alla riunione per la parte aziendale (delegazione trattante costituita con delibera n® 202
del 04/10/2010):

- il Direttore Generale dr. Andrea Marras;

- il Direttore SSD Personale dr. Franco Ignazio Carta;

~ il dr. Giuseppe Cappai in qualita di segretario verbalizzante.

Sono presenti/assenti per la parte sindacale della Dirigenza Arca Sanita:

SIGLA COGNOME E NOME PRESENZA/ASSENZA
SINDACALE
AAROIL DOTT.SSA DETTORI CRISITNA assente
DOTT.SSA TRONCONE MARIA G.
ANAAO DOTT.SSA MULAS RITA assente
CIMO — DOTT, RIGGI LUIGI presenti
FESMED DOTT. CATALDI STEFANO
CISL MEDICY | DOTT. SSA TONINA MULAS presenti
DOTT. LUIGI CONTU
FASSID-AUPI | DOTT.SSA ABATE CLAUDIA presente
UIL MEDICI | DOTT. DEIANA IVO A. assente
LE PARTI

VISTO l'art. 50 della LR n. 9 del 23 ottobre 2023 ai sensi del quale “Al fine di assicurare livelli
essenziali di assistenza uniformi su tutto il territorio regionale, a decorrere dall'anno 2023, a valere
sul fondo sanitario regionale, & istituito un fondo per l'operativita dei presidi ospedalieri nelle aree
colpite da particolare disagio demografico e geomorfologico, con elevata carenza assistenziale, con
una dotazione annuale massima di euro 5.000.000 per tutto il territorio regionale. 1l fondo & finalizzato
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alla corresponsione, al personale sanitario della dirigenza e del comparto, di un'indennita da definire
in sede di contrattazione collettiva. A tale fondo non si applica la disciplina sul limite delle risorse
per il trattamento accessorio del personale (missione 13 - programma 01 - titolo 1).”

VISTA la Delibera di Giunta Regionale n. 4/54 DEL 15.02.2024 “Modifica parziale della Delib.G.R.
n. 38/47 del 17.11.2023 “Ripartizione tra le Aziende socio-sanitarie locali dell'importo di euro
5.000.000 finalizzato all'istituzione del fondo per l'operativitd dei presidi ospedalieri nelle aree colpite
da particolare disagio demografico e geomorfologico, con elevata carenza assistenziale. L.R. 23
ottobre 2023, n. 9, art. 50, comma 1” con la quale sono stati assegnati alla ASL Ogliastra €
544.972,38;

CONCORDANO

Art. 1 - Finalita e ambito di applicazione

La DGR N. 4/54 del 15/02/2024 da mandato alle aziende del Servizio sanitario regionale affinché
attivino i necessari tavoli di concertazione, nell'ambito dei quali verranno dettagliate maggiormente
le specifiche criticita e carenze nei presidi ospedalieri di appartenenza al fine di corrispondere al
personale della dirigenza Area Sanita di un emolumento relativo all'operativita dei presidi ospedalieri
nelle aree colpite da particolare disagio demografico e geomorfologico, con elevata carenza
assistenziale.

Viste le criticita del Presidio Ospedaliero NS Signora della Mercede si concorda di considerare quali
discipline destinatarie del suddetto emolumento le seguenti:

e (ardiologia;

e Ortopedia;

o Pediatria;

e Chirurgia;

e Pronto Soccorso.

Il numero dei Dirigenti Area Sanita destinatari dell’emolumento sono pari a 29 teste, cosi suddivise:

Disciplina N. Dirigenti Medici destinatari
dell’emolumento

Cardiologia 6

Ortopedia 6

Pediatria 5

Chirurgia 6

Pronto Soccorso | 6

TOT. 29

Art. 2 - Risorse finanziarie

Per le finalita di cui al presente Accordo, al personale della Dirigenza Area Sanitd sono destinate le
risorse assegnate con Delibera di Giunta Regionale n. 4/54 DEL 15.02.2024 quantificate, per la ASL
Ogliastra, in complessivi € 544.972,38 per gli anni 2024-2025. Q
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Art., 3 - Destinatari

Le parti concordano di destinare 1’emolumento, pari a € 1000,00 mensili omnicomprensivi (12
mensilitd), al personale della Dirigenza Area Sanita:

- gia in servizio con contratto di lavore subordinate a tempe-indeterminato/determinato presso
I’azienda nelle suddette discipline;

- ai nuovi Dirigenti vincitori di pubblico concorso/pubblica selezione nelle suddette discipline che
decideranno di scegliere I’ ASL Ogliastra.

Disciplina N. Dirigenti Medici | Tot. emolumento
estinatari dell’emolumento

d
Cardiologia 6 (6*1000,00 €)*18 mesi=108.000,00 €
Ortopedia 6 (6*1000,00 €)*18 mesi=108.000,00 €
Pediatria 5 (5*%1000,00 €)*18 mesi=90.000,00 €
Chirurgia 6 (6*1000,00 €)*18 mesi=108.000,00 €
Pronto 6 (6%1000,00 €)*18 mesi=108.000,00 €
Soccorso

TOT. 29 (29%1000,00 €)*18 mesi=522.000,00 €

Art. 4 — Decorrenza
Il presente accordo decorre dalla data di pubblicazione della relativa delibera di presa d’atto. 1l diriito

all’emolumento € condizionato all’ingresso in Azienda delle nuove unita lavorative ¢ a decorrere dal
(01/07/2024.

Art. 4 - Norma finale

Le parti stabiliscono di comunicare [’adozione del presente accordo ad ARES Sardegna in modo tale
che nei concorsi, nelle suddette discipline, per I’ASL Ogliastra venga indicato il riconoscimento di
tale emolumento al personale della Dirigenza Medica che decidera di scegliere I’ ASL Ogliastra.

Si prende atto della richiesta di Dr. Riggi e della Dott.ssa Mulas Tonina A., i quali auspicano che la
RAS recuperi altri finanziamenti per inserire ulteriori discipline ospedaliere che si trovano in
situazione di criticita.

La riunione termina alle ore 11.30. Della stessa si & redatto il presente verbale di accordo che letto e
confermato viene di seguito sottoscritto.

Firmato

Per la parte aziendale (delegazione trattante costituita con delibera n® 202 del 04/10/2010):

o Direttore Generale Dr. Andrea Marras;
¢ Direttore SSD Personale Dr. Fr.anco Ignazio (?arta gw?w &L
e Segretario verbalizzante Dr. Giuseppe Cappai

Firmato

Per la parte sindacale Dirigenza Area Sanita
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SIGLA COGNOME E NOME Firma
SINDACALE
AAROI DOTT.SSA DETTORI CRISITNA assente
DOTT.SSA TRONCONE MARIA G.
ANAAO DOTT.SSA MULAS RITA _ assgnte
CIMO — DOTT. RIGGI LUIGI J/ﬂ . v
FESMED | DOTT. CATALDI STEFANO A ,
CISL MEDICI | DOTT. SSA TONINA MULAS R
DOTT. LUIGI CONTU @_@4——'—*—
FASSID-AUPI | DOTT.SSA ABATE CLAUDIA w0y vy .
UIL MEDICI | DOTT. DEIANA TVQO A. assente
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