CURRICULUM VITAE E PROFESSIONALE DI ANDREA LODDO

| INFORMAZIONI PERSONALI |

Nome

Indirizzo residenza
Telefono

Fax

E-mail

PEC

Nazionalita I

Data di nascita |

Iscrizione Ordine dei Medici |

| Esperienza lavorativa ]

* Date (da- a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

12 settembre 2024

Andrea Loddo

e

a.loddo@aslogliastra.it

[taliana

Dal 01.01.2023 a tutt'oggi

Azienda Sanitaria Locale Ogliastra - via Piscinas 5 — 08045 LANUSEI

Azienda pubblica settore sanitario

In ruolo a tempo indeterminato

F.F. di Responsabile della struttura SC Servizio lgiene Alimenti e Nutrizione dellASL Ogliastra,
facente parte del Dipartimento Prevenzione Centro — S.C. SIAN Centro, a cui sono demandati i
seguenti compiti:

esercita le competenze di caraltere sanitario che la Normativa, Comunitaria, Nazionale,
Regionale e le Disposizioni Aziendali gli attribuiscono, in particolare ha quale compito
fondamentale la tutela della salute della popolazione per gli aspetti legati all'alimentazione.

Il Servizio si occupa del controllo dei prodotti alimentari al commercio e alla produzione, delle
acque destinate al consumo umano, del corretto utilizzo dei prodotti fitosanitari in agricoltura,
degli aspetti nutrizionali riferiti alla popolazione ed alle collettivita.

Nel dettaglio:

verifica requisiti idoneita a seguito di notifica per attivazione e registrazione di tutte le attivita di
produzione, trasformazione, trasporto, magazzinaggio, somministrazione e vendita di alimenti e
bevande, ivi comprese le attivita di stoccaggio, commercio e utilizzo di prodotti fitosanitari;
controllo ufficiale (attivita ispettiva, di audit, di campionamento per analisi batteriologiche e
chimiche), delle tipologie di attivita sopra indicate e delle attivita di produzione e
commercializzazione di materiali destinati a venire a contatto con gli alimenti, di additivi
alimentari, di integratori alimentari; verifica requisiti idoneita per I'attivazione di feste
temporanee, sagre, ecc; pareri preventivi a pagamento su richiesta degli interessati per
attivazione ristrutturazione, ecc.. di varie attivita; verifica della corretta applicazione della
normativa vigente inerente la sicurezza alimentare; controllo potabilita acqua di acquedotti
comunali e consortili e di pozzi privati e verifica delle aree di salvaguardia dei punti di
captazione; pareri relativi a progetti di pozzi e di opere acquedottistiche ;corsi di formazione per
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rilascio di certificati di abilitazione alla vendita di prodoti fitosanitari e relativi coadiuvanti;
gestione sistema di allerta, esposti relativi all'igiene e salubrita degli alimenti; gestione delle
segnalazioni di malattie a trasmissione alimentare (indagini epidemiologiche, sopralluoghi,
campionamenti); educazione sanitaria; visite mediche di idoneita sanitaria per alimentaristi,
coordinamento ispettorato micologico, pareri relativi a ment ristorazione collettiva ed ai capitolati
di appalto; sorveglianza ed educazione nutrizionale;

gestisce e sviluppa l'organizzazione nei confronti delle funzioni e compiti assegnati;

gestisce le responsabilita in materia economico finanziaria delle risorse attribuite al SIAN
Ogliastra;

gestisce l'informazione e la tecnologia;

attua la collaborazione multidisciplinare ( anche attraverso I'adozione di regolament, linee guida,
istruzioni operative ) sia all'interno del SIAN che collaborando in ambito Dipartimentale e
Aziendale;

attua il monitoraggio dei risultati di attivita;

favorisce la responsabilizzazione ( documenti sulla qualita delle prestazioni erogate attraverso
criteri di valutazione, indicatori e standard di riferimento appropriati );

gestisce il contenzioso amministrativo e penale conseguente alle difformita analitiche o criticita
emergenti;

favorisce il miglioramento dell'organizzazione ( promuovendo l'efficacia e I'efficienza) delle
risorse umane coinvolte nelle varie attivita, adottando strategie d'intervento volte alla
motivazione, verifica i risultati dei processi di lavoro e dell'appropriatezza di utilizzo delle risorse.

[ Esperienza lavorativa

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

¢ Principali mansioni e responsabilita

Dal 01.01.2022 a tutt'oggi

Azienda Sanitaria Locale Ogliastra — via Piscinas 5 — 08045 LANUSEI

Azienda pubblica settore sanitario

In ruolo a tempo indeterminato

Responsabile della struttura SSD Servizio Igiene Alimenti e Nutrizione dellASL Ogliastra,
facente parte del Dipartimento Prevenzione Centro — S.C. SIAN Centro, a cui sono demandati i
seguenti compiti:

esercita le competenze di carattere sanitario che la Normativa, Comunitaria, Nazionale,
Regionale e le Disposizioni Aziendali gli attribuiscono, in particolare:

verifica requisiti idoneita a seguito di notifica per attivazione e registrazione di tutte le attivita di
produzione, trasformazione, trasporto, magazzinaggio, somministrazione e vendita di alimenti e
bevande, ivi comprese le attivita di stoccaggio, commercio e utilizzo di prodotti fitosanitari;
controllo ufficiale (attivita ispettiva, di audit, di campionamento per analisi batteriologiche e
chimiche), delle tipologie di attivita sopra indicate e delle attivita di produzione e
commercializzazione di materiali destinati a venire a contatto con gli alimenti, di additivi
alimentari, di integratori alimentari; verifica requisiti idoneita per [attivazione di feste
temporanee, sagre, ecc; pareri preventivi a pagamento su richiesta degli interessati per
attivazione ristrutturazione, ecc.. di varie attivita; verifica della corretta applicazione della
normativa vigente inerente la sicurezza alimentare; controllo potabilita acqua di acquedotti
comunali e consortili e di pozzi privati e verifica delle aree di salvaguardia dei punti di
captazione; pareri relativi a progetti di pozzi e di opere acquedottistiche ;corsi di formazione per
rilascio di certificati di abilitazione alla vendita di prodotti fitosanitari e relativi coadiuvanti;
gestione sistema di allerta, esposti relativi all'igiene e salubrita degli alimenti; gestione delle
segnalazioni di malattie a trasmissione alimentare (indagini epidemiologiche, sopralluoghi,
campionamenti); educazione sanitaria; visite mediche di idoneita sanitaria per alimentaristi,
coordinamento ispettorato micologico pareri relativi a ment ristorazione collettiva ed ai capitolati
di appalto; sorveglianza ed educazione nutrizionale;

gestisce e sviluppa l'organizzazione nei confronti delle funzioni e compiti assegnati;

gestisce le responsabilita in materia economico finanziaria delle risorse attribuite al SIAN
Ogliastra;

gestisce l'informazione e la tecnologia;
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attua la collaborazione multidisciplinare ( anche attraverso ['adozione di regolamenti, linee guida,
istruzioni operative ) sia allinterno del SIAN che collaborando in ambito Dipartimentale e
Aziendale;

attua il monitoraggio dei risultati di attivita;

favorisce la responsabilizzazione ( documenti sulla qualita delle prestazioni erogate attraverso
criteri di valutazione, indicatori e standard di riferimento appropriati );

gestisce il contenzioso amministrativo e penale conseguente alle difformita analitiche o criticita
emergenti;

favorisce il miglioramento dell'organizzazione ( promuovendo l'efficacia e [l'efficienza) delle
risorse umane coinvolte nelle varie attivita, adottando strategie d'intervento volte alla
motivazione, verifica i risultati dei processi di lavoro e dell'appropriatezza di utilizzo delle risorse.

| Esperienza lavorativa

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Dal 25.07.2022 a_tutfoggi

Azienda Sanitaria Locale Ogliastra — via Piscinas 5 — 08045 LANUSEI

Azienda pubblica settore sanitario

In ruolo a tempo indeterminato

Dirigente medico del Servizio Igiene Alimenti e Nutrizione a cui sono demandati i seguenti
compiti: sostituto del Direttore della S.C. SIAN Centro, in caso di assenza o impedimento del
direttore ed affidamento ed affidamento prowvisorio gestione tematiche di competenza medica
della S.C: SIAN sede ASL di Nuoro

| Esperienza lavorativa

¢ Date (da—a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Dal 18.10.2022 a tutt'oggi

Azienda Sanitaria Locale Ogliastra — via Piscinas 5 — 08045 LANUSEI

Azienda pubblica settore sanitario

Incarico professionale quale referente dell' Accreditamento dell' ASL Ogliastra in seno all'ARES

Gruppo d Lavoro per I'aggiornamento dei requisiti minimi autorizzativi ed ulteriori di
accreditamento delle strutture trasfusionali

[ Esperienza lavorativa

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Dal 14.10.2016 al 21.02.2019

Azienda Sanitaria Locale Lanusei — via Piscinas 5 — 08045 LANUSEI confluita successivamente
nell ATS Sardegna — via Montegrappa - SASSARI

Azienda pubblica settore sanitario

In ruolo a tempo indeterminato

Direttore ( ultimo contratto di conferimento incarico triennale in esecuzione alla Delib. Comm.
Straordinario n. 306/ del 19.07.2016 ) del Servizio Igiene Alimenti e Nutrizione a cui sono
demandati i seguenti compiti:

esercita le competenze di carattere sanitario che la Normativa, Comunitaria, Nazionale,
Regionale e le Disposizioni Aziendali gli attribuiscono, in particolare:

verifica requisiti idoneita a seguito di notifica per attivazione e registrazione di tutte le attivita di
produzione, trasformazione, trasporto, magazzinaggio, somministrazione e vendita di alimenti e
bevande, ivi comprese le attivita di stoccaggio, commercio e utilizzo di prodotti fitosanitari;
controllo ufficiale (attivita ispettiva, di audit, di campionamento per analisi batteriologiche e
chimiche), delle tipologie di attivita sopra indicate e delle attivita di produzione e
commercializzazione di materiali destinati a venire a contatto con gli alimenti, di additivi
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alimentari, di integratori alimentari; verifica requisiti idoneita per lattivazione di feste
temporanee, sagre, ecc; pareri preventivi a pagamento su richiesta degli interessati per
attivazione ristrutturazione, ecc.. di varie attivita; verifica della corretta applicazione della
normativa vigente inerente la sicurezza alimentare; controllo potabilitd acqua di acquedotti
comunali e consortili e di pozzi privati e verifica delle aree di salvaguardia dei punti di
captazione; pareri relativi a progetti di pozzi e di opere acquedottistiche ;corsi di formazione per
rilascio di certificati di abilitazione alla vendita di prodotti fitosanitari e relativi coadiuvanti;
gestione sistema di allerta, esposti relativi all'igiene e salubrita degli alimenti; gestione delle
segnalazioni di malattie a trasmissione alimentare (indagini epidemiologiche, sopralluoghi,
campionamenti); educazione sanitaria; visite mediche di idoneita sanitaria per alimentaristi,
coordinamento ispettorato micologico pareri relativi a menu ristorazione collettiva ed ai capitolati
di appalto; sorveglianza ed educazione nutrizionale;

gestisce e sviluppa l'organizzazione nei confronti delle funzioni e compiti assegnati;

gestisce le responsabilita in materia economico finanziaria delle risorse attribuite al SIAN;
gestisce l'informazione e la tecnologia;

attua la collaborazione multidisciplinare ( anche attraverso I'adozione di regolamenti, linee guida,
istruzioni operative ) sia allinterno del SIAN che collaborando in ambito Dipartimentale d
Aziendale;

attua il monitoraggio dei risultati di attivita;

favorisce la responsabilizzazione ( documenti sulla qualita delle prestazioni erogate attraverso
criteri di valutazione, indicatori e standard di riferimento appropriati );

gestisce il contenzioso amministrativo e penale conseguente alle difformita analitiche o criticita
emergenti;

favorisce il miglioramento dell'organizzazione ( promuovendo l'efficacia e l'efficienza) delle
risorse umane coinvolte nelle varie attivita, adottando strategie d'intervento volte alla
motivazione, verifica i risultati dei processi di lavoro e dell'appropriatezza di utilizzo delle risorse.

| Esperienza lavorativa

¢ Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Dal 14 aprile 2009 al 13 10.2016

Azienda Sanitaria Locale Lanusei - via Piscinas 5 — 08045 LANUSEI

Azienda pubblica settore sanitario

In ruolo a tempo indeterminato

Direttore del Servizio Igiene Alimenti e Nutrizione a cui sono demandati i seguenti compiti:
verifica requisiti idoneita a seguito di notifica per attivazione e registrazione di tutte le attivita di
produzione, trasformazione, trasporto, magazzinaggio, somministrazione e vendita di alimenti e
bevande, ivi comprese le attivita di stoccaggio, commercio e utilizzo di prodotti fitosanitari;
controllo ufficiale (attivita ispettiva, di audit, di campionamento per analisi batteriologiche e
chimiche), delle tipologie di attivita sopra indicate e delle attivitd di produzione e
commercializzazione di materiali destinati a venire a contatto con gli alimenti, di additivi
alimentari, di integratori alimentari; verifica requisiti idoneitda per [lattivazione di feste
temporanee, sagre, ecc; pareri preventivi a pagamento su richiesta degli interessati per
attivazione ristrutturazione, ecc.. di varie aftivita; verifica della corretta applicazione della
normativa vigente inerente la sicurezza alimentare; controllo potabilita acqua di acquedotti
comunali e consortili e di pozzi privati e verifica delle aree di salvaguardia dei punti di
captazione; pareri relativi a progetti di pozzi e di opere acquedottistiche ;corsi di formazione per
rilascio di certificati di abilitazione alla vendita di prodotti fitosanitari e relativi coadiuvanti;
gestione sistema di allerta, esposti relativi alligiene e salubritd degli alimenti;gestione delle
segnalazioni di malattie a trasmissione alimentare (indagini epidemiologiche, sopralluoghi,
campionamenti); educazione sanitaria; visite mediche di idoneita sanitaria per alimentaristi,
coordinamento ispettorato micologico pareri relativi a ment ristorazione collettiva ed ai capitolati
di appalto; sorveglianza ed educazione nutrizionale

[ Esperienza lavorativa
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* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Dal 03.07.2012 al tutf'oggi

Azienda Sanitaria Locale Lanusei — via Piscinas 5 — 08045 LANUSEI

Azienda Sanitaria

Dirigente medico con incarico presso I'Assessorato alla Sanita

componente del Nucleo Tecnico Regionale ( L.R. 10/2006 ) per le autorizzazioni ed
accreditamenti di strutture sanitarie e socio-sanitarie con assegnati i seguenti compiti:

» espletamento dell'attivita istruttoria con funzione di supporto al competente Servizio
dell'Assessorato per il rilascio delle autorizzazioni all'esercizio per le strutture a pit elevata
complessita;

+ espletamento dellattivita istruttoria con funzione di supporto al competente Servizio
dellAssessorato per la revisione degli accreditamenti definitivi e prowvisori, istruttoria delle
nuove richieste di accreditamento;

» definizione di ulteriori requisiti, diversi da quelli previsti per l'autorizzazione all'esercizio, sulla
base della esperienza internazionale e delle societa scientifiche in materia di accreditamento di
qualita.

Esperienza lavorativa

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Dal 10 aprile 2015

Azienda Sanitaria Locale Lanusei — via Piscinas 5 — 08045 LANUSEI

Azienda Sanitaria

Dirigente medico con incarico presso 'Assessorato alla Sanita

Componente del Gruppo di programmazione e monitoraggio del “Piano Regionale di
programmazione e coordinamento degli interventi in materia di controllo ufficiale degli alimenti” -
anni 2015-2018 (determinazione del Direttore del Servizio Prevenzione n. 260 del 10 aprile
2015).

Esperienza lavorativa

¢ Date (da-a)

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Dal 17.11.2016 a tutfoggi

Azienda Sanitaria Locale Lanusei — via Piscinas 5 — 08045 LANUSEI

Azienda Sanitaria

Gruppo tecnico per la gestione delle emergenze sanitarie ( GE) e del gruppo operativo a
risposta rapida ( GOR )

Figura di riferimento per la gestione delle emergenze sanitarie ( GE) e del gruppo operativo a
risposta rapida ( GOR ) ( Deliberaz. Commissario Straordinario n.455 del 17.11.2016 )

Esperienza lavorativa

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

¢ Principali mansioni e responsabilita

Dal novembre 2013 al novembre 2015

Azienda Sanitaria Locale Lanusei — via Piscinas 5 — 08045 LANUSEI

Azienda pubblica settore sanitario

In ruolo a tempo indeterminato

Direttore dell'U.O. Cure Primarie e Medicina Specialistica a cui venivano demandati i seguenti
compiti:

a) coordinamento organizzativo Medicina Generale e Pediatria di libera scelta ; Continuita
assistenziale (ex Guardia Medica); Guardia Turistica; Specialistica ambulatoriale estemna;
Specialistica ambulatoriale interna ; Poliambulatori ( Lanusei , Tortoli, Jerzu) ; medicina dei
servizi .

b) analisi del fabbisogno di : assistenza sanitaria e socio-sanitaria della popolazione;

¢) governo della domanda assistenziale, attraverso la promozione e la ricerca degli strumenti pit
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idonei a garantire la appropriatezza delle prestazioni;

d) coordinamento, orqanizzazione e gestione delle risorse assegnate all'U.O. aftraverso la
procedura di budget;

e) concertazione e definizione di protocolli operativi in Ambito Territoriale per la gestione
coordinata e integrata delle funzioni sanitarie;

f) gestione del budget e allocazione delle risorse e dei servizi per assicurare la quantita e la
qualita delle prestazioni da erogare;

g) monitoraqgio dei dati di organizzazione e attivité e gestione dei flussi informativi;

h) analisi dei fabbisogni formativi in coerenza con gli obiettivi aziendali al fine della definizione
dei Piani Formativi.

i) promuovere la definizione, unitamente alla Direzione di Distretto, di modalita organizzative e
protocolli operativi che assicurano l'integrazione funzionale con I'Ospedale, I'Area Farmaceutica
Territoriale, le strutture del Dipartimento di Salute Mentale, del Dipartimento delle Dipendenze
Patologiche, del Dipartimento di Prevenzione e con ogni altra struttura aziendale;

l). promuovere condizioni di omogeneita nell'offerta di servizi, nel rispetto dei LEA e sulla base
del bisogno sanitario territoriale;

m) atuare attraverso clinical governance il metodo di valutazione pere analizzare e controllare
la qualita degli operatori in rapporto alla performance;+ valutare I'appropriatezza delle
prestazioni in rapporto agli obiettivi di cura; individuare le carenze di processo;.

n) sovraintendere al supporto amministrativo delle attivita assistenziali;

o) Individuare zone carenti di Medicina di Medicina Generale e Pediatri di Libera Scelta

| Esperienza lavorativa

¢ Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Dal 21.05.2013 al 30.11.2013

Universita degli Studi di Sassari

Componente Commissione esami di Stato di Tecnologo Alimentare ( nota del Ministero del
21.05.2013, prot. 0011975)

Esperienza lavorativa

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Dal 01.10.2010 al 30.07.2012

Azienda Sanitaria Locale Lanusei - via Piscinas 5 — 08045 LANUSEI

Azienda Sanitaria

Dirigente medico con incarico presso I'Assessorato alla Sanita

Componente del gruppo di lavoro, allinterno del servizio Prevenzione, per la revisione,
aggiornamento ed applicazione del Piano Regionale di programmazione e coordinamento degli
interventi in materia di Controllo Ufficiale degli alimenti ( Det. Dir. Ser. Prevenzione n°® 878 del
01.10.2008 )

Esperienza lavorativa

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

¢ Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Dal 31 luglio 2007 al luglio 2009

Azienda Sanitaria Locale Lanusei — via Piscinas 5 — 08045 LANUSEI

Azienda Sanitaria

Dirigente medico

Responsabile Centro Screening Oncologici
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| Esperienza lavorativa

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

¢ Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

dal dicembre 2006 al 14 aprile 2009

Azienda Sanitaria Locale Lanusei - via Piscinas 5 — 08045 LANUSEI

Azienda Sanitaria

Dirigente medico

Responsabile del SIAN

Esperienza lavorativa

¢ Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Dal 05.08.2008 al 02.07.2012

Azienda Sanitaria Locale Lanusei — via Piscinas 5 — 08045 LANUSEI

Azienda Sanitaria

Dirigente medico con incarico presso |'Assessorato alla Sanita

componente del Nucleo Tecnico Regionale ( L.R. 10/2006 ) per le autorizzazioni ed
accreditamenti di strutture sanitarie e socio-sanitarie con assegnati i seguenti compiti :
espletamento  dell'attivitd istruttoria con funzione di supporto al competente Servizio
dell'Assessorato per il rilascio delle autorizzazioni all'esercizio per le strutture a pill elevata
complessita;

espletamento  dell'attivita istruttoria con funzione di supporto - al competente Servizio
dell'Assessorato per la revisione degli accreditamenti transitori e prowvisori e istruttoria delle
nuove richieste di accreditamento;

definizione di ulteriori requisiti, diversi da quelli previsti per I'autorizzazione all'esercizio, sulla
base della esperienza internazionale e delle societa scientifiche in materia di accreditamento di
qualita.

Esperienza lavorativa

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Dal 16.03 2006 al dicembre 2009

Azienda Sanitaria Locale Lanusei — via Piscinas 5 — 08045 LANUSEI

Azienda Sanitaria

Dirigente medico con incarico presso I'Assessorato alla Sanita

componente dell'apposito nucleo tecnico per il progetto screening del carcinoma della
mammella di cui alla Determinazione n°188 del 16 marzo 2006 del Direttore Generale
dell'Assessorato dell'lgiene e Sanita e dell'Assistenza Sociale della Regione Sardegna

Esperienza lavorativa

¢ Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Dal 31.12. 2008 al 04.08.2009

Azienda Sanitaria Locale Lanusei — via Piscinas 5 — 08045 LANUSEI

Azienda Sanitaria

Dirigente medico con incarico presso Assessorato alla Sanita

componente del Nucleo Tecnico Regionale ( L.R. 10/2006 ) per le autorizzazioni ed
accreditamenti di strutture sanitarie e socio-sanitarie (Decreto dell'Assessore alla Sanita della
regione Sardegna N°42 del 31.12.08 )
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| Esperienza lavorativa

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Dal 03 dicembre 2008 al 04.08.2009

Azienda Sanitaria Locale Lanusei - via Piscinas 5 — 08045 LANUSEI

Azienda Sanitaria

Dirigente medico con incarico presso I"Assessorato alla Sanita

componente del gruppo di lavoro regionale dell'area emergenza-urgenza per la definizione di
requisiti ulteriori per I'accreditamento (Determinazione del Direttore del Servizio Assistenza
Distrettuale, Ospedaliera ed Osservatorio Epidemiologico dellAssessorato dell'lgiene e Sanita
della regione Sardegna, N° 1256 del 03 dicembre 2008 )

Esperienza lavorativa

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Dal 2008 a tutt'oggi

Azienda Sanitaria Locale Lanusei — via Piscinas 5 — 08045 LANUSEI

Azienda Sanitaria

Dirigente medico

referente per I'az. Sanitaria Locale di Lanusei, nell'ambito del progetto Okkio alla Salute,
promosso dal Ministero della Salute, dal CCM e dall'Assessorato alla Sanita della regione
Sardegna

Esperienza lavorativa

¢ Date (da—a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Dal settembre 2006 ad ottobre 2007

Azienda Unita Sanitaria Locale Lanusei — via Piscinas 5 — 08045 LANUSEI

Azienda Sanitaria

Dirigente medico con incarico a progetto presso Ass.to Sanita Regione Sardegna

sistema trasfusionale nella regione Sardegna

Esperienza lavorativa

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Dal settembre 2006 ad ottobre 2007

Azienda Unita Sanitaria Locale Lanusei — via Piscinas 5 — 08045 LANUSEI

Azienda Sanitaria

Dirigente medico con incarico a progetto presso Ass.to Sanita Regione Sardegna

Urgenze emergenze — 118

Esperienza lavorativa

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Dal luglio 2006 al dicembre 2006

Azienda Sanitaria Locale Lanusei — via Piscinas 5 — 08045 LANUSEI

Azienda Sanitaria

Dirigente medico serv Igiene Pubblica

Attivita proprie del Servizio con incarico anche per la medicina necroscopica
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| Esperienza lavorativa

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Nel 2005

Azienda Unita Sanitaria Locale Lanusei — via Piscinas 5 — 08045 LANUSEI

Azienda Sanitaria

Dirigente medico

referente per I'az. Sanitaria Locale di Lanusei dello Studio PASS| promosso dal CCM e
dall'Assessorato alla Sanita della regione Sardegna

Esperienza lavorativa

¢ Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Dal giugno 2005 al luglio 2006

Azienda Sanitaria Locale Lanusei - via Piscinas 5 — 08045 LANUSEI

Azienda Sanitaria

Dirigente medico

Incarico di alta specializzazione nel SIAN

Esperienza lavorativa

*Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Dal giugno 2001 al giugno 2005

Azienda Sanitaria Locale Lanusei — via Piscinas 5 — 08045 LANUSEI

Azienda Sanitaria

Dirigente medico serv Igiene Pubblica

compiti inerenti I'attivita del servizio quali: assicurare il rispetto delle norme in vigore in materia
d'igiene e di sanita pubblica, effettuare aftivita di prevenzione e controllo delle malattie
trasmissibili; profilassi vaccinale obbligatoria, raccomandata e per il viaggiatore internazionale,
con relativa consulenza; organizzare e realizzare interventi e campagne informative di
prevenzione collettiva ed educazione alla salute.

Effettuava inoltre le mansioni di: medico necroscopo, medicina legale, medicina scolastica,
medicina degli ambienti confinati ed edilizia, etc.

Esperienza lavorativa ]

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Dall'agosto 2000 al luglio 2001

Azienda Sanitaria Locale Lanusei - via Piscinas 5 — 08045 LANUSEI

Azienda Sanitaria

Dirigente medico serv Igiene Pubblica

Presidente del Collegio Medico presso la ASL 4 di Lanusei

| Esperienza lavorativa

¢ Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

¢ Principali mansioni e responsabilita

Dal settembre 2000 al giugno 2001

Azienda Sanitaria Locale Lanusei — via Piscinas 5 — 08045 LANUSEI

Azienda Sanitaria

Dirigente medico serv Igiene Pubblica

f.f. responsabile del Servizio igiene Pubblica
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| Esperienza lavorativa

¢ Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Dal 1 gennaio 2000 al settembre 2000

Azienda Sanitaria Locale Lanusei — via Piscinas 5 — 08045 LANUSEI

Azienda Sanitaria

Dirigente medico serv Igiene Pubblica

Mansioni previste dal CCL per il medico del Servizio igiene Pubblica

| Esperienza lavorativa

¢ Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

¢ Principali mansioni e responsabilita

Nel dicembre 1999

Azienda Unita Sanitaria Locale Lanusei — via Piscinas 5 — 08045 LANUSEI

Azienda Sanitaria

Dirigente medico in comando presso Ass.to Sanita Regione Sardegna

componente del nucleo di crisi creato in seno alla Prefettura di Cagliari, su disposizione del
Ministero degli Interni, al fine di prevenire gli inconvenienti del “ millenium bug”

| Esperienza lavorativa

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Dal 14.09.1999 al 31.12.1999

Azienda Unita Sanitaria Locale Lanusei — via Piscinas 5 — 08045 LANUSEI

Azienda Sanitaria

Dirigente medico in comando presso Ass.to Sanita Regione Sardegna

componente della Commissione Regionale di studio sulle Residenze Sanitarie Assistenziali
(Decreto dell'Assessore dell'lgiene e Sanita e dell'Assistenza Sociale del 14.09.1999, n° 594/ 3°
- BURAS n° 32 del 26.10.1999 )

Esperienza lavorativa

* Date (da—-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Dal 18.05.1998 al 31.12.1999

Azienda Unita Sanitaria Locale Lanusei — via Piscinas 5 — 08045 LANUSEI

Azienda Sanitaria

Dirigente medico in comando presso Ass.to Sanita Regione Sardegna

componente del Comitato Tecnico Scientifico per la valutazione dei progetti di cui al Protocollo
d'Intesa Assessore / 00.SS. ( DAIS n® 1398 del 18.05.1998 )

| Esperienza lavorativa

* Date (da- a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Dal 04.03.1998 al 31.12.1999

Azienda Unita Sanitaria Locale Lanusei — via Piscinas 5 — 08045 LANUSEI

Azienda Sanitaria

Dirigente medico in comando presso Ass.to Sanita Regione Sardegna

componente delle Commissioni Provinciali incaricate del servizio ispettivo alle farmacie (
art.5,6,7 ed ultimo della L.R. 27.04.84, n° 12)
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| Esperienza lavorativa

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

¢ Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Dal dicembre 1998 al 31.12.1999

Azienda Unita Sanitaria Locale Lanusei — via Piscinas 5 — 08045 LANUSEI

Azienda Sanitaria

Dirigente medico in comando presso Ass.to Sanita Regione Sardegna

Presidente dell'apposito Gruppo Tecnico nominato dall'Assessore delllgiene e Sanita e
dell'Assistenza Sociale della Regione Sardegna incaricato della predisposizione di interventi volti
a favorire Livelli Uniformi di Assistenza nell'ambito del sistema trasfusionale della Sardegna (
Decreto Assessoriale n® 1205/ 3° del 12.05.1998 )

| Esperienza lavorativa

¢ Date (da—a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Dal 1998 al 31.12.1999

Azienda Unita Sanitaria Locale Lanusei — via Piscinas 5 — 08045 LANUSEI

Azienda Sanitaria

Dirigente medico in comando presso Ass.to Sanita Regione Sardegna

componente dell'apposito nucleo di valutazione per il rilascio delle autorizzazioni sanitarie e per
la concessione dell'accreditamento previsto all'art.1, comma 10, punto ¢, della L.R. n°® 30 del
13.10.1998, per conto del Il Servizio dellAssessorato delllgiene e Sanita e dell'Assistenza
Sociale della Regione Sardegna

[ Esperienza lavorativa

* Date (da- a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita -

Dal 5.05. 1997 al 31.12.1999

Azienda Unita Sanitaria Locale Lanusei — via Piscinas 5 — 08045 LANUSEI

Azienda Sanitaria

Dirigente medico in comando presso Ass.to Sanita Regione Sardegna

incaricato dell' attivita ispettiva per conto dell'Assessorato delllgiene e Sanita e dell'Assistenza
Sociale della Regione Sardegna, in particolare nei confronti degli ospedali

Esperienza lavorativa

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

¢ Principali mansioni e responsabilita

Dal 1997 al 1998

Azienda Unita Sanitaria Locale Lanusei — via Piscinas 5 — 08045 LANUSEI

Azienda Sanitaria

Dirigente medico in comando presso Ass.to Sanitd Regione Sardegna

componente della rappresentanza dell Assessorato dell'lgiene e Sanita e dell'Assistenza
Sociale della Regione Sardegna nella trattativa con le organizzazioni sindacali dei medici di
assistenza primaria, in esecuzione a quanto previsto dalla Convenzione per la Medicina
Generale ( DPR 484 / 96 capo VI ) e per la pediatria di libera scelta ( DPR 613 / 96 capo V),
con la definizione dell'accordo integrativo regionale per la medicina generale, continuita
assistenziale, emergenza territoriale ed attivita territoriali programmate ( DAIS 11.2.98, n° 175/
3°) e per la pediatria di libera scelta ( DAIS 25.08.98, n° 2762/ 3°)
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| Esperienza lavorativa

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Dal 03.05.1997 al 31.01.2000

Azienda Unita Sanitaria Locale Lanusei — via Piscinas 5 — 08045 LANUSEI

Azienda Sanitaria

Dirigente medico in comando presso Ass.to Sanita Regione Sardegna

Su incarico del Coordinatore del Il servizio dell'Ass. alla Sanita del Regione Sardegna ha
collaborato della stesura della bozza del Piano Sanitario Regionale 1998 - 2000

Esperienza lavorativa

¢ Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Dal 03.05.1997 al 31.01.2000

Azienda Unita Sanitaria Locale Lanusei — via Piscinas 5 — 08045 LANUSEI

Azienda Sanitaria

Dirigente medico in comando presso Ass.to Sanitd Regione Sardegna

Riorganizzazione della rete trasfusionale della Sardegna, collaborazione con il Ill Servizio
dell'Assessorato

| Esperienza lavorativa

¢ Date (da—a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

¢ Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Nel 1997

Unita Sanitaria Locale n® 9 Lanusei - via Piscinas - 08045 LANUSEI

Azienda Sanitaria

Medico

Componente del Comitato Consultivo per la Pediatria di Base ( art.8 DPR 315/ 90 ) della USL
N° 9 di Lanusei

Esperienza lavorativa

* Date (da—a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

dal 09.10.89 al maggio 97

Unita Sanitaria Locale n® 9 Lanusei — via Piscinas - 08045 LANUSEI

Ente Sanitario

medico del Servizio d'lgiene e Sanita Pubblica

compiti inerenti I'attivita del servizio quali: assicurare il rispetto delle norme in vigore in materia
d'igiene e di sanita pubblica, effettuare attivita di prevenzione e controllo delle malattie
trasmissibili; profilassi vaccinale obbligatoria, raccomandata e per il viaggiatore internazionale,
con relativa consulenza; organizzare e realizzare interventi e campagne informative di
prevenzione collettiva ed educazione alla salute.

Effettuava inoltre le mansioni di: medico necroscopo, medicina legale, medicina scolastica,
medicina degli ambienti confinati ed edilizia, etc.

Esperienza lavorativa

¢ Date (da-a)

» Nome ¢ indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Nel 1994

Unita Sanitaria Locale n°® 9 Lanusei — via Piscinas - 08045 LANUSEI

Ente Sanitario

medico

Referente del Serv. Materno Infantile, della Terza Eta e dei portatori di Handicap della USL n°® 9
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di Lanusei

Esperienza lavorativa

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Nel 1993

Unita Sanitaria Locale n® 9 Lanusei — via Piscinas - 08045 LANUSEI

Ente Sanitario

medico

f.f. di Responsabile del SERT nellUSL n° 9 di Lanusei

Esperienza lavorativa

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

dal 1993 al al 1996

Unita Sanitaria Locale n® 9 Lanusei - via Piscinas - 08045 LANUSEI

Azienda Sanitaria

Medico

Componente commissione invalidita civile ( titolare )

Esperienza lavorativa

¢ Date (da-a)

* Nome e indirizzo de! datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

dal 1992 al al 1997

Unita Sanitaria Locale n® 9 Lanusei — via Piscinas - 08045 LANUSEI

Azienda Sanitaria

Medico

Presidente della Commissione per il servizio farmaceutico della USL 9 di Lanusei (sostituto)

Esperienza lavorativa

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

dal 03.09.1991 al luglio 1993

Unita Sanitaria Locale n° 9 Lanusei — via Piscinas - 08045 LANUSEI

Ente Sanitario

medico

f.f. di Responsabile del Serv. Medicina di base, specialistica e Distretti nellUSL n°® 9 di Lanusei

Esperienza lavorativa

¢ Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

dal 27.10.1989 al febbraio 1990

Unita Sanitaria Locale n° 9 Lanusei - via Piscinas - 08045 LANUSEI

Ente Sanitario

medico

f.f. di Responsabile del Serv. Medicina di base e specialistica nellUSL n° 9 di Lanusei
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| Esperienza lavorativa

¢ Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

dal 15.12.88 al 31.01.90

Unita Sanitaria Locale n° 9 Lanusei — via Piscinas - 08045 LANUSEI

Azienda Sanitaria

Medico, specialista convenzionato interno ( per n° 22 ore settimanaliin base a art.12 DPR 291
/ 87) nella branca di Chirurgia Generale presso i Poliambulatori di Lanusei, Tortoli ed Jerzu

visite specialistiche chirurgiche, medicazioni, attivita di chirurgia ambulatoriale consistente in
procedure diagnostiche efo terapeutiche invasive o seminvasive praticabili senza ricovero e
senza necessita di osservazione post-operatoria prolungata in anestesia locale o loco-regionale

Esperienza lavorativa

¢ Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Dal 08.03.88 al 01.06.1993

Prefettura Nuoro — commissione Invalidi civili

Medico

Componente supplente commissione invalidi

Esperienza lavorativa

¢ Date (da—a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

dal 16.07.87 al 15.03.88

Unita Sanitaria Locale n° 9 Lanusei - via Piscinas - 08045 LANUSEI

Ente Sanitario

medico del Servizio d'lgiene e Sanita Pubblica

compiti inerenti ['attivita del servizio quali: assicurare il rispetto delle norme in vigore in materia
d'igiene e di sanita pubblica, effettuare attivita di prevenzione e controllo delle malattie
trasmissibili; profilassi vaccinale obbligatoria, raccomandata e per il viaggiatore internazionale,
con relativa consulenza; organizzare e realizzare interventi e campagne informative di
prevenzione collettiva ed educazione alla salute.

Effettuava inoltre le mansioni di: medico necroscopo, medicina legale, medicina del lavoro (
compresa l'esecuzione di esami strumentali e rilascio certificazioni d'idoneita ), medicina
scolastica, medicina degli ambienti confinati ed edilizia, etc.

| Esperienza lavorativa

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

dal 23.8.88 al 14.12.88

Unita Sanitaria Locale n°® 9 Lanusei - via Piscinas - 08045 LANUSEI

Azienda Sanitaria

Medico, specialista convenzionato interno ( per n° 9 ore settimanali) nella branca di Chirurgia
Generale pressoi Poliambulatori di Lanusei, Tortoli ed Jerzu

visite specialistiche chirurgiche, medicazioni, attivita di chirurgia ambulatoriale consistente in
procedure diagnostiche e/o terapeutiche invasive o seminvasive praticabili senza ricovero e
senza necessita di osservazione post-operatoria prolungata in anestesia locale o loco-regionale

[ Esperienza lavorativa
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* Date (da—a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

| Esperienza lavorativa

¢ Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Esperienza lavorativa

¢ Date (da—a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

Esperienza lavorativa

* Date (da-—a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

| Esperienza lavorativa

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Dal 1984 al 1986

Azienda Unita Sanitaria Locale Lanusei - via Piscinas 5 — 08045 LANUSEI

Azienda Sanitaria

consulente

Favorire rapporti di assistenza tecnico scientifica e strumentale, nonché di assistenza sanitaria,
formazione ed aggiornamento professionale con I Universita Cattolica del Sacro Cuore —
Policlinico A.Gemelli - Largo Francesco Vito 1 - 00198 Roma

Dal 1982 al 1983

Studio Casalotti - Roma

Settore medicina estetica

Medico specialista

Medicina estetica

Nell'anno accademico 1984-85

Universita Cattolica del Sacro Cuore — Policlinico A.Gemelli - Largo Francesco Vito 1 - 00198
Roma

Policlinico "A. Gemelli" & inserito nel Servizio Sanitario come ospedale di rilievo nazionale di alta
specializzazione

medico interno, con nomina del Rettore

attivita tipiche di un d'lstituto universitario tra cui: ricerca, didattica, aftivita di reparto, interventi
chirurgici, firmando, anche ai fini legali, il registro degli interventi e le cartelle cliniche

trail 1983 ed il 1984 per un totale di 3 mesi

Compagnia Italiana di Navigazione - Sede legale in Rione Sirignano 2, 80121 Napoli

cabotaggio marittimo

Direttore Medico

prestazioni medico - chirurgiche ai fini di diagnosi e cura a bordo delle navi e vigilanza , quale
ufficiale sanitario governativo, per la tutela dell'igiene e sanita di bordo.

Nel 1984

Attivita libero professionale

sanitario

collaborazione

Attivazione teleconsulto tra I' Universita Cattolica del S.Cuore di Roma — Policlinico A.Gemelli
I'Unita Sanitaria n® 9 di Lanusei
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Esperienza lavorativa |

¢ Date (da-a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

| Esperienza lavorativa

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Esperienza lavorativa

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

| Istruzione e formazione

* Date (da - a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Nell'anno accademico 1983-84

Universita Cattolica del Sacro Cuore — Policlinico A.Gemelli - Largo Francesco Vito 1 - 00198
Roma

Policlinico "A. Gemelli" € inserito nel Servizio Sanitario come ospedale di rilievo nazionale di alta
specializzazione

medico interno, con nomina del Rettore

attivita tipiche di un d'lstituto universitario tra cui: ricerca, didattica, attivita di reparto, interventi
chirurgici, firmando, anche ai fini legali, il registro degli interventi e le cartelle cliniche

Dal 1982 al 1987

Attivita libero professionale

Universita Cattolica del S. Cuore - Roma

Attivita di collaborazione

messa a punto del cardiotelefono ed altri sistemi telematici con la SIP

Nell'anno accademico 1982-83

Universita Cattolica del Sacro Cuore — Policlinico A.Gemelli - Largo Francesco Vito 1 - 00198
Roma

Policlinico "A. Gemelli" ¢ inserito nel Servizio Sanitario come ospedale di rilievo nazionale di alta
specializzazione

medico interno, con nomina del Rettore

attivita tipiche di un d'Istituto universitario tra cui: ricerca, didattica, attivita di reparto, interventi
chirurgici, firmando, anche ai fini legali, il registro degli interventi e le cartelle cliniche

Dal 15 al 17 ottobre 2018 - National Course for the coordination of the training activity of Water
Safety Plans (WSPs) Team leader

ISTITUTO SUPERIORE DI ‘SANITA (Dipartimento Ambiente e Salute); ORGANIZZAZIONE
MONDIALE DELLA SANITA e MINISTERO DELLA SALUTE (Direzione Generale della
Prevenzione Sanitaria)

A fondamentale supporto della roadmap di implementazione nazionale dei PSA é stato
elaborato il “Programma di Formazione Nazionale sui PSA" — come percorso di formazione
specifico per le diverse figure coinvolte ai diversi livelli nellimplementazione e approvazione dei
PSA. Detto programma, in condivisione con 'OMS, ha il fine di assicurare che il processo di
implementazione dei PSA da parte dei gestori idropotabili e di approvazione da parte delle
autorita sanitarie risulti adeguato agli scopi di prevenzione sanitaria collettiva, strategicamente
identificati dal Ministero con il DM in parola, sostenibile a livello dei sistemi di gestione idrica,
degli enti di approvazione e controllo, e risulti armonizzato e controllato in tutto il Paese. Questo
evento fa seguito al primo step formativo previsto dal “Programma di Formazione Nazionale sui
PSA”, il “Corso di Formazione Nazionale per team leader e Formatori di team leader per
l'implementazione dei Piani di Sicurezza dell'Acqua (PSA) nella filiera idro-potabile”, organizzato
dall'Istituto Superiore di Sanita (ISS) e dal Ministero della Salute a giugno-luglio 2018 e
finalizzato alla qualifica di “Formatori di team leader di PSA" oltre che di “Team leader”. Il
presente evento costituisce il secondo step formativo e ha come obiettivo la formazione di
“Coordinatori di corsi per team leader di PSA" ovvero di esperti delle Autorita sanitarie regionali
e dei Gestori acquedottistici che a partire dal 2019, potranno organizzare a livello territoriale
corsi per “Team leader di PSA”.
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* Qualifica conseguita
+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

Istruzione e formazione

* Date (da- a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

Dal 03-07-2018 al 06 -07-2018

Istituto Superiore di Sanita — Ministero della Salute

Corso di formazione Nazionale per team leader e formatori di team leader per limplementazione
dei Piani di Sicurezza dell'Acqua (PSA) nella filiera idropotabile

Team leader e formatore di team leader

Istruzione e formazione

*Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

« Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

0¢ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

Dal 10.04.2017 al 11.04.2017

Istituto Zooprofilattico Sperimentale della Sardegna

Evento formativo dal titolo Gestione delle emergenze non epidemiche: eventi straordinari e
sicurezza alimentare

Istruzione e formazione

*Date (da- a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

Dal 12.09. 2016 al 16.09.2016

Istituto Zooprofilattico Sperimentale della Sardegna

Programma P 10.1, obiettivo Generale 10.11. del Piano Regionale di Prevenzione 2014-2018
approvato con DGR 30/21 del 16.06.2015 cod. n.1577 edizione |

auditor su autorita competente

Istruzione e formazione

* Date (da- a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

Dal 18.07.2016 al 22.07.2016

Istituto Zooprofilattico Sperimentale della Sardegna

Programma P 10.1, obiettivo Generale 10.11. del Piano Regionale di Prevenzione 2014-2018
approvato con DGR 30/21 del 16.06.2015 cod. n.1543 edizione |

auditor per gli operatori del settore alimentare

Istruzione e formazione
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* Date (da- a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

« Qualifica conseguita

» Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

Da 21.06.2016 al 23.06.2016

Istituto Zooprofilattico Sperimentale della Sardegna

Programma P 10.1, obiettivo Generale 10.11. del Piano Regionale di Prevenzione 2014-2018
approvato con DGR 30/21 del 16.06.2015 cod. n.1525 edizione |

Corso base per gli operatori coinvolti nel Controllo Ufficiale

[ Istruzione e formazione

* Date (da- a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

» Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

Dal 04.11.2015 al 09.12.2015

ASL di Olbia

Corso teorico pratico: sicurezza alimentare in celiachia e malattie correlate per operatori SIAN
codice 1211 ed 1

Formatori in sicurezza alimentare in celiachia e malattie correlate

Istruzione e formazione

* Date (da-a)

*» Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

« Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

06 .06.2016

ASL Olbia

In qualita di docente: Percorso teorico pratico per operatori della ristorazione scolastica,
ospedaliera e pubblica

Istruzione e formazione

* Date (da- a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

» Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

Da ottobre 2014 a marzo 2015

costituito da FC ltalia s.r.l., KPMG Advisor S.p.a., Engineering Sardegna S.r.I. finanziato con
fondi POR FSE Sardegna 2007-2013

Progetto Fleming: management sanitario, innovazione gestionale e sperimentazione di modelli
organizzativi e gestionali

I

Istruzione e formazione

* Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
* Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

Dal 1981 a tutt'oggi

Masters e corsi post-universitari in Medicina e Chirurgia ad Indirizzo Estetico ( Bologna, Cagliari,
Roma, Alghero ) in : L'Intradermoterapia Nuove Prospettive della Dietologia nel Soprappeso e
Obesita Ringiovanimento Medico del Viso Il Ringiovanimento del Volto: Terapie integrate di Filler
e Biorivitalizzazione | Peelings di Superficie, Medi e di Profondita, | Fillers per gli Esperti
Dermochirurgia-Laser Introduzione alla Chirurgia Ambulatoriale- Tecniche Chirurgiche per i
Medici Estetici La Tossina Botulinica in Medicina ad Indirizzo Estetico Intralipoterapia
Dermatologia Estetica
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[ Istruzione e formazione |

*Date (da- a) Anno accademico 2008/2009
* Nome e tipo di istituto di istruzione Universita agli studi di Cagliari
o formazione Universita agli studi di Sassari
* Principali materie / abilita Aggiornamenti in materia di nutrizione e dietologia clinica

professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

» Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

[ Istruzione e formazione |

« Date (da-a) Dal 18 gennaio al 30 novembre 2008

* Nome e tipo di istituto di istruzione Regione Sardegna , Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali e dalla regione Toscana -

o formazione progetto IPPOCRATE

* Principali materie / abilita programmazione, valutazione e gestione manageriale dei servizi, metodi e strumenti per il

professionali oggetto dello studio governo del sistema, la qualita, I'appropriatezza dei servizi e delle cure e la centralita del
cittadino

« Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione

nazionale (se pertinente)

[ Istruzione e formazione |

» Date (da - a) Dal 17 al 25 maggio ed il 1 giugno 2006

+» Nome e tipo di istituto di istruzione regione Sardegna — Osservatorio Epidemiologico Regionale — Assessorato alla Sanita,
o formazione

* Principali materie / abilita formazione statistica per il personale delle ASL

professionali oggetto dello studio

« Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

[ Istruzione e formazione |
* Date (da-a) Dal 12.11.2003 al 11.12.2003
+ Nome e tipo di istituto di istruzione Azienda USL4 di Lanusei, promosso dal P.O.R. Sardegna Asse VI,
o formazione
* Principali materie / abilita navigatore documentarista

professionali oggetto dello studio

« Qualifica conseguita

» Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)
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[ Istruzione e formazione |

* Date (da-a) Dal 27.10.2003 al 05.11.2003

* Nome e tipo di istituto di istruzione Azienda USL4 di Lanusei, promosso dal P.O.R. Sardegna Asse VI,
o formazione

* Principali materie / abilita nozioni base sull'e-government,

professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

[ Istruzione e formazione |

* Date (da-a) Dal 20 al 23 marzo 2000

+ Nome e tipo di istituto di istruzione Agenzia Sanitaria Regionale dellEmilia Romagna -Bologna

o formazione

* Principali materie / abilita Sistema Qualita nell'ambito del settore Sanitario: corso per valutatori

professionali oggetto dello studio

« Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

[ Istruzione e formazione |

* Date (da-a) Anno accademico 1984/1985, corso semestrale teorico-pratico con superamento di esame finale
* Nome e tipo di istituto di istruzione scuola Medica Ospedaliera di Roma e della regione Lazio - Borgo S. Spirito, 3 - 00193 Roma

o formazione

* Principali materie / abilita Medicina d'urgenza

professionali oggetto dello studio

« Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

[ Istruzione e formazione |

* Date (da-a) Anno accademico 1984/1985, corso semestrale teorico-pratico con superamento di esame finale
* Nome e tipo di istituto di istruzione scuola Medica Ospedaliera di Roma e della regione Lazio - Borgo S. Spirito, 3 - 00193 Roma

o formazione

* Principali materie / abilita Oncologia medica

professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita
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* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

Istruzione e formazione

*Date (da-a)

*» Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

Anno accademico 1983/1984, corso semestrale teorico-pratico con superamento di esame
finale

scuola Medica Ospedaliera di Roma e della regione Lazio - Borgo S. Spirito, 3 - 00193 Roma

uso del laser in medicina e chirurgia

[ Istruzione e formazione

* Date (da - a)

» Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

Anno accademico 1981/1982, corso semestrale teorico-pratico " con superamento di esame
finale”

scuola Medica Ospedaliera di Roma e della regione Lazio - Borgo S. Spirito, 3 - 00193 Roma

tecnica direttiva e di organizzazione ospedaliera

Istruzione e formazione

* Date (da - a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

» Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

Dall’anno accademico 1972-73 al 1980-81

Facolta di Medicina e Chirurgia presso I'Universita Cattolica del S. Cuore — Roma

Laurea in medicina e chirurgia conseguita in data 04/11/1981

Istruzione e formazione

*Date (da-a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

« Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

Anno accademico 1981 - 1982

Facolta di Medicina e Chirurgia presso I'Universita Cattolica Del S. Cuore — Roma

Abilitazione professionale

[ Istruzione e formazione
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* Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

Dall’anno 1981 al 1986

Universita degli Studi di Sassari

Specializzazione in chirurgia generale conseguita in data 07/07/1986

Nel corso delle esperienze maturate ha acquisito particolari capacita di analisi,
progettazione, conduzione e verifica delle attivitd ancorché le stesse siano richieste
con scarsita di risorse e strumenti.

Attivita di volontariato svolfa a tutt'oggi, quale medico, presso societa sportive in
occasione di gare , eventi, campionati affiliati CONI.

LINGUA STRANIERA: FRANCESE

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
» Capacita di espressione orale

LINGUA STRANIERA: INGLESE

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

LINGUA STRANIERA: SPAGNOLO

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

Livello A1 (base)

Livello A1 (base)

Livello A1 (base)

Livello A1 (base)

Livello A1 (base)

Livello A1 (base)

Livello A1 (base)

Livello A1 (base)

Livello A1 (base)
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CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione € importante e in

situazioni in cui é essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

Buona capacita di lavorare in squadra e di interagire positivamente con gli altri siano
essi colleghi o utenti. Ottime capacita di: problem solving e concentrazione in
situazioni stressanti, gestione e motivazione dei dipendenti, organizzazione del lavoro
in base alle scadenze, definendo priorita e assumendo responsabilita acquisite tramite
le diverse esperienze professionali. Ottime capacita di comunicazione derivante da una
lunga collaborazione con gruppi di lavoro di altre Aziende Sanitarie ed in altri contesti.
Nelle relazioni con l'utenza & dotato di particolare attitudine a dare e chiedere
informazioni in modo chiaro e preciso, nel parlare in pubblico.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

Ottime competenze organizzative e di gestione sanitaria acquisite durante gli anni di
attivita professionale hanno permesso di acquisire solide capacita di pianificazione e di
raggiungimento degli obiettivi prefissati.

In particolare l'ultradecennale esperienza nell'Assessorato alla Sanita della regione
Sardegna, ha contribuito a vedere le problematiche in un contesto piti ampio rispetto a
quello locale, ponendo in essere soluzioni innovative e per lo pil condivise. Durante
tale esperienza  ha collaborato a redigere numerose delibere di Giunta regionale,
nonché atti a valenza su tutto il territorio regionale.

Nellambito della disciplina Cure Primarie e Specialistica Ambulatoriale presenta
elevate attitudini personali e capacita professionali, sia in relazione alle conoscenze
acquisite che all'esperienza gia acquisita in precedenti incarichi svolti nella Struttura
Semplice dellASL di Lanusei.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

Utilizzo dei principali supporti informatici e software (ambiente Windows).

Utilizzo di sistemi di valutazione nell'ambito della Statistica Medica e dell'Epidemiologia
Clinica, con conoscenze sviluppate attraverso la partecipazione a eventi specifici.
Conoscenza dei sistemi organizzativi ed informatici in Sanita

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate.

Patenti A e B, patente Nautica.

Superamento prova pratica di nuoto e voga ai sensi del DM 17.07.81 presso I'Ufficio
Circ. Mare di Anzio ( verbale n° 66/85 )

ULTERIORI INFORMAZIONI

E stato valutato positivamente da parte del Collegio Tecnico

Allo stato attuale & inquadrato quale dirigente a rapporto esclusivo ed a tempo
indeterminato in servizio presso la ATS Sardegna ASSL di Lanusei con esperienza
professionale superiore a 15 anni;

Possiede un' anzianita di servizio nelle discipline dei Servizi medici territoriali
(Medicina di Base e Specialistica, Dip. Prev.,) superiore ai 29 anni;

ALTRI EVENTI FORMATIVI

Commento: non vengono riportati tutti i congressi, convegni o altri eventi
formativi, ma solo i principali

19, 20, 21 aprile 2000 Medicina Legale Sociale, presso Az. USL 1 di Sassari,
Serv. Igiene e Sanita Pubblica

26, 27, 28, 29 novembre 2002, Roma, struttura formativa OPERA, titolo evento:
ligiene degli alimenti e della nutrizione: approfondimenti giuridici e tecnici

7, 8 maggio 2004 organizzato dalla ASL3 di Nuoro, titolo evento: piano di
eliminazione del morbillo e della rosolia congenita

9 e 10 giugno 2005, organizzato dalla USL7 regione Veneto — SITI, titolo evento:
consolidare e diffondere le migliori pratiche innovative, con il conseguimento di 4
crediti formativi ECM
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27-28-29-30 ottobre 2006, 42° Congresso Nazionale Sitl, svoltosi a Catania

8-9 novembre 2007, epidemiologia, diagnosi precoce e prevenzione dei tumori
del colon retto, organizzato dallEuropean School of Oncology, tenutosi a
Fiesole, con il conseguimento di 9 crediti formativi ECM

24-25 maggio, 7-8-9-15 giugno 2007 I'analisi del rischio nel dipartimento di
prevenzione, promosso dallASL4 di Lanusei e il conseguimento di 22 crediti
formativi ECM

21.11.2008, l'audit quale strumento per la gestione dei controlli nella
prevenzione, promosso dallASL4 di Lanusei e il conseguimento di 7 crediti
formativi ECM

11 — 12 giugno 2009, l'audit: strumento operativo nel Dipartimento di
Prevenzione, promosso dallASL4 di Lanusei e il conseguimento di 12 crediti
formativi ECM

Dal 19 al 20.12.2011 Implementazione del nuovo sistema informativo sanitario
integrato della Regione Autonoma della Sardegna: modulo AREAS SIAN,
organizzato dalla ASL di Lanusei

Dal 24 al 24 dicembre 2011, Identificazione precoce ed intervento breve per la
prevenzione dei problemi e dai danni alcol correlati nei contesti lavorativi e
nell'assistenza sanitaria di base, organizzato dalla ASL di Lanusei

Il giorno 31 gennaio 2012, retraining corso BLSD esecutore, organizzato dalla
ASL di Lanusei

Il giorno 11 maggio 2012, corso formazione: movimento e vita - interventi per
lincremento dell'attivita fisica della popolazione pre-diabetica, sovrappeso ed
obesa, organizzato dalla ASL di Sanluri

Dal 28 settembre al 1 ottobre 2011, acqua potabile e salute pubblica,
organizzato da Universita di Modena e Reggio Emilia, Universita degli Studi di
Torino, Universita degli Studi di Bologna

Dal settembre 2014, corso Regionale di formazione manageriale “Alessandro
Fleming"

23 e 24 novembre 1985 — Lanusei Teatro Salesiano-" regolazione naturale della
fertilita * in collaborazione con il Centro Studi e Ricerche dell' Universita
Cattolica del S.Cuore — Policlinico A.Gemelli- di Roma

27.05.2006, Arbatax, convegno: nuove e vecchie malattie nell'era del trasporto di
massa

12 luglio e 19 dicembre 2008 ad Arbatax e 12 e 13 settembre 2008 a Nuoro,
promosso dalla regione Sardegna — Osservatorio Epidemiologico Regionale —
Assessorato alla Sanitd, Corso per radiologi coinvolti nello screening
mammografico

10-11 aprile 2017 presso la Sala Anfiteatro dell' Assessorato dell'lgiene e Sanita
e dell'Assistenza Sociale in via Roma 253 Cagliari, corso sulla Gestione delle
Emergenze non Epidemiche

3-6 luglio 2018 Ministero della Salute — ISS corso di formazione nazionale per
team leader e formatori di team leader per l'implementazione dei piani di
sicurezza dell'acqua ( PSA ) nella filiera idro-potabile con qualificazione quale
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team leader e formatore di team leader

02-03-2018 corso ECM Regione Sardegna ed ATS Sardegna “ verbali ed altra
documentazione rilasciata agli OSA dagli Organi di controllo nell'abito della
sicurezza alimentare”, con superamento esame finale

12 aprile 2019 corso ATS Sardegna “sistema di Gestione della Performance -
GURU".

10 aprile 2019 seminario dell AGENAS presso |'auditorium Ministero della Salute
- Roma, dal tema “attivitd del Corso Nazionale per Auditor/Valutatori degli
Organismi Tecnicamente Accreditanti”

20-02-2019 corso ECM “ Regolamento UE 2015/2283 requisiti e controlli in
materia di Novel Food “, con superamento esame finale

Dal 06.12.2019 al 09-12-2019 corso ECM dellAGENAS *“ Microbiota macro-

vantaggi. Dalla dieta mediterranea alla tradizione giapponese *, con
superamento esame finale

Dal 28 febbraio al 28 marzo 2020 corso ECM dell'Istituto Superiore di Sanita *
Prevenzione e controllo delle infezioni nel contesto dell'emergenza CoViD-19 *,
con superamento esame finale

Corso esecutore Basic Life Support Defibrillation per Sanitari organizzato
dall’ASSL Lanusei , con superamento prova finale.

Dal 30.11.2020 al 17.12.2020 Corso di AUDITOR e LEAD Auditor di Sistemi di
Gestone della Qualita secondo le Norme UNI EN ISO 9001:2015 — AUDIEMA
srl- edizione A0010-16- per complessive 40 ore — Il superamento del Corso
qualificativo e del relativo esame finale ha comportato ['iscrizione al n°® 19 del
Registro Corsi AICQ_SICEV

06-04-2020 corso ECM dell'Istituto Superiore di Sanita “ Prevenzione e controllo
delle infezioni nel contesto dell'emergenza CoViD-19 “, con superamento esame
finale

PUBBLICAZIONI

stadiazione clinica del cancro del retto: giornate di chirurgia oncologica, IlI
convegno — comunicazioni, Reggio Calabria 7 — 8 giugno 1985

Le angiodisplasie del colon: la Clinica Terapeutica vol. 119, nov.1986

La terapia degli adenomi villosi del retto: IV congresso congiunto SIPAD-AICEB,
aggiornamenti in chirurgia dell'apparato digerente, Roma 4-6 giugno 1987

[

“ Le ricette dello sportivo: come prevenire il doping con gusto e tradizionalita
della Societa Italiana d'lgiene, Medicina Preventiva e Sanita Pubblica. Editore:
Antonio Delfino Editore. Data di Pubblicazione: dicembre 2018

DOCENZA

12.12.2017, c/o ASL Lanusei, corso ECM “ verbali ed altra documentazione
rilasciata agli OSA dagli organi di controllo nell'ambito della sicurezza alimentare
( codice 2188 edizione 1)

6 giugno 2016, c/o IPSAR Tortoli, Progetto Regionale ; * percorso teorico —
pratico per gli operatori della ristorazione scolastica, ospedaliera e pubblica”,
organizzato dalla ASL di Olbia
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2009, 2010, 2011, 2012, 2013, 2014, 2015, 2016 Corsi organizzati, in varie sedi,
da LAORE, Sportelli Unici Territoriali di Tortoli e Jerzu, per formare gli
utilizzatori di prodotti fitosanitari in merito all'utilizzo degli stessi, alla loro
tossicita, ai mezzi di protezione e alle misure di primo soccorso.

2009, 2010, 2011, 2012, 2013, 2014, 2015, 2016 Corsi organizzati, in varie sedi,
dal SIAN, unitamente a LAORE ed alla Provincia Ogliastra, per
formare/aggiornare i venditori di prodotti fitosanitari in merito all'utilizzo degli
stessi, alla loro tossicita, ai mezzi di protezione e alle misure di primo soccorso.

Tutors nel percorso formativo per facilitatori e valutatori per I'accreditamento
promosso dall'Assessorato alla Sanita della regione Sardegna e tenutosi a
Villanovaforru dal 02 al 10 dicembre 2008, dal 16 gennaio 2009 ( 2 giorate), dal
09 al 13 febbraio 2009.

Settembre 2011 presso Istituto Alberghiero Tortoli, Progetto Regionale di
formazione sulla celiachia, organizzato dalla ASL di Olbia

30 giugno 2011 presso Hotel Villa Seleni a Lanusei, Progetto Regionale di
formazione sulla celiachia, organizzato dalla ASL di Olbia

Anni 2010, 2011, 2012 Incontri informativi rivolti agli operatori delle imprese
alimentari organizzati in collaborazione con i Comuni (n.10 incontri.)

28 settembre 2009 relatore dell'evento “ giornate informative sulla sicurezza nei
luoghi di lavoro e sulle Norme del c.d. “ pacchetto Igiene “, rivolto alle aziende
agrituristiche dell'Ogliastra ed organizzato a Tortoli dall'Agenzia Regionale
LAORE

nellanno accademico 93 /94 incarico di docenza presso la Scuola di
Fisioterapia della Riabilitazione presso 'Az. USL 4 di Lanusei

negli anni accademici 1990/1991 e 1991/1992 incarico di docenza ( prot. 20864
del 19.12.90 ) del corso per allievi infermieri professionali della USL 9 di Lanusei

PARTECIPAZIONE A COMMISSIONI -

GRUPPI DI LAVORO

Dal 03.10.2022 a tutt'oggi, Membro del Gruppo Nazionale di lavoro
formalizzato dal Ministero della Salute con nota del 20.08.2020, prot.0027800-
DGPRE-P, per la stesura in collaborazione ISS della bozza * Linee Guida
Nazionali per I'implementazione dei piani di sicurezza dell'acqua (PSA)

Dal 12.05.2022 a tutt'oggi, Gruppo di Lavoro per I'aggiornamento dei requisiti
minimi autorizzativi ed ulteriori di accreditamento delle strutture afferenti al
programma di trapianto delle cellule staminali emopoietiche, incarico
professionale nell'ambito del gruppo tecnico regionale ( determina n.412 del
09.05.2022, del Direttore Servizio Qualita dei Servizi e Governo Clinico della
regione Sardegna)

Dal 12.05.2022 a tutt'oggi , Gruppo di Lavoro per I'aggiornamento dei requisiti
minimi autorizzativi ed ulteriori di accreditamento delle strutture trasfusionali
nell'ambito del gruppo tecnico regionale ( determina n.11137 del 09.05.2022, del
Direttore Servizio Qualita dei Servizi e Governo Clinico della regione Sardegna)

Dal 27.05.2019 a tutt'oggi, nomina nel Tavolo tecnico regionale per la
riorganizzazione della rete regionale dei servizi di radiologia. In particolare
definire le caratteristiche ed i requisiti di ordine tecnico, logistico, organizzativo
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ed informativo per la realizzazione di una piattaforma unica interaziendale di
trasmissione immagini radiologiche e di proporre le linee di indirizzo regionale
per I'applicazione delle linee guida ministeriali per le procedure inerenti le
pratiche radiologiche clinicamente sperimentali ( art. 6, D.Lgs 87/2000), con
determina n.554, prot.11775 del 27.05.2019 del Direttore Servizio Promozione e
Governo Clinico e reti di cura della regione Sardegna

Dal 11.04.2018 a tutt'oggi nomina, con determina n.321, prot.9532 del
11.04.2018 del Direttore Servizio Sanita Pubblica Veterinaria e Sicurezza
Alimentare regione Sardegna, nel gruppo tecnico regionale per la Promozione e
monitoraggio Piano Regionale della Prevenzione —macro obiettivo 10,
programma 10.1 “ integrazione dei controlli sulla sicurezza alimentare”

Dal 12.10.2017 al 16.10.2018 , nomina , con determina 24745/Det/1040 del
12.10.2017 del Direttore Generale dell'Assessorato, nel gruppo tecnico regionale
incaricato dello Studio di fattibilita riguardante Ia riclassificazione delle tipologie
degli ambulatori chirurgici ed i loro relativi requisiti autorizzativi e di
accreditamento istituzionale nonché I'aggiornamento delle procedure chirurgiche
erogabili in regime ambulatoriale

Sistema di sorveglianza OKkio alla SALUTE promosso da Ministero della Salute
e coordinato dall'lstituto Superiore di Sanita in qualita di referente per I'Asl di
Lanusei, per le indagini trasversali biennali degli anni 2010, 2012, 2014, 2016,
2017, 2018, 2019.

Studio “PASSI" promosso dall'Istituto Superiore di Sanita in qualita di referente
per I'Asl di Lanusei, per le indagini degli anni 2009 —2010-2011-2012

| sottoscritto & a conoscenza che, ai sensi dell’art. 46 e 47 del DPR 28.12.2000 n.445, le dichiarazioni
mendaci, la falsita negli atti e l'uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali.
Inoltre, il sottoscritto autorizza al trattamento dei dati personali, secondo quanto previsto dalla Legge 30
giugno 2003 n.196

Lanusei . 12.09.2024 dr. Andrea Loddo

Consapevole della normativa in tema di tutela della riservatezza dei dati personali ed in particolare dei
diritti attribuiti all’interessato dall’Articolo 7, autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel
presente documento ai sensi e nei limiti prescritti dal Decreto Legislativo n® 196 del 2003.

Lanusei .12.09.2024 dr. Andrea Loddo
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE E DI ATTO NOTORIO IN MERITO
ALL’INESISTENZA DI CAUSE DI INCOMPATIBILITA E DI ASTENSIONE
Al SENSI DELL’ART. 93, COMMA 5, D.LGS. 36/2023

La sottoscritta/ll sottoscritto Andrea Loddo nato il NGNS a ‘ ai fini
dell'assunzione dell'incarico quale Presidente/Componente della Commissione giudicatrice
preposta allesame e valutazione delle domande di partecipazione per l'organizzazione e
conduzione di “Gruppi di Cammino” su percorsi comunali rientranti nel territorio del’ASL Ogliastra
e rivolti alla popolazione generale di varie fasce d’eta (dall'infanzia-adolescenza all'eta senile) e
popolazione speciale (persone con malattia cronica stabilizzata, persone con fattori di rischio
intermedi per MCNT, Dismetabolismi, Sovrappeso, Disabilita mentale) finanziati con le specifiche
risorse afferenti al Programma Predefinito PP2 “Comunita attive” del Piano Regionale della
Prevenzione (PRP) 2020/2025, come da DGR n. 50/46 del 28/12/2021,

ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445 e consapevole delle sanzioni penali
previste dall’art. 76 del medesimo Decreto in caso di dichiarazioni mendaci

DICHIARA

di non incorrere in alcuna delle cause di incompatibilita e di astensione previste dall’art. 93, comma
5, del D.Igs. 36/2023 € in particolare:

« di non aver ricoperto, nel biennio precedente all'indizione della procedura di cui in oggetto,
incarichi di componenti di organi di indirizzo politico della stazione appaltante;

o di non essere stato condannato, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati
previsti nel Capo | del Titolo Il del Libro 1l del codice penale;

e di non trovarsi in una situazione di conflitto di interessi con uno degli operatori economici
partecipanti alla procedura; costituiscono situazioni di conflitto di interessi quelle che
determinano I'obbligo di astensione previste dall'articolo 7 del regolamento recante il codice
di comportamento dei dipendenti pubblici, di cui al decreto del Presidente della Repubblica
16 aprile 2013, n. 62;

e« di impegnarsi, qualora in un momento successivo all'assunzione dell'incarico,
sopraggiunga una delle condizioni di incompatibilita di cui alle predette norme, ovvero una
situazione (o la conoscenza della sussistenza di una situazione) di conflitto di interessi,
anche potenziale, a darne notizia agli altri componenti della Commissione e allEnte e ad
astenersi dalla funzione;

« di essere informato che la presente dichiarazione ed il proprio curriculum vitae saranno
pubblicati sul sito istituzionale dell’Ente nella sezione dedicata.

Lanusei, 24/09/2024 Firma

Firmato digitalmente da LODDO
ANDREA

Data: 2024.09.26 10:26:06 +02'00"
Verslone di Adobe Acrobat
Reader: 2024.003.20112

(allegare copia del documento di identita del sottoscrittore in caso di firma autografa)






