-+ ASLOgliastra Dipartimento di Igiene Prevenzione Sanitaria

Azienda socio-sanitaria focale

CONFLITTO DI INTERESSE E DI CAUSE DI INCONFERIBILITA’E
INCOMPATIBILITA’
DICHIARAZIONE

VISTA la normativa vigente in materia di Incarichi extra istituzionali, Codice di Comportamento,
Incompatibilita, Inconferibilita, Conflitto di Interessi;

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale della ASL N.41 DEL 30/01/2025 riportante il Piano
Integrato di Attivita e Organizzazione (P.ILA.O) 2025-2027;

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale della ASL N.304 DEL 02/08/2023.
Al sensi degli articoli del D.P.R. 445/2000, consapevole delle sanzioni penali in cui pud incorrere,
in caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, sotto la sua personale

responsabiiita:

Ia sottoscritta Contu Claudia nata ad © ~ .. .-11, 1e8idente a

..... B dipendente della ASL OGLIASTRA conla

qualifica di Medico Veterinario Dirigente presso la Struttura _Sanita Animale con

I'incarico di Dirigente Veterinario

DICHIARA

> Non sussistono situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse, neli’espletamento

dell’attivita istituzionale affidata:

» Non sussistono cause di inconferibilita ed incompatibilita, in particolare:



=) ASLOgliastra Dipartimento di Igiene Prevenzione Sanitaria

Azienda socio-sanitaria locale

= Di non aver riportato condanne penali, anche in 1° grado, per i delitti di cui al Libro II Titolo
I Capo I det delitti dei pubblici ufficiali contro la pubblica amministrazione  ( artt. 314/335
bis c.p.);

> Di non avere cariche, retribuite o non retribuite, di rappresentante legale o componente del
consiglio di amministrazione di Enti/Strutture sanitaric ¢ socio sanitarie ( pubbliche e

private) autorizzate, accreditate o convenzionate con il Servizio Sanitario Nazionale;

» Di non essere titolare dei seguenti incarichi e/o cariche in enti di diritto privato regolati o
finanziati da Pubbliche Amministrazioni (indicare gli incarichi e/o cariche rivestitife e

'ente privato conferente)

» Di essere consapevole che sono normativamente previste le cause di incompatibilita e di
conflitto di interessi anche per incarichi, cariche elettive, attivita economiche, professionali e

similari svolte dal coniuge e dai parenti ed affini entro il secondo grado.

» Di non aver richiesto, durante il 2024 e di non chiederne per I’anno 2025 , aila ASL

OGLIASTRA, autorizzazioni per il conferimento di incarichi extra istituzionali:

» Di non avere cariche, retribuite o non retribuite, di rappresentante legale o componente di
consiglio di amministrazione di societa che intrattengono rapporti contrattuali con la ASL
OGLIASTRA in materia di lavori, servizi e forniture, o che partecipano a procedure di scelta

del contraente indette dalla stessa ed in specie:




- = ASLOgliastra Dipartimento di Igiene Prevenzione Sanitaria

Azienda secio-sanitaria tacale

v

»  Dinon svolgere incarichi presso soggetti di diritto privato:

" i

> Di non avere altri rapporti di lavoro, comunque denominati, dipendente, di
collaborazione continuativa, di consulenza, professiopali con altre amministrazioni
pubbliche o con soggetti privati, salvo quelli eventualmente derivanti da incarichi
espressamente consentiti da disposizioni normative o autorizzati dalla ASL OGLIASTRA:

» Di essere informato, ai sensi della normativa vigente in materia di privacy, circa il
trattamento dei dati personali raccolti e trattati dalla ASL OGLIASTRA, anche con

strumenti informatici, esclusivamente per le finalitd per le quali la presente dichiarazione

viene resa;

» 1l sottoscritto si impegna, altresi, a comunicare tempestivamente eventuali variazioni del

contenuto della presente dichiarazione e a rendere nel caso, una nuova dichiarazione

sostitutiva.

> Di impegnarsi a trasmettere la presente dichiarazione al Direttore della Struttura: Dott. Dino

Garau che provvedera alle verifiche di veridicita di competenza.

> Siimpegna a comunicare tempestivamente, al proprio Direttore del Dipartimento di Igiene e
Prevenzione |'insorgenza di eventuali cause di conflitto di interessi, anche potenziale, con

trasmissione di richiesta di astensione e di eventuali cause di incompatibilitad sopraggiunte

con rimozione delle stesse entro 15 giorni dall’insorgenza.

Lanusei, li 19/03/2025



« ASLOgliastra Dipartimento di Igiene Prevenzione Sanitaria

Azienda socio-sanitar'a locale

Elzcrelia
Contu

Firmato digitalmente
da Claudia Contu
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10:27:35 +01'00'



_of ASLOgliastra Dipartimento di Igiene Prevenzione Sanitaria

¥ ;J e Azlenda sacio-sanitaria locale

CONFLITTO DI INTERESSE E DI CAUSE DI INCONFERIBILITA’ E
INCOMPATIBILITA’
DICHIARAZIONE

VISTA la normativa vigente in materia di Incarichi extra istituzionali, Codice di Comportamento,
Incompatibilita, Inconferibilita, Conflitto di Interessi;

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale della ASL N.41 DEL 30/01/2025 riportante il Piano
Integrato di Attivita e Organizzazione (P.1A.0)2025-2027,

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale della ASL N.304 DEL 02/08/2023.

Al sensi degli articoli del D.P.R. 445/2000, consapevole delle sanzioni penali in cui pud incorrere,

in caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, sotto la sua personale

responsabilita: 51S /
1 sottoscritto DA IL6 "~ nato a_¢ AV vig| il_( | 7; , Tesidente a
f
. ‘ VL~ ____ _pendente della ASL OGLIASTRA con
la
66”-’“’6 S MED.CA]

~ = ; . = L
qualificadi ¢ PECIALIST A MDE D C (N ¢ presso la Struttura W%o({ﬂ “

Iincaricodi D, AV FE~E MEMCD

DICHIARA

> Non sussistono situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse, nell’espletamento

dell’attivita istituzionale affidata:




“‘:? ASLOgliastra Dipartimento di Igiene Prevenzione Sanitaria

I Azienda socio-sanitarla locale

> INon sussistono cause di inconferibilitd ed incompatibilita, in particolare:

+ Dinon aver riportato condanne penali, anche in 1° grado, per i delitti di cui al Libro II Titolo
IT Capo 1 dei delitti dei pubblici ufficiali contro la pubblica amministrazione ( artt. 314/335
bis c.p.);

> Di non avere cariche, retribuite o non retribuite, di rappresentante legale o componente del
consiglio di amministrazione di Enti/Strutture sanitarie ¢ socio sanitarie { pubbliche e

private) autorizzate, accreditate o convenzionate con il Servizio Sanitario Nazionale;

> Di non essere titolare dei seguenti incarichi e/o cariche in enti di diritto privato regolati o
finanziati da Pubbliche Amministrazioni (indicare gli incarichi e/o cariche rivestitile e

Uente privato conferente)

» D essere consapevole che sono normativamente previste le cause di incompatibilita e di
conflitto di interessi anche per incarichi, cariche elettive, attivitd economiche, professionali e

similari svolte dal coniuge e dai parenti ed affini entro il secondo grado‘. . e S
MNcH Ao cltte A Mosdi E "CAABLp GRATLELLA & IREN VA

SAMUBris_ Ppesse cASA DLéwtn WAmASie Do Feldo .
> Di non aver richiesto, durante il 2024 e di non chiederne per I’anno 2025 | alla ASL

OGLIASTRA, autorizzazioni per il conferimento di incarichi extra istituzionali:

> Di non avere cariche, retribuite o non retribuite, di rappresentante legale o componente di
consiglio di amministrazione di societa che intrattengono rapporti contrattuali con la ASL

OGLIASTRA in materia di lavori, servizi e forniture, o che partecipano a procedure di scelta



e I:‘ ASLOgliastra Dipartimento di Igiene Prevenzione Sanitaria

.J Azlenda socio-sanitaria locale

del contraente indette dalla stessa ed in specie:

»  Dinon svolgere incarichi presso soggetti di diritto privato: .
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> Di non avere altri rapporti di lavoro, comunqie denominati, dipendente, di
collaborazione continuativa, di consulenza, professionali con altre amministrazioni
pubbliche o con soggetti privati, salvo quelli eventualmente derivanti da incarichi
espressamente consentiti da disposizioni normative o autorizzati dalla ASL OGLIASTRA:

» Di essere informato, ai sensi della normativa vigente in materia di privacy, circa il
trattamento dei dati personali raccolti e trattati dalla ASL OGLIASTRA, anche con
strumenti informatici, esclusivamente per le finalita per le quali la presente dichiarazione

viene resa;

» 1l sottoscritio si impegna, altresi, a comunicare tempestivamente eventuali variazioni del
contenuto della presente dichiarazione e a rendere nel caso, una nuova dichiarazione

sostitutiva,

> Di impegnarsi a trasmettere la presente dichiarazione al Direttore della Struttura:

che provvedera alle verifiche di veridicita di competenza.

» Siimpegna a comunicare tempestivamente, al proprio Direttore del Dipartimento di Igiene e
Prevenzione I’insorgenza di eventuali cause di conflitto di interessi, anche potenziale, con
trasmissione di richiesta di astensione e di eventuali cause di incompatibilitd sopraggiunte

con rimozione delle stesse entro 15 giorni dall’insorgenza.



‘:i;}-’} ASLOgliastra Dipartimento di Igiene Prevenzione Sanitaria

1" Azienda setio-sanitaria locate

Lanuset, li [ (‘ A % /? 22 S

Firma

Dott.

of®  Aiondn socto-saniadalocsie

_:_P ASLOgliastra

SERVIZIO MED'CINA LEGALE
d.m. Dott. Daniloc Fois



-« ASLOgliastra Dipartimento di Igiene Prevenzione Sanitaria

Azienda socio-sanitatia locale

CONFLITTO DI INTERESSE E DI CAUSE DI INCONFERIBILITA’ E
INCOMPATIBILITA’
DICHIARAZIONE

VISTA la normativa vigente in materia di Incarichi extra istituzionali, Codice di Comportamento,
Incompatibilita, Inconferibilita, Conflitto di Interessi;

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale della ASL N.41 DEL 30/01/2025 riportante il Piano
Integrato di Attivita e Organizzazione (P.I.A.O) 2025-2027;

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale della ASL N.304 DEL 02/08/2023.
Ai sensi degli articoli del D.P.R. 445/2000, consapevole delle sanzioni penali in cui pud incorrere,
in caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, sotto la sua personale

responsabilitd:
Il sottoscritto Mereu Antonello, nato a Nuoro il  tresidente a ~
—wwuva o4, dipendente della ASL OGLIASTRA con la qualifica di Dirigente Veterinario presso

1 . ~

™

la Struttura Sanita Animale.

DICHIARA

» Non sussistono situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse, nell’espletamento

dell’attivita istifuzionale affidata:

> Non sussistono cause di inconferibilita ed incompatibilita, in particolare:
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ASLOgliastra Dipartimento di Igiene Prevenzione Sanitaria

Azienda secio-sanitaria locale

Di non aver riportato condanne penali, anche in 1° grado, per i deliiti di cui al Libro I Titolo
IT Capo I dei delitti dei pubblici ufficiali contro la pubblica amministrazione (artt. 314/335
bis ¢.p.);

Di non avere cariche, retribuite o non retribuite, di rappresentante legale o componente del
consiglio di amministrazione di Enti/Strutture sanitarie e socio sanitarie (pubbliche e

private) autorizzate, accreditate o convenzionate con il Servizio Sanitario Nazionale;

Di non essere titolare dei seguenti incarichi ¢/o cariche in enti di diritto privato regolati o
finanziati da Pubbliche Amministrazioni (indicare gli incarichi e/o cariche rivestiti/e e

I'ente privato conferente)

v

Di essere consapevole che sono normativamente previste le cause di incompatibilita e di
conflitto di interessi anche per incarichi, cariche elettive, attivitd economiche, professionali e

similari svolte dal coniuge e dai parenti ed affini entro il secondo grado.

Di non aver richiesto, durante il 2024 e di non chiederne per I’anno 2025 , alla ASL

OGLIASTRA, autorizzazioni per il conferimento di incarichi extra istituzionali:

Di non avere cariche, retribuite o non retribuite, di rappresentante legale o componente di
consiglio di amministrazione di societd che intrattengono rapporti contrattuali con la ASL
OGLIASTRA in materia di lavori, servizi e forniture, o che partecipano a procedure di scelta

del contraente indette dalla stessa ed in specie:
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>

Dipartimento di Igiene Prevenzione Sanitaria

ASLOgliastra

AzZienda socio-sanitaria locale

Di non svolgere incarichi presso soggetti di diritto privato:

Di non avere altri rapporti di lavoro, comunque denominati, dipendente, di
collaborazione continuativa, di consulenza, professionali con altre amministrazioni
pubbliche o con soggetti privati, salvo quelli eventualmente derivanti da incarichi
espressamente consentiti da disposizioni normative o autorizzati dalla ASL OGLIASTRA:

“;

Di essere informato, ai sensi della normativa vigente in materia di privacy, circa il
trattamento dei dati personali raccolti e trattati dalla ASL OGLIASTRA, anche con

strumenti informatici, esclusivamente per le finalita per le quali la presente dichiarazione

viene resa;

Il sottoscritto si impegna, altresi, a comunicare tempestivamente eventuali variazioni del

contenuto della presente dichiarazione e a rendere nel caso, una nuova dichiarazione

sostitutiva.

Di impegnarsi a trasmettere la presente dichiarazione al Direttore della Struttura di Sanita

Animale, Dott. Dino Garau, che provvedera alle verifiche di veridicita di competenza.

Si impegna a comunicare tempestivamente, al proprio Direttore del Dipartimento di [giene e
Prevenzione l'insorgenza di eventuali cause di conflitto di interessi, anche potenziale, con

trasmissione di richiesta di astensione e di eventuali cause di incompatibilitd sopraggiunte

con rimozione delle stesse entro 15 giomi dall’insorgenza.

Lanusei, li 27/03/20235 Firma

Dott.







:Q; ASLOgliastra Dipartimento di Igiene Prevenzione Sanitaria
D'l

Azienda socio-sanitaria locale

CONFLITTO DI INTERESSE E DI CAUSE DI INCONFERIBILITA’ E
INCOMPATIBILITA’
DICHIARAZIONE

VISTA la normativa vigente in materia di Incarichi extra istituzionali, Codice di Comportamento,
Incompatibilita, Inconferibilita, Conflitto di Interessi;

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale della ASL N.41 DEL 30/01/2025 riportante il Piano
Integrato di Attivita e Organizzazione (P.1.A.O) 2025-2027;

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale della ASL N.,304 DEL 02/08/2023.

Ai sensi degli articoli del D.P.R. 445/2000, consapevole delle sanzioni penali in cui pué incorrere,

in caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, sotto la sua personale

responsabilita:
1l sottoscritto MARRAS GIUSEPPE nato a .oae.— . |, residente a
Recanee = Ui o pendente della ASL OGLIASTRA con la

qualifica di DIRIGENTE VETERINARIO presso la Struttura _Sanitd Animale con
I'incarico di DIRIGENTE VETERINARIO
DICHIARA

X Non sussistono situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse, nell'espletamento

dell’attivita istituzionale affidata;

XNon sussistono cause di inconferibilita ed incompatibilita, in particolare:



;@ ASLOgliastra Dipartimento di Igiene Prevenzione Sanitaria

Azlenda socio-sanitaria locake

X' Di non aver riportato condanne penali, anche in 1° grado, per i delitti di cui al Libro II Titolo
II Capo I dei delitti dei pubblici ufficiali contro la pubblica amministrazione (artt. 314/335

bis c.p.);

’{ Di non avere cariche, retribuite o non retribuite, di rappresentante legale o componente del
consiglio di amministrazione di Enti/Strutture sanitarie e socio sanitarie (pubbliche e

private) autorizzate, accreditate o convenzionate con il Servizio Sanitario Nazionale;

K Di non essere titolare dei seguenti incarichi e/o cariche in enti di diritto privato regolati o
finanziati da Pubbliche Amministrazioni (indicare gli incarichi e/o cariche rivestitife e

D'ente privato conferente)

K Di essere consapevole che sono normativamente previste le cause di incompatibilita e di
conflitto di interessi anche per incarichi, cariche elettive, attiviti economiche, professionali e

similari svolte dal coniuge e dai parenti ed affini entro il secondo grado.

. Di non aver richiesto, durante il 2024 ¢ di non chiederne per I'anno 2025, alla ASL

OGLIASTRA, autorizzazioni per il conferimento di incarichi extra istituzionali:

>< Di non avere cariche, retribuite o non retribuite, di rappresentante legale o componente di
consiglio di amministrazione di societd che intrattengono rapporti contrattuali con la ASL
OGLIASTRA in materia di lavori, servizi e forniture, o che partecipano a procedure di scelta

del contraente indette dalla stessa ed in specie:




=15 ASLOgliastra Dipartimento di [giene Prevenzione Sanitaria

Azlenda socio-sanitaria locale

X Di non svolgere incarichi presso soggetti di diritto privato:

Di non avere altri rapporti di lavoro, comunque denominati, dipendente, di
collaborazione continuativa, di consulenza, professionali con alire amministrazioni
pubbliche o con soggetti privati, salvo quelli eventualmente derivanti da incarichi
espressamente consentiti da disposizioni normative o autorizzati dalla ASL OGLIASTRA:

){ Di essere informato, ai sensi della normativa vigente in materia di privacy, circa il

trattamento dei dati personali raccolti e ftrattati dalla ASL OGLIASTRA, anche con

strumenti informatici, esclusivamente per le finalita per le quali la presente dichiarazione

viene resa;

)’< Il sottoscritto si impegna, altresi, a comunicare tempestivamente eventuali variazioni del

contenuto della presente dichiarazione ¢ a rendere nel caso, una nuova dichiarazione

sostitutiva,

Dl( Di impegnarsi a trasmettere la presente dichiarazione al Direttore della Struttura: DOTT.
DINO GARALU che provvedera alle verifiche di veridicita di competenza.

X Si impegna a comunicare tempestivamente, al proprio Direttore del Dipartimento di Igiene e
Prevenzione I'insorgenza di eventuali cause di conflitto di interessi, anche potenziale, con

trasmissione di richiesta di astensione e di eventuali cause di incompatibilita sopraggiunte

con rimozione delle stesse entro 15 giorni dall’insorgenza.

Lanusei, 1i 27/03/2025



.+ ASLOgliastra Dipartimento di Igiene Prevenzione Sanitaria

Azienda saclo-sanitaria locale

Firma
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ofe% ASLOgliastra Dipartimento di Igiene Prevenzione Sanitaria

Azienda socio-sanitaria locale

CONFLITTO DI INTERESSE E DI CAUSE DI INCONFERIBILITA’ E
INCOMPATIBILITA’
DICHIARAZIONE

VISTA la normativa vigente in materia di Incarichi extra istituzionali, Codice di Comportamento,
Incompatibilitd, Inconferibilita, Conflitto di Interessi;

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale della ASL N.41 DEL 30/01/2025 riportante il Piano
Integrato di Attivita e Organizzazione (P.I.A.O) 2025-2027;

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale della ASL N.304 DEL 02/08/2023.
Al sensi degli articoli del D.P.R. 445/2000, consapevole delle sanzioni penali in cui puod incorrere,
in caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, softo la sua personale

responsabilita:

Il sottoscritto Podda Salvatore nato a 01 residentea
ipendente della ASL OGLIASTRA con la qualifica di Ausiliare Specializzato con I’incarico

di ruolo 03/A3.

DICHIARA

%» Non sussistono situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse, nell’espletamento

dell’attivita istituzionale affidata:

> Non sussistono cause di inconferibilita ed incompatibilita, in particolare:
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ASLOgliastra Dipartimento di Igiene Prevenzione Sanitaria

Azierxia socio-sanitaria locale

Di non aver riportato condanne penali, anche in 1° grado, per i delitti di cui al Libro II Titolo

I Capo I dei delitti dei pubblici ufficiali contro la pubblica amministrazione ( artt. 314/335
bis c.p.);

Di non avere cariche, retribuite o non retribuite, di rappresentante legale o componente del
consiglio di amministrazione di Enti/Strutture sanitarie e socio sanitarie ( pubbliche e

private) autorizzate, accreditate o convenzionate con il Servizio Sanitario Nazionale;

Di non essere titolare dei seguenti incarichi e/o cariche in enti di diritto privato regolati o
finanziati da Pubbliche Amministrazioni (indicare gli incarichi e/o cariche rivestitife e

I’ente privato conferente)

Di essere consapevole che sono normativamente previste le cause di incompatibilita ¢ di
conflitto di interessi anche per incarichi, cariche elettive, attivita economiche, professionali e

similari svolte dal coniuge e dai parenti ed affini entro il secondo grado.

Di non aver richiesto, durante il 2024 e di non chiederne per 1'anno 2025 , alla ASL

OGLIASTRA, autorizzazioni per il conferimento di incarichi extra istituzionali:

Di non avere cariche, retribuite o non retribuite, di rappresentante legale o componente di
consiglio di amministrazione di societa che intrattengono rapporti contrattuali con la ASL
OGLIASTRA in materia di lavori, servizi e forniture, o che partecipano a procedure di scelta

del contraente indette dalla stessa ed in specie:
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Dipartimento di Igiene Prevenzione Sanitaria

ASLOgliastra

Azienda socio-sanitaria locale

Di non svolgere incarichi presso soggetti di diritto privato:

Di non avere altri rapporti di lavoro, comunque denominati, dipendente, di
collaborazione continuativa, di consulenza, professionali con altre amministrazioni
pubbliche o con soggetti privati, salvo quelli eventualmente derivanti da incarichi
espressamente consentiti da disposizioni normative o autorizzati dalla ASL OGLIASTRA:

\-.’

Di essere informato, ai sensi della normativa vigente in materia di privacy, circa il

trattamento dei dati personali raccolti e trattati dalla ASL OGLIASTRA, anche con

strumenti informatici, esclusivamente per le finalitd per le quali la presente dichiarazione

viene resa;

Il sottoscritto si impegna, altresi, a comunicare tempestivamente eventuali variazioni del

contenuto della presente dichiarazione e a rendere nel caso, una nuova dichiarazione

sostitutiva.

Di impegnarsi a trasmettere la presente dichiarazione al Direttore della Struttura Sanita

Animale, Dr. Dino Garau, che provvedera alle verifiche di veridicitd di competenza.

Si impegna a comunicare tempestivamente, al proprio Direttore del Dipartimento di Igiene e
Prevenzione I’insorgenza di eventuali cause di conflitto di interessi, anche potenziale, con

trasmissione di richiesta di astensione ¢ di eventuali cause di incompatibilita sopraggiunte

con rimozione delle stesse entro 15 giorni dall’insorgenza.

Lanusei, Ii 26/03/2025 Firma

<N






. ASLOgliastra Dipartimento di Igiene Prevenzione Sanitaria

Azienda socio-sanitaria locale

CONFLITTO DI INTERESSE E DI CAUSE DI INCONFERIBILITA’ E
INCOMPATIBILITA’
DICHIARAZIONE

VISTA la normativa vigente in materia di Incarichi extra istituzionali, Codice di Comportamento,
Incompatibilita, Inconferibilita, Conflitto di Interessi;

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale della ASL N.41 DEL 30/01/2025 riportante il Piano
Integrato di Attivita e Organizzazione (P.I.A.O) 2025-2027;

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale della ASL N.304 DEL 02/08/2023.

Al sensi degli articoli del D.P.R. 445/2000, consapevole delle sanzioni penali in cui pud incorrere,

in caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, sotto la sua personale
responsabilita:

La sottoscritta Rita Mulas nata a Tortoli 1l residente a
(AR ) dipendente della ASL OGLIASTRA con la
qualifica di Dirigente Medico presso la Struttura Servizio Igiene e Sanita Pubblica con

’incarico di Dirigente Medico

DICHIARA

» Non sussistono situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse, nell’espletamento

dell’attivita istituzionale affidata.

» Non sussistono cause di inconferibilitd ed incompatibilita, in particolare:



sl ASLOgliastra Dipartimento di Igiene Prevenzione Sanitaria

Azienda secio sanitaria locale

» Di non aver riportato condanne penali, anche in 1° grado, per i delitti di cui al Libro I Titolo
II Capo I dei delitti dei pubblici ufficiali contro la pubblica amministrazione ( artt. 314/335
bis c.p.);

» Di non avere cariche, retribuite o non retribuite, di rappresentante legale o componente del
consiglio di amministrazione di Enti/Strutture sanitarie e socio sanitarie (pubbliche e

private) autorizzate, accreditate o convenzionate con il Servizio Sanitario Nazionale,

» Di non essere titolare di incarichi e/o cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati da

Pubbliche Amministrazioni

» Di essere consapevole che sono normativamente previste le cause di incompatibilita e di
conflitto di interessi anche per incarichi, cariche elettive, attivita economiche, professionali e

similari svolte dal coniuge e dai parenti ed affini entro il secondo grado.

» Di non aver richiesto, durante il 2024 e di non chiederne per ’anno 2025 alla ASL

OGLIASTRA, autorizzazioni per il conferimento di incarichi extra istituzionali:

» Di non avere cariche, retribuite o non retribuite, di rappresentante legale o componente di
consiglio di amministrazione di societd che intrattengono rapporti contrattuali con la ASL.
OGLIASTRA in materia di lavori, servizi e forniture, o che partecipano a procedure di scelta

del contraente indette dalla stessa ed in specie.

»  Dinon svolgere incarichi presso soggetti di diritto privato,

» Di non avere altri rapporti di lavoro, comunque denominati, dipendente, di
collaborazione continuativa, di consulenza, professionali con altre amministrazioni



«[s% ASLOgliastra Dipartimento di [giene Prevenzione Sanitaria

Azienda socic sanitara locale

pubbliche o con soggetti privati, salvo quelli eventualmente derivanti da incarichi
espressamente consentiti da disposizioni normative o autorizzati dalla ASL OGLIASTRA:

» Di essere informato, ai sensi della normativa vigente in materia di privacy, circa il
trattamento dei dati personali raccolti e trattati dalla ASL OGLIASTRA, anche con

strumenti informatici, esclusivamente per le finalitd per le quali la presente dichiarazione

viene resa;

> 1l sottoscritto si impegna, altresi, a comunicare tempestivamente eventuali variazioni del

contenuto della presente dichiarazione e a rendere nel caso, una nuova dichiarazione

sostitutiva.

» Diimpegnarsi a trasmettere la presente dichiarazione al Direttore della Struttura: _£.f. Laura

Lai che provvedera alle verifiche di veridicita di competenza.

» Siimpegna a comunicare tempestivamente, al proprio Direttore del Dipartimento di Igiene e
Prevenzione 1'insorgenza di eventuali cause di conflitto di interessi, anche potenziale, con
trasmissione di richiesta di astensione ¢ di eventuali cause di incompatibilitd sopraggiunte

con rimozione delle stesse entro 15 giorni dall’insorgenza.

Tortoli, li 24.03.2025

Firma

Dott.ssa Rita Mulas

Firmato digitafmente da
MULSRTI63S50A355L/62 M| sRTI63550A355L/6200
00950040009004.kp9x 550040009004, kp9xIp6FC
Op6FCG+XgFuP92i0/n/ G+XgFuPgib/n/nGLO-
nGLO= Data; 2025.03.24 17:22:49
+0100°
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«[s> ASLOgliastra Dipartimento di Igiene Prevenzione Sanitaria

Azienda socio-sanitariz locale

CONFLITTO DI INTERESSE E DI CAUSE DI INCONFERIBILITA E
INCOMPATIBILITA

DICHIARAZIONE

VISTA la normativa vigente in materia di Incarichi extra istituzionali, Codice di Comportamento,
Incompatibilita, Inconferibilita, Conflitto di Interessi;

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale della ASL N.41 DEL 30/01/2025 riportante il Piano
Integrato di Attivita e Organizzazione (P.I.A.O) 2025-2027;

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale della ASL N.304 DEL 02/08/2023.

Ai sensi degli articoli del D.P.R. 445/2000, consapevole delle sanzioni penali in cui pud incorrere,

in caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti faisi, sotto la sua personale
responsabilita:

X r 1 i1

La sottoscritta Laura Lai nata a Lanusei il T 777, residente a”
dipendente della ASL. OGLIASTRA con la qualifica di Dirigente Medico presso la Struttura _lgiene
¢ Sanita Pubblica con I’incarico di Referente Igiene e Sanita Pubblica.

DICHIARA

» Non sussistono situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse, nell’espletamento

dell’attivita istituzionale affidata:

> Non sussistono cause di inconferibilitd ed incompatibilita, in particolare:

> Di non aver riportato condanne penali, anche in 1° grado, per i delitti di cui al Libro II Titolo

IT Cape I dei delitti dei pubblici ufficiali contro la pubblica amministrazione (artt. 314/335

bis c.p.);



o[s) ASLOgliastra Dipartimento di Igiene Prevenzione Sanitaria

Azienda socio-sanitaria locale

Di non avere cariche, retribuite o non retribuite, di rappresentante legale o componente del
consiglio di amministrazione di Enti/Strutture sanitarie e socio sanitarie (pubbliche e

private) autorizzate, accreditate o convenzionate con il Servizio Sanitario Nazionale;

Di non essere titolare dei seguenti incarichi e/o cariche in enti di diritto privato regolati o
finanziati da Pubbliche Amministrazioni (indicare gli incarichi e/o cariche rivestitife e

lente privato conferente)

Di essere consapevole che sono normativamente previste le cause di incompatibilita e di
conflitto di interessi anche per incarichi, cariche elettive, attivita economiche, professionali e

similari svolte dal coniuge e dai parenti ed affini entro il secondo grado.

Di non aver richiesto, durante il 2024 ¢ di non chiederne per 1’anno 2025, alla ASL

OGLIASTRA, autorizzazioni per il conferimento di incarichi extra istituzionali:

»

s

Di non avere cariche, retribuite o non retribuite, di rappresentante legale o componente di
consiglio di amministrazione di societd che intrattengono rapporti contrattuali con la ASL
OGLIASTRA in materia di lavori, servizi e forniture, o che partecipano a procedure di scelta

del contraente indette dalla stessa ed in specie:

Di non svolgere incarichi presso soggetti di diritto privato:

Dt non avere altri rapporti di lavoro, comunque denominati, dipendente, di
collaborazione continuativa, di consulenza, professionali con altre amministrazioni



-5 ASLOgliastra Dipartimento di [giene Prevenzione Sanitaria

Azierwda socio-sanitaria locale

pubbliche o con soggetti privati, salvo quelli eventualmente derivanti da incarichi
espressamente consentiti da disposizioni normative o autorizzati dalla ASL OGLIASTRA:

» Di essere informato, ai sensi della normativa vigente in materia di privacy, circa il
trattamento dei dati personali raccolti e trattati dalla ASL OGLIASTRA, anche con

strumenti informatici, esclusivamente per le finalitd per le quali la presente dichiarazione

viene resa;

> Il sottoscritto si impegna, altresi, a comunicare tempestivamente eventuali variazioni del

contenuto della presente dichiarazione e a rendere nel caso, una nuova dichiarazione

sostitutiva.

» Di impegnarsi a trasmettere la presente dichiarazione al Direttore della Struttura: Direttore

del Dipartimento di Igiene e Prevenzione che provvederd alle verifiche di veridicita di

competenza,

» Siimpegna a comunicare tempestivamente, al proprio Direttore del Dipartimento di Igiene e
Prevenzione 1'insorgenza di eventuali cause di conflitto di interessi, anche potenziale, con
trasmissione di richiesta di astensione e di eventuali cause di incompatibilita sopraggiunte

con rimozione delle stesse entro 15 giorni dall’insorgenza.

Lanusei, li 28/03/2025
Firma

Firmato digitalmente

Dott.ssa  LAILAURA 5.0 0

08:21:07 +01'00"







=ls ASLOg!iastra Dipartimento di [giene Prevenzione Sanitaria

Azienda sacio-samtana ocale

CONFLITTO DI INTERESSE E DI CAUSE DI INCONFERIBILITA’ E
INCOMPATIBILITA’
DICHIARAZIONE

VISTA la normativa vigente in materia di Incarichi extra istituzionali, Codice di Comportamento.
Incompatibilitd. Inconferibilita. Conflitto di Interessi;

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale della ASL N.41 DEL 30/01/2025 riportante il Piano
Integrato di Attivita e Organizzazione (P.LA.O) 2025-2027:

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale della ASL N.304 DEL 02/08/2023.

Ai sensi degli articoli del D.P.R. 445/2000, consapevole delle sanzioni penali in cui pud incorrere,

in caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, sotio la sua personale

responsabilita:
residente 2

-

[a sottoscritta Giuseppina Edvige Murino nata & " (CLy il
Tortoli VICO Sindaco Contu s.n.c.. dipendente della ASL OGLIASTRA con la

qualifica di dirigente presso la Struttura Servizio Igiene allevamenti e produzioni zootecniche con

I'incarico di

DICHIARA

» Non sussistono situazioni, anche potenziali, di contlitto di interesse, nell’espletamento

dell attivita istituzionale affidata:

» Non sussistono cause di inconferibilita ed incompatibilita. in particolare:



..}

ASLOg liastra Dipartimento di Igiene Prevenzione Sanitaria

Azienda secio-sanitaria locale

* Dinon aver riportato condanne penali, anche in 1° grado, per i delitti di cui al Libro II Titolo
II Capo I dei delitti dei pubblici ufficiali contro la pubblica amministrazione ( artt. 314/335
bis c.p.);

» Di non avere cariche, retribuite o non retribuite, di rappresentante legale 0 componente del
consiglio di amministrazione di Enti/Strutture sanitarie e socio sanitatie { pubbliche e

private) autorizzate, accreditate o convenzionate con il Servizio Sanitario Nazjonale:

~ Di non essere titolare dei seguenti incarichi e/o cariche in enti di diritto privato regolati o
finanziati da Pubbliche Amministrazioni (indicare gli incarichi e/o cariche rivestitife e

'ente privato conferente)

» Di essere consapevole che sono normativamente previste le cause di incompatibilita e di
conflitto di interessi anche per incarichi, cariche elettive, attivita economiche, professionali e

similari svolte dal coniuge e dai parenti ed affini entro il secondo grado.

~ Di non aver richiesto, durante il 2024 e di non chiederne per 1'anno 2025 , alla ASL

OGLIASTRA, autorizzazioni per il conferimento di incarichi extra istituzionali:

» Di non avere cariche, retribuite o non retribuite, di rappresentante legale o componente di
consiglio di amministrazione di societa che intrattengono rapporti contrattuali con 1a ASL
OGLIASTRA in materia di lavori, servizi e forniture, o che partecipano a procedure di scelta

del contraente indette dalla stessa ed in specie:




S ASLO gliastra Dipartimento di Igiene Prevenzione Sanitaria

Azienda socio sanitaria ocale

»  Dinon svolgere incarichi presso soggetti di diritto privato:

- Di non avere altri rapporti di lavoro, comunque denominati, dipendente., di
collaborazione continuativa, di consulenza, professionali con altre amministrazioni
pubbliche o con soggeui privati, salvo quelli eventualmente derivanti da incarichi
espressamente consentiti da disposizioni normative o autorizzati dalla ASL OGLIASTRA:

» Di essere informato, ai sensi della normativa vigente in materia di privacy. circa il

trattamento dei dati personali raccolti e trattati dalla ASL OGLIAS IR\, anche con
strumenti informatici, esclusivamente per le finalita per le quali la presente dichiarazione

viene resa;

Il sottoscritto si impegna, altresi, a comunicare tempestivamente eventuali variazioni del

»
contenuto deila presente dichiarasione e a rendere nel caso, una nuova dichiarazione
sostitutiva.

- Di impegnarsi a trasmettere la presente dichiarazione al Direttore della Struttura:

che provvedera alie verifiche di veridicita di competenza.

» Si impegna a comunicare tempestivamente, al proprio Dirctiore del Dipartimento di Igiene €
Prevenzione |'insorgenza di eventuali cause di conflitto di interessi. anche potenziale, con

trasmissione di richiesta di astensione e di eventuali cause di incompatibilita sopraggiunte

con rimozione delle stesse entro 15 giorni dall’insorgenza.

Lanusei. li 25 - 94~ 2025







Dipartimento di Igiene Prevenzione Sanitaria

: + ASLOgliastra

Azienda sacio-sanitaria locale

CONFLITTO DI INTERESSE E DI CAUSE DI INCONFERIBILITA’ E
INCOMPATIBILITA’
DICHIARAZIONE

VISTA la normativa vigente in materia di Incarichi extra istituzionali, Codice di Comportamento,
Incompatibilita, Inconferibilita, Conflitto di Interessi;

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale della ASL N.41 DEL 30/01/2025 riportante il Piano
Integrato di Attivita e Organizzazione (P..A.Q) 2025-2027;

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale della ASL N.304 DEL 02/08/2023.
Al sensi degli articoli del D.P.R. 445/2000, consapevole delle sanzioni penali in cui pud incorrere,
in caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, sotto la sua personale

responsabilita:

La sottoscritta Gina Muceli . nata & __ N , residente a Uau.

in Vo.  oiasee uipendente della  ASL OGLIASTRA con la
qualificadi Dirigente Veterinaria presso la Struttura S.LAP.Z (SERVIZIO IGIENE
ALLEVAMENTI e PRODUZIONI ZOOTECNICHE)

con l’incarico di

DICHIARA

» Non sussistono situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse, nell'espletamento

dell attivita istituzionale affidata:




-

»

v

ASLOgliastra Dipartimento di Igiene Prevenzione Sanitaria

Azlenda soclo-sanitaria lecale

Non sussistono cause di inconferibilita ed incompatibilita, in particolare:

Di non aver riportato condanne penali, anche in 1° grado, per i delitti di cui al Libro II Titolo
II Capo | dei delitti dei pubblici ufficiali contro la pubblica amministrazione ( artt. 314/335
bis c.p.);

Di non avere cariche, retribuite o non retribuite, di rappresentante legale o componente del
consiglio di amministrazione di Enti/Strutture sanitarie e socio sanitarie ( pubbliche e

private) autorizzate, accreditate o convenzionate con il Servizio Sanitario Nazionale;

Di non essere titolare dei seguenti incarichi e/o cariche in enti di diritto privato regolati o
finanziati da Pubbliche Amministrazioni (indicare gli incarichi e/o cariche rivestitife e

’ente privato conferente)

Di essere consapevole che sono normativamente previste le cause di incompatibilita e di
conflitto di interessi anche per incarichi, cariche elettive, attivita economiche, professionali e

similari svolte dal coniuge e dai parenti ed affini entro il secondo grado.

Di non aver richiesto, durante il 2024 e di non chiederme per I'anno 2025 , alla ASL

OGLIASTRA, autorizzazioni per il conferimento di incarichi extra istituzionali:

Di non avere cariche, retribuite o non retribuite, di rappresentante legale o componente di
consiglio di amministrazione di societd che inirattengono rapporti contrattuali con la ASL

OGLIASTRA in materia di lavori, servizi e forniture, o che partecipano a procedure di scelta



»

Dipartimento di Igiene Prevenzione Sanitaria

ASLOgliastra

Azienda sacio-sanitaria locale

del contraente indette dalla stessa ed in specie:

Di non svolgere incarichi presso soggetti di diritto privato:

Di non avere altri rapporti di lavoro, comunque denominati, dipendente, di
collaborazione continuativa, di consulenza, professionali con alire amministrazioni
pubbliche o con soggetti privati, salvo quelli eventualmente derivanti da incarichi
espressamente consentiti da disposizioni normative o autorizzati dalla ASL OGLIASTRA:

Di essere informato, ai sensi della normativa vigente in materia di privacy. circa 1l
trattamento dei dati personali raccolti e trattati dalla ASL OGLIASTRA, anche con

strumenti informatici, esclusivamente per le finalita per le quali la presente dichiarazione

viene resa;

1l sottoscritto si impegna, altresi, a comunicare tempestivamente eventuali variazioni del

contenuto della presente dichiarazione e a rendere nel caso, una nuova dichiarazione

sostitutiva.

Di impegnarsi a trasmettere la presente dichiarazione al Direttore della Struttura:

che provveders alle verifiche di veridicita di competenza.

Si impegna a comunicare tempestivamente, al proprio Direttore del Dipartimento di Igiene ¢
Prevenzione 1'insorgenza di eventuali cause di conflitto di interessi, anche potenziale, con

trasmissione di richiesta di astensione e di eventuali cause di incompatibilita sopraggiunte

con rimozione delle stesse entro 15 giorni dall’insorgenza.



*'» ASLCOgiiastra

i Azlenda sotlo-sanitaria locale

/
/ /
Lanusei, i« ’a/ 03 /2025

Dipartimento di Igiene Prevenzione Sanitaria




:1+) ASLOgliastra

Azienda socio-sanitaria locale

DICHIARAZIONE DI INESISTENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA/INCOMPATIBILITA DI

INCARICHI
Il sottoscritto dott. Suelzu Pierclemente, nato = . TS , secondo quanto previsto
dall'art. 15 della legge 12 novembre 2011, n. fla pena vonsapevolezza di quanto disposto

sia dall'art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 in merito alla responsabilitd penale conseguente
a falsita in atti ed a dichiarazioni mendaci, che dallart. 75 del medesimo decreto, il quale prevede la
decadenza dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base della
dichiarazione non veritiera, a norma degli artt. 45 e 46 del d.P.R. n. 445/2000 come novellato:

DICHIARA

Xall'atto del conferimento dell’incarico
X per Fanno 2025

in relazione allincarico dirigenziale di Dirigente Veterinario
a) di non trovarsi in alcuna delle cause di inconferibilitd/incompatibilita di incarichi di cui al decreto

legislativo 8 aprile 2013 n. 39 e in particolare:
X di non aver subito condanna, anche non definitiva 0 anche a seguito di patteggiamento, per uno

dei reati previsti dal titolo It capo | libro secondo del codice penale;

X di non aver esercitato nei due anni precedenti attivita professionale in proprio regolata, finanziata
o comungue retribuita dall’amministrazione;

b) di essere consapevole delle misure e sanzioni previste dagli articoli 17, 18 e 19 del Decreto
Legislativo 8 aprile 2013 n. 39 in caso di incarico conferito o conferendo in violazione delle vigent
norme, che di seguito si riportano in sintesi e senza carattere di esaustivita:

X nullita degli atti di conferimento dell'incarico;

X responsabilitd amministrativa in capo ai componenti dell'organc che ha conferito l'incarico;

X divieto trimestrale per i componenti dell'organo che ha conferito incarichi dichiarati nulli di conferire
incarichi di loro competenza;

X decadenza dallincarico incompatibile e contestuale risoluzione del relativo contratto decorsi
quindici (15) giorni dalla contestazione da parte del Responsabile Anticorruzione;

X inconferibilita di qualsiasi incarico per cinque anni in caso di accertata dichiarazione mendace
circa I'insussistenza di cause d'inconferibilita/incompatibilita di incarichi.

c) di non trovarsi in alcuna situazione di conflitto di interesse attuale o potenziale rispetto all'incarico
e alla funzione pubblica esercitata,

d) di non incorrere nelle cause di incompatibilita/inconferibilita previste dal D.lvo 30 dicembre 1992,
n. 502, riordino della disciplina in materia sanitaria, a norma dell'articolo 1 della legge 23 ottobre
1992, n. 421, come applicato dalla disciplina generale in materia di incompatibilita e cumulo di
incarichi prevista dallart. 53 del d.Igs. n. 165 del 2001,

e) di non essere titolare di partecipazioni azionarie e interessi finanziari che possono generare
conflitto di interessi con la funzione pubblica e l'incarico ricoperti;



f) di non avere parenti e affini entro il secondo grado, coniuge o convivente che esercitano attivita
politiche, professionali o economiche che li pongone in contatti frequenti con l'ufficio diretto o
coinvolti nelle decisioni o nelle attivita inerenti all'ufficio e allincarico ricoperti;

@) di non avere, attualmente o negli uitimi tre anni, rapporti diretti o indiretti di collaborazione con
soggetti privati in qualunque modo retribuiti

A norma del D.Lgs. n. 196/2003 e succ. mm. e ii., | dati sopra riportati sono utilizzati da As| Ogliastra

esclusivamente per i fini previsti dalla normativa vigente, anche mediante pubblicazione sul sito
istituzionale,

(luogo, data) Tortoli 07/03/2025 {firma)

PI E RCL Firmato

digitalmente da

PIERCLEMENTE
M E NT SUELZU

Data: 2025.03.07
SUELZU 1014450100



=1:3 ASLOgliastra

Azienda socio-sanitana locale

DICHIARAZIONE DI INESISTENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA/INCOMPATIBILITA DI
INCARICHI

il sottoscritto dott. Piroddi Raffaele, natoa .- L , secondo quanto previsto dall’art. 15
della legge 12 novembre 2011, n. 183, nella piena consapevolezza di quanto disposto sia dall'art.
76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 in merito alla responsabilitd penale conseguente a falsita in
atti ed a dichiarazioni mendaci, che dall'art. 75 del medesimo decreto, il quale prevede la decadenza
dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base della dichiarazione
non veritiera, a norma degli artt. 45 e 46 del d.P.R. n. 445/2000 come novellato:

DICHIARA

O all'atto del conferimento dell'incarico
[ X per 'anno 2025

in relazione all'incarico dirigenziale di Dirigente Veterinario

a) di non trovarsi in alcuna delie cause di inconferibilita/incompatibilita di incarichi di cui al decreto
legislative 8 aprile 2013 n. 39 e in particolare:

1 X di non aver subito condanna, anche non definitiva 0 anche a seguito di patteggiamento, per uno
dei reati previsti dal titolo 1l capo | libro secondo del codice penale;

~ X di non aver esercitato nei due anni precedenti attivita professionale in proprio regolata,
finanziata o comunque refribuita dallamministrazione;

b) di essere consapevole delle misure e sanzioni previste dagli articoli 17, 18 e 19 del Decreto
Legislativo 8 aprile 2013 n. 39 in caso di incarico conferito o conferendo in violazione delle vigenti
norme, che di seguito si riportane in sintesi e senza carattere di esaustivita:

~ X nullita degli atti di conferimento dell'incarico;

X responsabilita amministrativa in capo ai componenti dell'organo che ha conferito l'incarico;

1 X divieto trimestrale per i componenti dellorgano che ha conferito incarichi dichiarati nulli di
conferire incarichi di loro competenza;

[ X decadenza dall'incarico incompatibile & contestuale risoluzione del relativo contratto decorsi
quindici (15) giorni dalla contestazione da parte del Responsabiie Anticorruzione;

_1 X inconferibilitd di qualsiasi incarico per cinque anni in caso di accertata dichiarazione mendace
circa linsussistenza di cause d'inconferibilita/incompatibilita di incarichi.

¢) di non trovarsi in alcuna situazione di conflitto di interesse attuale o potenziale rispetto all'incarico
e aila funzione pubblica esercitata;

d) di non incorrere nelle cause di incompatibilita/inconferibilita previste dal D.lvo 30 dicembre 1992,
n. 502, riordino della disciplina in materia sanitaria, a norma dell'articolo 1 della legge 23 ottobre
1992, n. 421, come applicato dalla disciplina generale in materia di incompatibilitd e cumulo di
incarichi prevista dall'art. 53 del d.lgs. n. 165 del 2001;

e) di essere non essere titolare di partecipazioni azionarie e interessi finanziari che possono
generare conflitto di interessi con la funzione pubblica e lincarico ricoperti;



f) di non avere parenti e affini entro il secondo grado, coniuge o convivente che esercitano attivita
politiche, professionali o economiche che |i pongono in contatti frequenti con l'ufficio diretto o
coinvolti nelle decisioni o nelle attivita inerenti all'ufficio e all'incarico ricoperti;

g) di avere , attualmente o negli ultimi tre anni, rapporti diretti o indiretti di collaborazione con soggetti
privati in qualunque modo retribuiti : incarico di vicepresidente nel Consiglio di Amministrazione deila
Societa Cooperativa Antichi Poderi Jerzu

A norma del D.Lgs. n. 196/2003 e succ. mm. e ii., i dati sopra riportati sono utilizzati da Asl Ogliastra
esclusivamente per i fini previsti dalla normativa vigente, anche mediante pubblicazione sul sito
istituzionale.

Jerzu 03/03/2025 {firma)
Firmato
Raffa e I e digitalmente da
Raffaele Piroddi

Piroddj pata:2025.03.03

09:21:42 +01'00'



212 ASLOgliastra

Azienda socio-sanitana locale

DICHIARAZIONE DI INESISTENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA/INCOMPATIBILITA DI
INCARICHI

li/la sottoscritto/a Dott. Pilia Massimo, nato a Lanuseiil *~ secondo quanto previsto dall'art.
15 della legge 12 novembre 2011, n. 183, nella piena consapevolezza di quanto disposto sia dall'art.
76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 in merito alla responsabilita penale conseguente a falsita in
atti ed a dichiarazioni mendaci, che dall'art. 75 del medesimo decreto, il quale prevede la decadenza
dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base della dichiarazione
non veritiera, a norma degli artt. 45 e 46 del d.P.R. n. 445/2000 come noveliato;

DICHIARA

Xall'atto del conferimento deil'incarico
Operfanno ....................co,

in relazione all'incarico dirigenziale di Veterinario SIAQOA
a) di non trovarsi in alcuna delle cause di inconferibilita/incompatibilita di incarichi di cui al decreto

legislativo 8 aprile 2013 n. 39 e in particolare:
Xdi non aver subito condanna, anche non definitiva o anche a seguito di patteggiamento, per uno

dei reati previsti dal titolo 1l capo | libro secondo del codice penale;

Xdi non aver esercitato nei due anni precedenti attivita professionale in proprio regolata, finanziata
o comungue retribuita dallamministrazione;

b) di essere consapevole delle misure e sanzioni previste dagli articoli 17, 18 e 19 del Decreto
Legislativo 8 aprile 2013 n. 39 in caso di incarico conferito o conferendo in violazione delle vigenti
norme, che di seguito si riportano in sintesi e senza carattere di esaustivita:

X nullita degli atti di conferimento dell'incarico;

Kresponsabilita amministrativa in capo ai componenti dell'organo che ha conferito Fincarico:

R divieto trimestrale per i componenti dell'crgano che ha conferito incarichi dichiarati nulli di conferire
incarichi di loro competenza;

Kdecadenza dallincarico incompatibile e contestuale risoluzione del relativo contratto decorsi
quindici (15) giorni dalla contestazione da parte del Responsabile Anticorruzione:

Xinconferibilita di qualsiasi incarico per cinque anni in caso di accertata dichiarazione mendace
circa l'insussistenza di cause d’inconferibilitd/incompatibilita di incarichi.

¢) di non trovarsi in alcuna situazione di conflitto di interesse attuale o potenziale rispetto all'incarico
e alla funzione pubblica esercitata;

d) di non incorrere nelle cause di incompatibilita/inconferibilita previste dal D.ivo 30 dicembre 1992,
n. 502, riordino della disciplina in materia sanitaria, a norma dell'articolo 1 della legge 23 ottobre
1992, n. 421, come applicato dalla discipiina generale in materia di incompatibilita e cumulo di
incarichi prevista dall’art. 53 del d.Igs. n. 165 del 2001,

e) di-essere-titolare/non essere titolare di partecipazioni azionarie e interessi finanziari che possono
generare conflitto di interessi con la funzione pubblica e l'incarico ricoperti;



f) di-avere/ non avere parenti e affini entro il secondo grado, coniuge o convivente che esercitano
attivita politiche, professionali o economiche che li pongono in contatti frequenti con Fufficio diretto
o coinvolti nelle decisioni o nelle attivita inerenti all'ufficio e all'incarico ricoperti;

g) di-avere/non avere, attuaimente o negli ultimi tre anni, rapporti diretti o indiretti di collaborazione
con soggetti privati in qualungue modo retribuiti

A norma del D.Lgs. n. 196/2003 e succ. mm. e ii., i dati sopra riportati sono utilizzati da As| Ogliastra
esclusivamente per i fini previsti dalla normativa vigente, anche mediante pubblicazione sul sito
istituzionale.

{luogo, data) (firma)

Lanusei, 19/03/2025

N Firmato

Massim digitaimente da

Massimo Pilia

o Pilia pata:2025.03.19

09:09:36 +01'00'



«1e) ASLOgliastra

Azienda socio-sanitaria locale

DICHIARAZIONE DI INESISTENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA/INCOMPATIBILITA DI
INCARICHI

U MmO

lifla sottescritto/a dott/ssa Murgia Marisa............ , hata a Lo )
secondo quanto previsto dallart. 15 della legge 12 novembre 2011, n. 183, ne... wpena
consapevolezza di quante disposto sia dall’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 in merito alla
responsabilita penale conseguente a falsita in atti ed a dichiarazioni mendaci, che dall'art. 75 del
medesimo decreto, il quale prevede la decadenza dai benefici eventualmente conseguenti al
provvedimento emanato sulla base deila dichiarazione non veritiera, a norma degli arit. 45 e 46 del
d.P.R. n. 445/2000 come novellato:

DICHIARA

xOall'atto del conferimento dell'incarico
xOperlanno ...2025..................ccc e

in relazione all'incarico dirigenziale di ...SIADA.................ooiiiiiii e,

a) di non trovarsi in alcuna delle cause di inconferibilitdfincompatibilita di incarichi di cui al decrefo
legislativo 8 aprile 2013 n. 39 e in particolare:

X[ di non aver subito condanna, anche non definitiva o anche a seguito di patteggiamento, per uno
dei reati previsti dal titolo Il capo i libro secondo del codice penale;

XL di non aver esercitatc nei due anni precedenti attivita professionale in proprio regolata, finanziata
0 comunque retribuita dall'amministrazione,;

b) di essere consapevole delle misure e sanzioni previste dagli articoli 17, 18 e 19 del Decreto
Legislativo 8 aprile 2013 n. 39 in caso di incarico conferito o conferendo in violazione delle vigenti
norme, che di seguito si riportane in sintesi e senza carattere di esaustivita:

X" nullitd degli atti di conferimento dell'incarico;

X responsabilitda amministrativa in capo ai componenti dell'organo che ha conferito l'incarico;

X_ divieto trimestrale per i componenti dellorgano che ha conferito incarichi dichiarati nulli di
conferire incarichi di loro competenza;

X~ decadenza dallfincarico incompatibile e contestuale risoluzione del relativo contratto decorsi
quindici (15) gicrni dalla contestazione da parte del Responsabile Anticorruzione;

X_ inconferibilitd di qualsiasi incarico per cinque anni in caso di accertata dichiarazione mendace
circa l'insussistenza di cause d'inconferibilitd/incompatibilita di incarichi,

c) di non trovarsi in alcuna situazione di conflitto di interesse attuale o potenziale rispetto all'incarico
e alla funzione pubblica esercitata;

d) di non incorrere nelfle cause di incompatibilitd/inconferibilita previste dal D.lvo 30 dicembre 1992,
n. 502, riordino della disciplina in materia sanitaria, a norma dell'articolo 1 della legge 23 ottobre
1992, n. 421, come applicato dalla disciplina generale in materia di incompatibilita e cumulo di
incarichi prevista dall'art. 53 del d.Igs. n. 165 del 2001;

e) di non essere titolare di partecipazioni azionarie e interessi finanziari che possono generare
confliito di interessi con la funzione pubblica e l'incarico ricoperti;



f) di non avere parenti e affini entro il secondo grado, coniuge o convivente che esercitano attivita
politiche, professionali o economiche che li pongono in contatii frequenti con [ufficio diretio o
coinvolti nelle decisioni o nelle attivita inerenti all'ufficio e all'incarico ricoperti;

g) di non avere, attualmente o negli ultimi tre anni, rapporti diretti o indiretti di collaborazione con
soggetti privati in qualungue modo retribuiti

A norma del D.Lgs. n. 196/2003 e succ. mm. e ii., i dati sopra riportati scno utilizzati da Asl Ogliastra
esclusivamente per i fini previsti dalla normativa vigente, anche mediante pubblicazione sul sito
istituzionale.

{luogo, data)

Lanusei 12/03/2025 (firma)

M A R | SA Zzgrisznente da

MARISA MURGIA

MURGI A pate: 2025.03.12

08:51:41 +01'00°



=) ASLOgliastra

Azienda socio-sanitaria locale

DICHIARAZIONE DI INESISTENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA/INCOMPATIBILITA DI
INCARICHI

I sottoscritto dott. Mura Antonello, nato a Sassari . econdo quanto previsto dall'art. 15
della legge 12 novembre 2011, n. 183, nella piena consapevolezza di quanto disposto sia dall'art.
76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 in merito alla responsabilitd penale conseguente a falsita in
atti ed a dichiarazioni mendaci, che dall'art. 75 del medesimo decreto, il quale prevede la decadenza
dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base delia dichiarazione
non veritiera, a norma degli artt. 45 e 46 del d.P.R. n. 445/2000 come novellato:

DICHIARA

Jall'atto del conferimento dell’incarico
O X per I'anno 2025

in relazione allincarico dirigenziate di Dirigente Veterinario SIAQOA
a) di non trovarsi in alcuna delle cause di inconferibilita/incompatibilita di incarichi di cui al decreto

legislativo 8 aprile 2013 n. 38 e in particolare:
X di non aver subito condanna, anche non definitiva o anche a seguito di patteggiamento, per uno
dei reati previsti dal titolo Il capo | libro secondo del codice penale;

X di non aver esercitato nei due anni precedenti attivita professionale in proprio regolata, finanziata
¢ comunque retribuita dall’amministrazione;

b) di essere consapevole delle misure e sanzioni previste dagli articoli 17, 18 e 19 del Decreto
Legislativo 8 aprile 2013 n. 39 in caso di incarico conferito o conferendo in violazione delle vigenti
norme, che di seguito si riportano in sintesi e senza carattere di esaustivita:

x nullita degli atti di conferimento deil'incarico;

X responsabilita amministrativa in capo ai componenti dell'organo che ha conferito ['incarico;

X divieto trimestrale per i componenti dell'organo che ha conferito incarichi dichiarati nulli di
conferire incarichi di loro competenza;

X decadenza dall'incarico incompatibile e contestuale risoluzione del relativo contratto decorsi
quindici (15) giorni dalla contestazione da parte del Responsabile Anticorruzione;

' X inconferibilita di qualsiasi incarico per cinque anni in caso di accertata dichiarazione mendace
circa l'insussistenza di cause d’inconferibilitad/incompatibilita di incarichi.

c) x di non trovarsi in alcuna situazione di conflitto di interesse attuale o potenziale rispetto all'incarico
e alla funzione pubblica esercitata;

d) X di non incorrere nelle cause di incompatibilité/inconferibilita previste dal D.lvo 30 dicembre 1992,
n. 502, riordino della disciplina in materia sanitaria, a norma dell'articolo 1 della legge 23 ottobre
1992, n. 421, come applicato dalla disciplina generale in materia di incompatibilita e cumulo di
incarichi prevista dall'art. 53 del d.Igs. n. 165 del 2001,

e) di non essere titolare di partecipazioni azionarie e interessi finanziari che possono generare
conflitto di interessi con la funzione pubblica e l'incarico ricoperti;



f) di non avere parenti e affini entro il secondo grado, coniuge o convivente che esercitano attivita
politiche, professionali o economiche che i pongono in contatti frequenti con l'ufficio diretto o
coinvolti nelle decisioni o nelle attivita inerenti all'ufficio e all'incarico ricoperti:

g) di non avere, attualmente o negli ultimi tre anni, rapporti diretti o indiretti di collaborazione con
soggetti privati in qualunque modo retribuiti

A normadel D.Lgs. n. 186/2003 e succ. mm. eii., i dati sopra riportati sono utilizzati da Asl Ogliastra
esclusivamente per i fini previsti dalia normativa vigente, anche mediante pubblicazione sul sito
istituzionale.

Lanusei 19/03/2025

MURA
Firmato digitalmente
ANTONE G.onsosm
09:30:27 +01°00'
LLO



-2+ ASLOgliastra

{ Azienda socio-sanitaria locale

DICHIARAZIONE DI INESISTENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA/INCOMPATIBILITA DI
INCARICH!

MELAMNIA (OREAL ;
Ila sottoscritto/a dott/ssa............, nato aw—.. " secondo quanto previsto dall'art. 15
della legge 12 novembre 2011, n. 183, nella piena consapevolezza di quanto disposto sia dall'art.
76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 in merito alla responsabilita penale conseguente a falsita in
atti ed a dichiarazioni mendaci, che dall'art. 75 del medesimo decreto, il quale prevede la decadenza
dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base della dichiarazione
non veritiera, a norma degli artt. 45 e 46 del d.P.R. n. 445/2000 come novellato:

DICHIARA

Dall'atto del conferimento dell'incarico

Rper 1anno .o02G. o ovrvrer e

in retazione allincarico dirigenziale di .. |/ £ mea B, . S LAQ & -
a) di non trovarsi in alcuna delle cause di inconferibilitd/incompatibilita di incarichi di cui al decreto

legistativo 8 aprile 2013 n. 39 e in particolare:
»~di non aver subito condanna, anche non definitiva o anche a seguito di patteggiamento, per uno

dei reati previsti dal titolo Il capo | libro secondo del codice penale;

=.di non aver esercitato nei due anni precedenti attivita professionale in proprio regolata, finanziata
o comunque retribuita dallamministrazione;

b) di essere consapevole delle misure e sanzioni previste dagli articoli 17, 18 e 19 del Decreto
Legislativo 8 aprile 2013 n. 39 in caso di incarico conferito o conferendo in violazione delle vigenti
norme, che di seguito si riportano in sintesi e senza carattere di esaustivita:

w nullita degli atti di conferimento deil'incarico;

» responsabilita amministrativa in capo ai componenti del’'organo che ha conferito l'incarico;

j@ divieto frimestrale per i componenti deil'organo che ha conferito incarichi dichiarati nulli di conferire
incarichi di loro competenza,

Bl decadenza dall'incarico incompatibile e contestuale risoluzione del relativo contratto decorsi
quindici (15) giorni dalla contestazione da parte del Responsabile Anticorruzione;

& inconferibilita di qualsiasi incarico per cinque anni in caso di accertata dichiarazione mendace
circa linsussistenza di cause d'inconferibilitd/incompatibilita di incarichi.

c) di non trovarsi in alcuna situazione di conflitto di interesse attuale o potenziale rispetto allincarico
e alla funzione pubblica esercitata;

d) di non incorrere nelle cause di incompatibilita/inconferibilita previste dal D.Ivo 30 dicembre 1992,
n. 502, riordino della disciplina in materia sanitaria, a norma dell'articolo 1 della legge 23 ottobre
1992, n. 421, come applicato dalla disciplina generale in materia di incompatibilita e cumulo di

incarichi prevista dail'art. 53 del d.Igs. n. 165 del 2001;

e) di essere-titotare/non essere titolare di partecipazioni azionarie e interessi finanziari che possono
generare conflitto di interessi con la funzione pubblica e lincarico ricoperti;



f) di awere/ non avere parenti e affini entro il secondo grado, coniuge o convivente che esercitano
attivita politiche, professionali o economiche che Ii pongono in contatti frequenti con l'ufficio diretto
o coinvolti nelle decisioni o nelle attivita inerenti all'ufficio e allincarico ricoperti;

g) di avere/non avere, attuaimente o negli ultimi tre anni, rapporti diretti o indiretti di collaborazione
con soggetti privati in qualunque modo retribuiti

A norma del D.Lgs. n. 196/2003 e succ. mm. e ii., i dati sopra riportati sono utilizzati da Asl Ogliastra
esclusivamente per i fini previsti dalla normativa vigente, anche mediante pubblicazione sul sito

istituzionale.

{luogo, data) : (firma)

TGkl 06/03/2025 s P . 2o

Firmato

LO RRAl digitalmente da

LORRAI MELANIA

MELANI A pata: 2025.03.06

10:35:12 +01'00"



1) ASLOgliastra

Azienda socio-sanitaria locale

DICHIARAZIONE DI INESISTENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITAINCOMPATIBILITA Di
INCARICHI

La sottoscritta dott.ssa Giovanna Asara, nata ad Olbia il . 1, secondo quanto previsto
dall'art. 15 della legge 12 novembre 2011, n. 183, nella piena consapevolezza di quanto disposto
sia dall'art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 in merito alla responsabilita penale conseguente
a falsita in atti ed a dichiarazioni mendaci, che dall'art. 75 del medesimo decreto, il quale prevede la
decadenza dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base della
dichiarazione non veritiera, a norma degli artt. 45 e 46 dei d.P.R. n. 445/2000 come novellato:

DICHIARA

sall’'atto del conferimento dell'incarico
& per I'anno 2025

in relazione all'incarico dirigenziale di Dirigente Veterinario
a) di non trovarsi in alcuna delle cause di inconferibilitd/incompatibilita di incarichi di cui al decreto

legislativo 8 aprile 2013 n. 39 e in particolare:
X di non aver subito condanna, anche non definitiva 0 anche a seguito di patteggiamento, per uno

dei reati previsti dal titolo |l capo | libro secondo del codice penale;

X di non aver esercitato nei due anni precedenti attivita professionale in proprio regolata, finanziata
o comungue retribuita dalf amministrazione;

b) di essere consapevole delle misure e sanzioni previste dagli articoli 17, 18 e 19 del Decreto
Legislativo 8 aprile 2013 n. 39 in caso di incarico conferito o conferendo in violazione delle vigenti
norme, che di seguito si riportano in sintesi e senza carattere di esaustivita:

X nullita degli atti di conferimento dell'incarico,

X responsabilitd amministrativa in capo ai componenti dell'organo che ha conferito l'incarico;

X divieto trimestrale per i componenti dell'organo che ha conferito incarichi dichiarati nulli di conferire
incarichi di loro competenza;

¥ decadenza dallincarico incompatibile e contestuale risoluzione del relativo contratto decorsi
quindici (15) giorni dalla contestazione da parte del Responsabile Anticorruzione;

X inconferibilita di qualsiasi incarico per cinque anni in caso di accertata dichiarazione mendace
circa l'insussistenza di cause d'inconferibilita/incompatibilita di incarichi.

¢) di non trovarsi in alcuna situazione di conflitto di interesse attuale o potenziale rispetto all'incarico
e alla funzicne pubblica esercitata;

d) di non incorrere nelle cause di incompatibilita/inconferibilita previste dal D.lvo 30 dicembre 1992,
n. 502, riordino della disciplina in materia sanitaria, a norma dell'articolo 1 della legge 23 ottobre
1992, n. 421, come applicato dalla disciplina generale in materia di incompatibifitd e cumulo di
incarichi prevista dall'art. 53 del d.lgs. n. 165 del 2001;

e) di essere-itelmre/non essere titclare di partecipazioni azionarie e interessi finanziari che possono
generare conflitto di interessi con la funzione pubblica e l'incarico ricoperti;



f) di avere/ non avere parenti e affini entro il secondo grado, coniuge o convivente che esercitano
attivita politiche, professionali o economiche che li pongono in contatti frequenti con l'ufficio diretto
o coinvolti nelle decisioni o nelle attivita inerenti all'ufficio e allincarico ricoperti;

g) di assseinon avere, attualmente o negli ultimi tre anni, rapporti diretti o indiretti di collaborazione
con soggetti privati in qualungue modo retribuiti

A norma del D.Lgs. n. 196/2003 e succ. mm. e i, i dati sopra riportati sono utilizzati da Asl Ogliastra
esclusivamente per i fini previsti dalla normativa vigente, anche mediante pubblicazione sul sito
istituzionale.

{luogo, data) {firma)

Lanusei, 19/03/2025

Glova nNa Firmato digitalmente

da Giovanna Asara
Data: 2025.03.19

Asara 09:37:22 +01'00"



=2 ASLOgliastra Dipartimente di Igiene Prevenzione Sanitaria

Azienda socio-sanitana locale

CONFLITTO DI INTERESSE E DI CAUSE DI INCONFERIBILITA’ E
INCOMPATIBILITA’
DICHIARAZIONE

VISTA la normativa vigente in materia di Incarichi extra istituzionali, Codice di Comportamento,
Incompatibilita, Inconferibilita, Conflitto di Interessi;

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale della ASL N.41 DEL 30/01/2025 riportante il Piano
Integrato di Attivita e Organizzazione (P.I.A.O) 2025-2027;

VISTA la Deliberazione del Dircttore Generale della ASL N.304 DEL 02/08/2023.

Ai sensi degli articoli del D.P.R. 445/2000, consapevole delle sanzioni penali in cui pud incorrere,

in caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, sotto la sua personale

ilita:
responsabili {20 ofvG o ;o
Il sottoscritto nato a__ gsdekeo il 7T F »+ , residente a
P s = il -— ‘
o _vla.. dipendente della ASL OGLIASTRA con
la

qualifica di D‘( \r:‘c!fm"‘i \/i {EM mvonto  presso la Struttura _Sanita Animale con

'incarico di D;M?;s_qui Vt_ﬁL.,q T S

DICHIARA

» Non sussistono situazioni. anche potenziali, di conflitto di interesse, nell’espletamento

dellattivita istituzionale affidata:




>

ASLOgliastra Dipartimento di Igiene Prevenzione Sanitaria

Axenda socio-sanitaria locale

Non sussistono cause di inconferibilita ed incompatibilitd, in particolare:

Di non aver riportato condanne penali, anche in 1° grado, per i delitti di cui al Libro If Titolo
I Capo I dei delitti dei pubblici ufficiali contro la pubblica amministrazione ( artt. 314/335
bis ¢.p.);

Di non avere cariche, retribuite o non retribuite, di rappresentante legale 0 componente del
consiglio di amministrazione di Enti/Strutture sanitarie e socio sanitarie { pubbliche e

private) autorizzate, accreditate o convenzionate con il Servizio Sanitario Nazionale;

Di non essere titolare dei seguenti incarichi e/o cariche in enti di diritto privato regolati o
finanziati da Pubbliche Amministrazioni (indicare gli incarichi e/o cariche rivestitile e

’ente privato conferente)

Di essere consapevole che sono normativamente previste le cause di incompatibilita e di
conflitto di interessi anche per incarichi, cariche elettive, attivita economiche, professionali e

similari svolie dal coniuge e dai pareuti ed affini entro il secondo grado.

Di non aver richiesto, durante il 2024 e di non chiedeme per ’anmo 2025 , alla ASL

OGLIASTRA, autorizzazioni per il conferimento di incarichi extra istituzionali:

Di non avere cariche, retribuite o non retribuite, di rappresentante legale o componente di
consiglio di amministrazione di societa che intrattengono rapporti contrattuali con la ASL

OGLIASTRA in materia di lavori, servizi e forniture, o che partecipano a procedure di scelta
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Dipartimento di Igiene Prevenzione Sanitaria

ASLOgliastra

Azienda socig-sanitaria locale

del contraente indette dalla stessa ed in specie:

Di non svolgere incarichi presso soggetti di diritto privato:

Di non avere altri rapporti di lavoro, comunque denominati, dipendente, di
collaborazione continuativa, di consulenza, professionali con altre amministrazioni
pubbliche o con soggetti privati, salvo quelli eventualmente derivanti da incarichi
espressamente consentiti da disposizioni normative o autorizzati dalla ASL OGLIASTRA:

\I

Di essere informato, ai sensi della normativa vigente in materia di privacy, circa il
trattamento dei dati personali raccolti e trattati dalla ASL OGLIASTRA, anche con

strumenti informatici, esclusivamente per le finalitd per le quali la presente dichiarazione

viene resa;

Il sottoscritto si impegna, altresi, a comunicare tempestivamente eventuali variazioni del

contenuto della presente dichiarazione e a rendere nel caso, una nuova dichiarazione

sostitutiva.

Di impegnarsi a trasmettere la presente dichiarazione al Direttore della Struttura:

che provvederi alle verifiche di veridicita di competenza.

Si impegna a comunicare tempestivamente, al proprio Direttore del Dipartimento di Igiene e
Prevenzione 1'insorgenza di eventuali cause di conflitto di interessi, anche potenziale, con

trasmissione di richiesta di astensione e di eventuali cause di incompatibilita sopraggiunte

con rimozione delle stesse entro 15 giorni dall’insorgenza.



2+ ASLOgliastra

Azienda socio-sanitarla locale

Lanusei, li ./(3/03/&9 2

Dipartimento di Igiene Prevenzione Sanitaria

Idad ,
Dott ( B oo/ g L T



Dipartimento di Igiene Prevenzione Sanitaria

ASLOgliastra

L] - "
. Azienda soclo-sanitaria locale

CONFLITTO DI INTERESSE E DI CAUSE DI INCONFERIBILITA’ E
INCOMPATIBILITA’
DICHIARAZIONE

VISTA la normativa vigente in materia di Incarichi extra istituzionali, Codice di Comportamento,
Incompatibilita, Inconferibilita, Conflitto di Interessi;

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale della ASL N.41 DEL 30/01/2025 riportante il Piano
Integrato di Attivita e Organizzazione (P.1.A.0) 2025-2027,

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale della ASL N.304 DEL 02/08/2023.

Ai sensi degli articoli del D.P.R. 445/2000, consapevole delle sanzioni penali in cui pud incorrere,

in caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, sotto la sua personale

responsabilita:
P M

I sottoscrittoCytd U Niil nato a_FLON TA i - .,
VIA CA N ; apendente della ASL OGLIASTRA con

residente a

e e " A2

la

qualificadi__ SARACGTEAE  UTE 4 MAB presso la Struttura _Sanitda Animale con

Fincaricodi  PlA CLE ATS VTS A OL0

DICHIARA

» Non sussistono situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse, nell’espletamento

dell attivita istituzionale affidata:




=12) ASLOgliastra Dipartimento di Igiene Prevenzione Sanitaria

Y

Azienda socio-sanitaria locale

Non sussistono cause di inconferibilita ed incompatibilita, in particolare:

Di non aver riportato condanne penali, anche in 1° grado, per i delitti di cui al Libro II Titolo
II Capo I dei delitti dei pubblici ufficiali contro la pubblica amministrazione ( artt. 314/335
bis c.p.);

Di non avere cariche, retribuite o non retribuite, di rappresentante legale o componente del
consiglio di amministrazione di Enti/Strutture sanitarie ¢ socio sanitarie { pubbliche e

private) autorizzate, accreditate o convenzionate con il Servizio Sanitario Nazionale;

Di non essere titolare dei seguenti incarichi e/o cariche in enti di diritto privato regolati o
finanziati da Pubbliche Amministrazioni (indicare gli incarichi e/o cariche rivestitife e

!'ente privato conferente)

‘F

D1 essere consapevole che sono normativamente previste le cause di incompatibilita e di
conflitto di interessi anche per incarichi, cariche elettive, attivita economiche, professionali e

similari svolte dal coriuge e dai parenti ed affini entro il secondo grado.

Di non aver richiesto, durante il 2024 e di non chiederne per I'anno 2025 | alla ASL

OGLIASTRA, autorizzazioni per il conferimento di incarichi extra istituzionali:

Dt non avere cariche, retribuite o non retribuite, di rappresentante legale o componente di
consiglio di amministrazione di societa che intrattengono rapporti contrattuali con la ASL

OGLIASTRA in materia di lavori, servizi e forniture. o che partecipano a procedure di scelta



Dipartimento di Igiene Prevenzione Sanitaria

Azienda socio-sanitaria locale

_*3 ASLOgliastra

del contraente indette dalla stessa ed in specie:

»  Dinon svolgere incarichi presso soggetti di diritto privato:

> Di non avere altri rapporti di lavoro, comunque denominati, dipendente, di
collaborazione continuativa, di consulenza, professionali con altre amministrazioni
pubbliche o con soggetti privati, salvo quelli eventualmente derivanti da incarichi
espressamente consentiti da disposizioni normative o autorizzati dalla ASL. OGLIASTRA:

» Di essere informato, ai sensi della normativa vigente in materia di privacy, circa il
trattamento dei dati personali raccolti e trattati dalla ASL OGLIASTRA, anche con

strumenti informatici, esclusivamente per le finalita per le quali la presente dichiarazione

viene resa;

» Il sottoscritto si impegna, altresi, a comunicare tempestivamente eventuali variazioni del

contenuto della presente dichiarazione e a rendere nel caso, una nuova dichiarazione

sostitutiva.

» Di impegnarsi a trasmeftere la presente dichiarazione al Direttore della Struttura:

7T, DINo GACAJche provvedera alle verifiche di veridicita di competenza. |

> Siimpegna a comunicare tempestivamente, al proprio Direttore del Dipartimento di Igiene e
Prevenzione 1’insorgenza di eventuali cause di conflitto di interessi, anche potenziale, con

trasmissione di richiesta di astensione e di eventuali cause di incompatibilitd sopraggiunte

con rimozione delle stesse entro 15 giorni dall’insorgenza.
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_,@ ASLOgliastra Dipartimento di Igiene Prevenzione Sanitaria
.i L]

Azienda socio-sanitariz locale

CONFLITTO DI INTERESSE E DI CAUSE DI INCONFERIBILITA’ E
INCOMPATIBILITA’
DICHIARAZIONE

VISTA la normativa vigente in materia di Incarichi extra istituzionali, Codice di Comportamento,
Incompatibilita, Inconferibilita, Conflitto di Interessi;

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale della ASL N.41 DEL 30/01/2025 riportante il Piano
Integrato di Attivitd e Organizzazione (P..A.O) 2025-2027;

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale della ASL N.304 DEL 02/08/2023.

Al sensi degli articoli del D.P.R. 445/2000, consapevole delle sanzioni penali in cui pud incorrere,

in caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, sotto la sua personale

responsabilita:
TIT A ™l

La sottoscritta Francesca Piras_ nata a _Sassari_ il sidente a =
5/A_ dipendente della ASL OGLIASTRA con la

qualifica di Dirigente Veterinario presso [a Struttura _Sanitd Animale con
I’incarico di Sanita Animale
DICHIARA

» Non sussistono situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse, nell’espletamento :

dell’attivita istituzionale affidata:

» Non sussistono cause di inconferibilita ed incompatibilita. in particolare:



v

ASLOgliastra Dipartimento di Igiene Prevenzione Sanitaria

Azienda socio-sanitaria locale

Di non aver riportato condanne penali, anche in 1° grado, per i delitti di cui al Libro II Titolo
I Capo I dei delitti dei pubblici ufficiali contro la pubblica amministrazione ( artt. 314/335
bis c.p.};

Di non avere cariche, retribuite o non retribuite, di rappresentante legale o componente del
consiglio di amministrazione di Enti/Strutture sanitarie ¢ socio sanitarie ( pubbliche e

private) autorizzate, accreditate o convenzionate con il Servizio Sanitario Nazionale;

Di non essere titolare dei seguenti incarichi e/o cariche in enti di diritto privato regolati o
finanziati da Pubbliche Amministrazioni {(indicare gli incarichi e/o cariche rivestitile e

[’ente privato conferente)

Di essere consapevole che sono normativamente previste le cause di incompatibilita ¢ di
conflitto di interessi anche per incarichi, cariche elettive, attivita economiche, professionali e

similari svolte dal coniuge e dai parenti ed affini entro il secondo grado.

Di non aver richiesto, durante il 2024 e di non chiederne per 'anno 2025 , alla ASL

OGLIASTRA, autorizzazioni per il conferimento di incarichi extra istituzionali:

v

Di non avere cariche, retribuite o non retribuite, di rappresentante legale o componente di
consiglio di amministrazione di societa che intrattengono rapporti contrattuali con la ASL
OGLIASTRA in materia di lavori, servizi ¢ forniture, o che partecipano a procedure di scelta

del contraente indette dalla stessa ed in specie:




»

v

ASLOgliastra Dipartimento di Igiene Prevenzione Sanitaria

Azienda socio-sanitaria locafe

Di non svolgere incarichi presso soggetti di diritto privato:

Di non avere altri rapporti di lavoro, comunque denominati, dipendente, di
collaborazione continuativa, di consulenza, professionali con altre amministrazioni
pubbliche o con soggetti privati, salvo quelli eventualmente derivanti da incarichi
espressamente consentiti da disposizioni normative o autorizzati dalla ASL OGLIASTRA:

A\

Y

Y

Lanusei, li 20/03/2025

Di essere informato, ai sensi della normativa vigente in materia di privacy, circa il
trattamento dei dati personali raccolti e trattati dalla ASL OGLIASTRA, anche con

strumenti informatici, esclusivamente per le finalita per le quali la presente dichiarazione

viene resa;

Il sottoscritto si impegna, altresi, a comunicare tempestivamente eventuali variazioni del

contenuto della presente dichiarazione e a rendere nel caso, una nuova dichiarazione

sostitutiva.

Di impegnarsi a trasmettere la presente dichiarazione al Direttore della Struttura:

che provvedera alle verifiche di veridicita di competenza.

Si impegna a comunicare tempestivamente, al proprio Direttore del Dipartimento di Igiene e
Prevenzione I'insorgenza di eventuali cause di conflitto di interessi, anche potenziale, con
trasmissione di richiesta di astensione e di eventuali cause di incompatibilita sopraggiunte

con rimozione delle stesse entro 15 giorni dall’insorgenza.




:[s> ASLOgliastra Dipartimento di Igiene ]

Azienda socio-sanitaria locale

Dott. M R DD,



Dipartimento di Igiene Prevenzione Sanitaria

++ ASLOgliastra

Azienda soclo-sanitaria locale

CONFLITTO DI INTERESSE E DI CAUSE DI INCONFERIBILITA’ E
INCOMPATIBILITA’
DICHIARAZIONE

VISTA la normativa vigente in materia di Incarichi extra istituzionali, Codice di Comportamento,
Incompatibilitd, Inconferibilita, Conflitto di Interessi;

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale della ASL N.41 DEL 30/01/2025 riportante il Piano
Integrato di Attivita e Organizzazione (P.1.A.O) 2025-2027;

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale della ASL N.304 DEL 02/08/2023.

Al sensi degli articoli del D.P.R. 445/2000, consapevole delle sanzioni penali in cui pud incorrere,

in caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, sotto la sua personale

responsabilita: ]
: . . P ,’ - P .
i sottoscntto%é(é(ﬂ% nato a&ﬂﬁﬁﬂ@ il é residente a
i I
_C’ e . viAT . ; .. dipendente della ASL OGLIASTRA con
la

qualificadi Dl Gen'e UE—T'EEQ AR presso la Struttura _Sanitda Animale con

I’incarico di i}l [ éﬂA_C:

DICHIARA

){ Non sussistono situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse, nell’espletamento

dell’attivita istituzionale affidata;

. e
.~




=+ ASLOgliastra Dipartimento di Igiene Prevenzione Sanitaria

Azienda socin-sanitaria locale

){ Non sussistono cause di inconferibilitd ed incompatibilita, in particolare:

A& Di non aver riportato condanne penali, anche in 1° grado, per i delitti di cui al Libro II Titolo

II Capo 1 dei delitti dei pubblici ufficiali contro Ia pubblica amministrazione ( artt. 314/335
bis ¢.p.);

}( Di non avere cariche, retribuite o non retribuite, di rappresentante legale o componente del
consiglio di amministrazione di Enti/Strutture sanitarie e socio sanitarie ( pubbliche e

private) autorizzate, accreditate o convenzionate con il Servizio Sanitario Nazionale;

< Di non essere titolare dei seguenti incarichi e/o cariche in enti di diritto privato regolati o
finanziati da Pubbliche Amministrazioni (indicare gli incarichi e/o cariche rivestitife ¢

['ente privato conferente)

£ Di essere consapevole che sono normativamente previste le cause di incompatibilitt e di
conflitto di interessi anche per incarichi, cariche elettive, attivita economiche, professionali e

similari svolte dal coniuge e dai parenti ed affini entro il secondo grado.

){ Di non aver richiesto, durante il 2024 ¢ di non chiederne per I'anno 2025 , alla ASL

OGLIASTRA, autorizzaziom per il conferimento di incarichi extra istituzionali:

-

/

s

}ﬁ Di non avere cariche, retnibuite o non retribuite, di rappresentante legale o componente di
consiglio di amministrazione di societd che intrattengono rapporti contrattuali con la ASL

OGLIASTRA in materia di lavori, servizi e forniture, o che partecipano a procedure di scelta



Dipartimento di Igiene Prevenzione Sanitaria

* - ASLOgliastra

Azienda socio-sanitaria locale

del contraente indette dalla stessa ed in specie:

.’ —

»  Dinon svolgere incarichi presso soggetti di diritto privato:

Cr

W Di non avere altri rapporti di lavoro, comunque denominati, dipendente, di

collaborazione continuativa, di consulenza, professionali con altre amministrazioni
pubbliche o con soggetti privati, salvo quelli eventualmente derivanti da incarichi
espressamente consentiti da disposizioni normative o autorizzati dalla ASL OGLIASTRA:

O

>

}) D1 essere informato, ai sensi della normativa vigente in materia di privacy, circa il
trattarnento dei dati personali raccolti e trattati dalla ASL OGLIASTRA, anche con

strumenti informatici, esclusivamente per le finalitd per le quali la presente dichiarazione

viene resa;

}é 1l sottoscritto si impegna, altresi, a comunicare tempestivamente eventuali variazioni del

contenuto della presente dichiarazione ¢ a rendere nel caso, una nuova dichiarazione

sostitutiva.

p‘{ Di impegnarsi a trasmettere la presente dichiarazione al Direttore della Struttura:
_ __ che provvedera alle verifiche di veridicita di competenza.

& Si impegna a comunicare tempestivamente, al proprio Direttore del Dipartimento di Igiene e
Prevenzione I'insorgenza di eventuali cause di conflitto di interessi, anche potenziale, con

trasmissione di richiesta di astensione e di eventuali cause di incompatibilitd sopraggiunte

con rimozione delle stesse entro 15 giorni dall’insorgenza.



¢fs ASLOgliastra Dipartimento di Igiene Prevenzione Sanitaria

Azienda socio-sanitaria locale

Lanusei, li 024_/9%’?929
I ! //’ Firma "

\ s [ 4 l‘}ln()‘)
Dott. * ‘ L
A, e
R




-[% ASLOgliastra Dipartimento di Igiene Prevenzione Sanitaria

Azienda socio-sanitaria lecale

CONFLITTO DI INTERESSE E DI CAUSE DI INCONFERIBILITA’ E
INCOMPATIBILITA’
DICHIARAZIONE

VISTA la normativa vigente in materia di Incarichi extra istituzionali, Codice di Comportamento,
Incompatibilita, Inconferibilita, Conflitto di Interessi;

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale della ASL N.41 DEL 30/01/2025 riportante il Piano
Integrato di Attivita e Organizzazione (P.1.A.O) 2025-2027,

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale della ASL N.304 DEL 02/08/2023.

Al sensi degli articoli del D.P.R. 445/2000, consapevole delle sanzioni penali in cui pud incorrere,

in caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, sotto la sua personale

responsabilita:
Il sottoscritto GARAU DINO_ nato a VILLAGRANDE STR il _ idente a
) dipendente della ASL OGLIASTRA con la

qualifica di VETERINARIO DIRIGENTE presso la Struttura _Sanitd Animale con

I'incarico di DIRETTORE DI SERVIZIO

DICHIARA

» X Non sussistono situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse, nell’espletamento

dell’attivita istituzionale affidata:

» X Non sussistono cause di inconferibilitd ed incompatibilita, in particolare:



«[s) ASLOgliastra Dipartimento di Igiene Prevenzione Sanitaria

Azienda socio-sanitaria locale

XDi non aver riportato condanne penali, anche in 1° grado, per i delitti di cui al Libro 11
Titolo I1 Capo I dei delitti dei pubblici ufficiali contro la pubblica amministrazione  ( artt.

314/335 bis c.p.);

XDi non avere cariche, retribuite o non retribuite, di rappresentante legale o componente del
consiglio di amministrazione di Enti/Strutture sanitarie e socio sanitarie ( pubbliche e

private) autorizzate, accreditate o convenzionate con il Servizio Sanitario Nazionale;

XDi non essere titolare dei seguenti incarichi e/o cariche in enti di diritto privato regolati o
finanziati da Pubbliche Amministrazioni (indicare gli incarichi e/o cariche rivestiti/e e

lente privato conferente)

X Di essere consapevole che sono normativamente previste le cause di incompatibilita e di
conflitto di interessi anche per incarichi, cariche elettive, attivita economiche, professionali e

similari svolte dal coniuge e dai parenti ed affini entro il secondo grado.

Di non aver richiesto, durante il 2024 ¢ di non chiederne per {’anno 2025 , alla ASL

OGLIASTRA, autorizzazioni per il conferimento di incarichi extra istituzionali:

X Di non avere cariche, retribuite o non retribuite, di rappresentante legale o componente di
consiglio di amministrazione di societd che intrattengono rapporti contrattuali con la ASL
OGLIASTRA in materia di lavori, servizi e forniture, o che partecipano a procedure di scelta

del contraente indette dalla stessa ed in specie:




. ASLOgliastra Dipartimento di Igiene Prevenzione Sanitaria

Azienda socic-sanitaria locale

» X Dinon svolgere incarichi presso soggetti di diritto privato:

» X  Di non avere altri rapporti di lavoro, comunque denominati, dipendente, di
collaborazione continuativa, di consulenza, professionali con altre amministrazioni
pubbliche o con soggetti privati, salvo quelli eventualmente derivanti da incarichi
espressamente consentiti da disposizioni normative o autorizzati dalla ASL OGLIASTRA:

» Di essere informato, ai sensi della normativa vigente in materia di privacy, circa il

trattamento det dati personali raccolti ¢ trattati dalla ASL OGLIASTRA., anche con
strumenti informatici, esclusivamente per le finalitd per le quali la presente dichiarazione

viene resa;

> 1l sottoscritto si impegna, altresi, a comunicare tempestivamente eventuali variazioni del
contenuto della presente dichiarazione e a rendere nel caso, una nuova dichiarazione

sostitutiva,

> Di impegnarsi a trasmettere la presente dichiarazione al Direttore della Struttura: SANITA’

ANIMALE  che provvedera alle verifiche di veridicita di competenza.

» XSiimpegna a comunicare tempestivamente, al proprio Direttore del Dipartimento di Igiene
¢ Prevenzione I'insorgenza di eventuali cause di conflitto di interessi, anche potenziale, con
trasmissione di richiesta di astensione e di eventuali cause di incompatibilitd sopraggiunte

con rimozione delle stesse entro 15 giorni dall’insorgenza.

Firmato digitalmente da DINO

Lanusei, 1i 19/03/2025 Dott. B Ir I@ G E RA GARAU
Data: 2025.03.19 10:52:49

+01'00'






« 0 ASLOgliastra Dipartimento di Igiene Prevenzione Sanitaria

Axienda sacio-sanitana locale

CONFLITTO DI INTERESSE E DI CAUSE DI INCONFERIBILITA’E
INCOMPATIBILITA’
DICHIARAZIONE

VISTA la normativa vigente in materia di Incarichi extra istituzionali, Codice di Comportamento,
Incompatibilitd, Inconferibilita, Conflitto di Interessi;

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale della ASL N.41 DEL 30/01/2025 riportante il Piano
Integrato di Attivita e Organizzazione (P.1.A.Q) 2025-2027;

VISTA Ia Deliberazione de! Direttore Generale della ASL N.304 DEL 02/08/2023.

At sensi degli articoli del D.P.R. 445/2000, consapevole delle sanzioni penali in cui pud incorrere,

in caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, sotto la sua personale

responsabilita;
Il sottoscritto Pietro Podda nato a Sassari il residente a
& o —..-adente della ASL OGLIASTRA con la

qualifica di Dirigente Veterinario presso la Struttura Sanitad Animale con

I’incarico di Veterinario .

DICHTIARA

» Non sussistono situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse, nell’espletamento

dell’attivita istituzionale affidata:

» Non sussistono cause di inconferibilita ed incompatibilita, in particolare:

» Dinon aver riportato condanne penali, anche in 1° grado, per i delitti di cui al Libro II Titolo

If Capo I dei delitti dei pubblici ufficiali contro la pubblica amministrazione ( artt. 314/335

bis ¢.p.);



N ASLOgliastra Dipartimento di Igiene Prevenzione Sanitaria

Azienda socio-sanitaria locale

Di non avere cariche, retribuite o non retribuite, di rappresentante legale o componente del
consiglio di amministrazione di Enti/Strutture sanitarie e socio sanitarie ( pubbliche e private)

autorizzate, accreditate o convenzionate con il Servizio Sanitario Nazionale;

Di non essere titolare dei seguenti incarichi e/o cariche in enti di diritto privato regolati o
finanziati da Pubbliche Amministrazioni (indicare gli incarichi e/o cariche rivestiti/e e I’ente

privato conferente)

Di essere consapevole che sono normativamente previste le cause di incompatibilita e di
conflitto di interessi anche per incarichi, cariche elettive, attivitd economiche, professionali ¢

similari svolte dal coniuge e dai parenti ed affini entro il secondo grado.

Di non aver richiesto, durante il 2024 e di non chiederne per ’anno 2025 , alla ASL

OGLIASTRA, autorizzazioni per il conferimento di incarichi extra istituzionali:

Di non avere cariche, retribuite o non retribuite, di rappresentante legale o componente di
consiglio di amministrazione di societd che intrattengono rapporti contrattuali con la ASL
OGLIASTRA in materia di lavori, servizi e forniture, o che partecipano a procedure di scelta
del contraente indette dalia stessa ed in specie: Nessuna.

Di non svolgere incarichi presso soggetti di dinitto privato:

Di non avere altri rapporti di lavoro, comunque denominati, dipendente, di
collaborazione continuativa, di consulenza, professionali con altre amministrazioni pubbliche
0 con soggetti privati, salvo quelli eventualmente derivanti da incarichi espressamente
consentiti da disposizioni normative o autorizzati dalla ASL. OGLIASTRA:




ASLOgliastra Dipartimento di Igiene Prevenzione Sanitaria

® ®  Azienda socio-sanitaria locale

» Di essere informato, ai sensi della normativa vigente in materia di privacy, circa il
trattamento dei dati personali raccolti e trattati dalla ASL OGLIASTRA, anche con strumenti

informatici, esclusivamente per le finalita per le quali la presente dichiarazione vienc resa;

> Il sottoscritto si impegna, aitresi, a comunicare tempestivamente eventuali variazioni del

contenuto della presente dichiarazione e a rendere nel caso, una nuova dichiarazione

sostitutiva.

» Diimpegnarsi a trasmettere la presente dichiarazione al Direttore della Struttura:

Dottor Dino Garau che provvedera alle verifiche di veridicita di competenza.

» Si impegna a comunicare tempestivamente, al proprio Direttore del Dipartimento di Igiene e
Prevenzione 1'insorgenza di eventuali cause di conflitto di interessi, anche potenziale, con

trasmissione di richiesta di astensione e di eventuali cause di incompatibilitd sopraggiunte

con rimozione delle stesse entro 15 giorni dall’insorgenza.

Lanusei, i 20/03/2025
Firma

Dott. Pietro Podda Al






s ASLOinastra Dipartimento di Igiene Prevenzione Sanitaria

Aziondd secio-samitana locate

CONFLITTO DI INTERESSE E DI CAUSE DI INCONFERIBILITA'E
INCOMPATIBILITA’
DICHIARAZIONE

VISTA la normativa vigente in materia di Incarichi extra istituzionali, Codice di Comportamento,
Incompatibilita. Inconferibilita. Conflitto di Interessi:

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale della ASL N.41 DEL 30/01/2025 riportante il Piano
Integrato di Attivita e Organizzazione (P.I.A.O) 2025-2027;

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale della ASL N.304 DEL 02/08/2023.

Al sensi degli articoli del D.P.R. 445/2000, consapevole delle sanzioni penali in cui pud incorrere,
in caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, sotto la sua personale

responsabilita: I
- ) @"‘é ’ / ' |
Il sottoscritto oS .C&& nato a LK YGEE | ii_ ¢ -4 , residente a
- :

pi
~ , yis SReras o i‘r dipendente della ASL OGLIASTRA con

- —— —

la

o

A —_— iz ) Al
qualifica di Dt Aol & [ & 'ﬁlfresso la Struttura _Sanitd Animale con

# P adt

i S

I'incarico di _:{\) / R«_\-’:f'é"_‘ & -

DICHIARA

“»  Non sussistone situasoni, anche potenziali, di conflitto di interesse, nell’espletamento

dell attiviti istituzionale a7 ol
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ASLOgliastra Dipartimento di Igiene Prevenzione Sanitaria

Apenta sotio-sanitana tocale
Non sussistono cause di inconferibilitd ed incompatibilita, in particolare:

Di non aver riportato condanne penali, anche in 1° grado, per i delitti di cui al Libro I Titelo
I Capo 1 dei delitti dei pubblici ufticiali contro la pubblica amministrazione  ( artt. 314/335

bis ¢.p.):

Di nen avere cariche, retribuite o non retribuite, di rappresentante legale o componente del
consiglioc di amministrazione di Fnti/Strutture sanitaric e socio sanitarie ( pubbliche e

privale) autorizzate, accreditate o convenzionaie con ii Servizio Sanitario Nazionale;

Di non essere titolare dei seguenti incarichi efo cariche in enti di diritto privato regolati o
finanziati da Pubbliche Amministrazioni (indicare gli incarichi e‘o cariche rivestiti‘e e

Lente privato conferente)

r

-

Di essere consapevole che sono normativamente previste le cause di incompatibilita e di
conflitto di interessi anche per wiewiichi cariche elettive, attivita economiche, professionali e

similari svelte dal eonvee o 43 parenti ed affini entro il secondo grado.

Bi non aver rohes e Lvcante 3 2024 ¢ di non chiederne per 1"anno 2025 |, alla ASL

OGLIAS I R.AL qatonr o az:cae ver il conferimento di incarichi extra istituzionali:

.~ Di non avere cariche, retribuite 0 non retribuite, di reppresentante legale o componente di

consiglio di amministrazione di societh che intratiengono rapporti contrattuali con la ASL

OGLIASTRA in materia di lavori. scrvizi e forniture, 0 che partecipano a procedure di scelta
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del contraente indette dalla slessa cd in specic:

»  Dinon svolgere incarichi presso soggetti di diritto privato:

Di non avere alti rapporti di lavoro, comunque denominati, dipendente, di
collaborazione continuativa, di consulenza, professionali con altre amministrazioni
pubbliche o con soggetti privati, salvo quelli eventualmente derivanti da incarichi
espressamente consentiti da disposizioni normative o autorizzati dalla ASL OGLIASTRA:

#" Di essere informato, ai sensi della normativa vigente in matcria di privacy, cirea il
wrattamento dei dati personali raccolts e nattati dalla ASL OGLIASTRA, anche con

strumenti informatici. esclusivanerte per le finatitd per le quali la presente dichiarazione

viene resa:

~ || sottoserillo si impegna e . i+ cucare tempestivamente eventuali variazioni del

contenuto della presente wsichatenone ¢ a rendere nel caso. una nuova dichiarazione

sostitutiva.

$. Di impegnarsi a lusmetlere la presente dichiarazione al Direttore della Struttura:

/
che pronvederd alle verifiche di veridieitd di competenza.

27 Slimpegna a comunivare W st anenie, al proprio Direttore del Dipartimento di Igiene e

Prevenzinne Uinserooi o0 oventuali cause di conflitto di interessi, anche potcnziale, con

trasmissione di richiesta di astensione ¢ di eventuali cause di incompatibilita sopraggiunte

con rimozione delle stesse entro 13 giorni dall’insorgenza.
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