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SERVIZIO SANITARIO
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
AZIENDA SOCIO-SANITARIA LOCALE

DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO ASL OGLIASTRA
N. 223 DEL 22/9/2025

Proposta n. 226 del 2025

STRUTTURA PROPONENTE: SC Tecnico-Logistico-Patrimonio e Acquisti

OGGETTO: Piano Nazionale Equita nella Salute 2021-2027 — Priorita 2 — Servizi sanitari di qualita
(FESR) - Obiettivo Specifico — 0S4.5 (RS04.5) - AZIONE 4.5.1 - Interventi di riqualificazione e
ristrutturazione del C.S.M di Lanusei; Approvazione DIP (Documento di Indirizzo alla Progettazione)
CUP: B14E24001020007

Con la presente sottoscrizione i soggetti coinvolti nell’attivita istruttoria, ciascuno per le attivita e le
responsabilita di competenza dichiarano che la stessa € corretta, completa nonché conforme alle
risultanze degli atti d’ufficio, per I'utilita e 'opportunita degli obiettivi aziendali e per 'interesse pubblico.

Ruolo Soggetto Firma Digitale
FirmaFo dig?talmente da
Listruttore Dott.ssa Giorgia Melis Giorgia Melis So9avets oo
+02'00'
. . Firmato digitalmente da Vito
Il Responsabile di Progetto Ing. Vito Deidda Vito Deidda Zissesisosrsas
+02'00'
. Firmato digitalmente d
Il Direttore della SC Tecnico — Ina. Gabriella Ferrai Gabriella Gabriclla Ferrai
Logistico -Patrimonio e Acquisti 9: Ferrai Data: 2025.09.16 11:11:28

+02'00'

La presente Deliberazione prevede un impegno di spesa a carico della ASL Ogliastra

SI[ ] NOT ] DA ASSUMERE CON SUCCESSIVO PROVVEDIMENTO [X]

La presente Deliberazione & soggetta al controllo preventivo di cui all’art. 41 della L.R. 24/2020

SI] NO [X]
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alessia.locci
Casella di testo
N. 223 DEL 22/9/2025


IL DIRETTORE DELLA SC TECNICO- LOGISTICO - PATRIMONIO E ACQUISTI

VISTO il decreto legislativo n. 502 del 30/12/1992 “Riordino della disciplina in materia sanitaria” e
ss.mm.ii.;

VISTA la legge regionale n. 24/2020 “Riforma del sistema sanitario regionale e riorganizzazione
sistematica delle norme in materia. Abrogazione della legge regionale n. 10 del 2006, della legge
regionale n. 23 del 2014 e della legge regionale n. 17 del 2016 e di ulteriori norme di settore” e
ss.mm.ii.;

RICHIAMATE la Deliberazione della Giunta Regionale n. 46/26 del 25/11/2021 con la quale é
stata costituita I’Azienda Socio-sanitaria Locale n. 4 Ogliastra a far data del 01/01/2022;

VISTA la legge regionale n. 08/2025 del 11/03/2025 “Disposizioni urgenti di adeguamento
dell'assetto organizzativo ed istituzionale del sistema sanitario regionale. Modifiche alla legge
regionale 11 settembre 2020, n. 247;

DATO ATTO che la Giunta della Regione Autonoma della Sardegna ha provveduto, con DGR n.
23/4 del 27/04/2025, alla nomina del Commissario Straordinario della ASL Ogliastra il Dott. Diego
Cabitza come dal combinato disposto dell'art. 14 della L.R. n. 8/2025 e dall'art. 2 del D.Lgs n.
171/2016;

VISTA la Deliberazione del Commissario Straordinario della Asl Ogliastra n.01 del 06/05/2025 con
quale si prende atto del conferimento di incarico libero professionale per il Commissario
Straordinario al Dott. Diego Cabitza;

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale Asl Ogliastra n. 108 del 21/062022 con quale si
nomina Direttore Amministrativo la Dott.ssa Tiziana Passetti;

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale Asl Ogliastra n. 135 del 21/072022 con quale si
nomina Direttore Sanitario il Dott. Francesco Logias;

VISTA la Deliberazione ASL Ogliastra n. 27 del 06/02/2023 avente ad oggetto “Presa d'atto della
deliberazione della Giunta regionale n. 3/39 del 27.01.2023 "Atto aziendale dell'Azienda Socio
Sanitaria Locale n. 4 dell'Ogliastra. Esito verifica di conformita ai sensi dell'art. 16, comma 2, LR
11.9.2020 n. 24" - Adozione definitiva Atto aziendale;

RICHIAMATO integralmente l'art. 46 del suddetto Atto Aziendale della ASL Ogliastra che delinea
la fase transitoria disponendo “Nelle more di implementazione e di istituzione e attivazione delle
strutture previste nel presente atto e di adozione dei regolamenti attuativi, al fine di garantire la
continuita, l'operativita dei servizi e I'erogazione dei livelli essenziali di assistenza, si conferma
'attuale configurazione organizzativa e le disposizioni regolamentari aziendali vigenti ove

compatibili”;

Pagina 2 di 8



VISTA la Deliberazione ASL Ogliastra n. 424 del 06/11/2023 avente ad oggetto “Atto Aziendale

ASL Ogliastra — avviso selezione interna per il conferimento, ai sensi dellart. 71 CCNL Area

Funzioni Locali 2016-2018, dell'incarico di direzione della SC Tecnico Logistico, Patrimonio e

_Acquisti afferente al Dipartimento Tecnico-Amministrativo” e con la quale si € conferito I'incarico

di Direttore, con decorrenza dal 16/11/2023 all'Ing. Gabriella Ferrai;

RICHIAMATO il decreto legislativo del 14/03/2013 n. 33 e ss.ii.mm. “Riordino della disciplina

riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di

informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”;

DATO ATTO che il soggetto che propone il presente atto non incorre in alcuna delle cause di

incompatibilitd previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di

Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono, in

capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione all’oggetto dell’atto, ai sensi della

Legge 190 del 06/11/2012 e norme collegate;

PREMESSO che:

e con Decisione di esecuzione C (2022) 8051 del 4 novembre 2022 & stato approvato il
programma “Programma Nazionale Equita nella Salute 2021-2027” (PNES) per il sostegno a
titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo Plus nell'ambito
dell'obiettivo "Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita" per le regioni Molise,
Campania, Puglia, Basilicata, Calabria, Sicilia, Sardegna in Italia, individuate come Organismi
Intermedi per I'attuazione degli interventi; il Programma intende rafforzare i servizi sanitari e
renderne piu equo I'accesso, e prevede un finanziamento pari a euro 375.000.000,00 a valere
sul FSE+ e a euro 250.000.000,00 a valere sul FESR;

e con Decreto del Segretario generale del Ministero della salute n. 5 del 17 aprile 2023 e stato
determinato il riparto delle risorse del Programma Nazionale Equita nella Salute 2021- 2027
ammesso alla registrazione della Corte dei Conti il 22/05/2023 al n.1664;

e la convenzione stipulata il 18/12/2023 (ns. rep. N. 71 prot. n. 33153 del 27.12.2023)
disciplinante i rapporti tra Ministero della Salute, in qualita di Autorita di Gestione, e I'Ol
Sardegna, in applicazione dell'art. 71, par. 3, del RDC avente durata fino alla conclusione
della Programmazione 2021-2027 che disciplina i rapporti giuridici tra il Ministero della Salute,
DPDMF, Ufficio 4 ex Segretariato generale, in qualita di Autorita di Gestione del PN Equita
nella salute e 'Organismo Intermedio Regione Sardegna per la realizzazione degli interventi
previsti nel’ambito delle Priorita e delle aree di intervento del Programma;

e con Decisione di esecuzione C (2022) 8051 del 4 novembre 2022 é stato approvato il Piano

Operativo del PNES della Regione Sardegna;
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con la Deliberazione della Giunta regionale n. 19/69 del 1° giugno 2023 é stata approvata la
“Programmazione integrata degli interventi in ambito sanitario”;

con determinazione n. 1605 prot. n. 31870 del 25.11.2024 e stato approvato il Sistema di
Gestione e Controllo (Si.Ge.Co.) - Programma Nazionale Equita nella Salute 2021-2027;
versione 1.0 dell’Organismo Intermedio Regione Sardegna Allegato XVI — Regolamento (UE)
2021/1060;

la Deliberazione n. 21/22 del 22.06.2023 ha individuato quale responsabile dell'Organismo
intermedio del PN Equita il Direttore generale della sanitd e, pertanto, in virtd della
deliberazione della Giunta Regionale n. 20/3 del 26.06.2024 e del successivo Decreto n. 47
del 28.06.2024 dell’Assessore degli Affari Generali, Personale e Riforma della Regione, con
decorrenza dal 1° luglio 2024, le funzioni sono state attribuite al Dott. Luciano Giovanni Oppo;

con decreto del capo Dipartimento della programmazione, dei dispositivi medici, del farmaco e
delle politiche in favore del servizio sanitario nazionale del Ministero della Salute n. 168 del
25/10/2024 & stato adottato il Manuale delle procedure dell’Autorita di Gestione del
Programma Nazionale Equita nella Salute 2021 -2027, versione 1.0 del 24 ottobre 2024;

sono stati approvati i Criteri di selezione delle operazioni del Programma Nazionale Equita
nella salute 2021 — 2027, mediante consultazione scritta del Comitato di Sorveglianza nella
seduta del 20 marzo 2024,

nell'lambito dellOs4.5 (RSO4.5) della Priorita 2 — FESR “Servizi sanitari di qualita”, e
ricompresa tra le altre 'azione 4.5.1 “Rafforzamento della resilienza e della capacita dei servizi
sanitari e socio-sanitari di rispondere ai bisogni di salute attraverso interventi di adeguamento
infrastrutturale, tecnologico-strumentale e forniture di dispositivi medici durevoli” che ha lo
scopo di modernizzare e potenziare alcune strutture consultoriali e dei centri di salute mentale
(CSM) presenti sul territorio regionale;

la Delibera di Giunta Regionale del 22 gennaio 2025 n. 4/22, recante “Programma nazionale
Equita nella Salute 2021-2027, ha approvato uno stanziamento di risorse complessivo pari ad
euro 35.360.402,00 di cui FSE+ per complessivi euro 21.157.014,00 e FESR per complessivi
euro 14.203.388,00, l'elenco delle operazioni da finanziare, individuando inoltre le singole
aziende sanitarie ASL1, ASL2, ASL3, ASL4, ASL5, ASL6, ASL7, ASL8 quali beneficiarie per
gli interventi di riqualificazione edilizia;

I'Autorita di Gestione ha verificato, attraverso la procedura di Valutazione Ambientale
Strategica (VAS), il rispetto del principio DNSH con riferimento alle tipologie di interventi

previste nel Programmea;
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o lart.15 della Legge 241/90 prevede che anche al di fuori delle ipotesi previste dall'articolo 14,
le amministrazioni pubbliche possano sempre concludere tra loro accordi per disciplinare lo
svolgimento in collaborazione di attivita di interesse comune;

e con determinazione n. 692 protocollo n. 17788 del 02/07/2025 sono stati approvati lo schema
di convenzione e i relativi allegati tra la Regione Autonoma della Sardegna, e le Aziende
ARES, ASL1, ASL2, ASL3, ASL4, ASL5, ASL6, ASL7, ASL8 per gli interventi relativi alla
“PRIORITA 2” Servizi sanitari di qualita (FESR) - Obiettivo Specifico RSO4.5 - AZIONE 4.5.1-
DGR n. 4/22 del 22.01.2025;

e in data 09/07/2025 é stata stipulata la convenzione per I'attuazione degli interventi finanziati
tra la RAS e la ASL4 dell'Ogliastra;

DATO ATTO che tra gli interventi finanziati € presente l'intervento Servizi sanitari di qualita (FESR)

- Obiettivo Specifico — 0S4.5 (RS04.5) - AZIONE 4.5.1 03 bis — Ristrutturazione Edilizia sedi

DSM — CSM Lanusei — Via don Bosco 39- CUP: B14E24001020007 di € 293.605,09;

VISTA la necessita di realizzare un unico polo per I'espletamento delle attivita del Dipartimento

della Salute Mentale, nel centro abitato della citta di Lanusei al fine di ottimizzarne la gestione del

relativo servizio;

VISTO che attualmente la sede del C.S.M. di Lanusei é ospitata nel primo piano del fabbricato di

Via Don Bosco s.n.c. e che nella stessa area € presente un altro edificio sede della Casa Famiglia

fino all’anno scorso e attualmente inutilizzato;

PRESO ATTO che lo stesso necessita di interventi manutentivi straordinari per rendere adeguati

gli ambienti e gli impianti alle future destinazioni d’uso;

CONSIDERATO inoltre che la Neuropsichiatria infantile, servizio anch’esso afferente al

Dipartimento di Salute Mentale, & attualmente ospitato presso la Casa della salute di Lanusei e

che con tali interventi si potrebbe trasferire nel polo unico che si intende realizzare;

RITENUTO di dover formalizzare la nomina del Responsabile del Procedimento nella persona

dellIng. Vito Deidda, ai sensi e per gli effetti dell’art.15 del D.lgs. n.36/2023 e ss.mm.ii;

CONSIDERATO che ai sensi dell’art. 41 del D.Lgs 36/2023 ss.mm.ii, il Responsabile Unico del

Progetto predispone il Documento di Indirizzo alla Progettazione per l'intervento da realizzare, per

il quale dovranno essere indicati, ai sensi dell’art.3 comma 1 dell’Allegato 1.7 del predetto Decreto,

le caratteristiche, i requisiti e gli elaborati progettuali necessari per la definizione di ogni livello della

progettazione;

DATO ATTO che il RUP ha predisposto il Documento di Indirizzo alla Progettazione (DIP) degli

interventi di riqualificazione e ristrutturazione del C.S.M di Lanusei;
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STABILITO di dover procedere allapprovazione del Documento di Indirizzo alla Progettazione di
cui sopra, completo di quadro economico, allegato al presente provvedimento per farne parte
integrante e sostanziale (Allegato 1);

VISTA la regolarita degli atti istruttori compiuti e la legittimita degli stessi;

VISTI il D.Igs. n. 36/2023, la L.R. 8/2018, la L.R. 24/2020, D.lgs 50/2016;

PROPONE

Per i motivi espressi in premessa, che si richiamano integralmente:

1) DI NOMINARE RUP della procedura in oggetto ai sensi dell’art.15 del D.lgs. n.36/2023 e

ss.mm.ii I'Ing. Vito Deidda;

2) DI APPROVARE il Documento di Indirizzo alla Progettazione relativo agli interventi di
riqualificazione e ristrutturazione del C.S.M di Lanusei - Codice Intervento: 0S4.5 (RS04.5) -
AZIONE 4.5.1_03 bis — Ristrutturazione Edilizia sedi DSM — CSM Lanusei — Via don Bosco 39
— CUP: B14E24001020007 (Allegato 1);

3) DI TRASMETTERE copia del presente atto alla SC Affari Generali — Ufficio Delibere per gli
adempimenti di competenza e per la pubblicazione all’Albo Pretorio on-line dellAzienda Socio-

sanitaria Locale Ogliastra.

IL DIRETTORE SC TECNICO - LOGISTICO -
PATRIMONIO E ACQUISTI
Ing. Gabriella Ferrai

(Firma apposta sul frontespizio)
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Per le motivazioni sopra riportate &€ espresso parere

ACQUISITI | PARERI

DIRETTORE SANITARIO

DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Dott. Francesco Logias
Firmato digitalmente da LOGIAS

LOGIAS FRANCESCO FRANCESCO

Data: 2025.09.22 15:41:19 +02'00'

PASSETTI TIZIANA

Dott.ssa Tiziana Passetti

Firmato digitalmente da PASSETTI TIZIANA
Data: 2025.09.22 15:43:49 +02'00"

FAVOREVOLE

[x]

FAVOREVOLE

[x]

CONTRARIO

[]

CONTRARIO

[]

NON NECESSARIO

[]

NON NECESSARIO

[]

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

VISTA la su estesa proposta, che si richiama integralmente;

DATO ATTO che il soggetto che adotta il presente atto non incorre in alcuna delle cause di

incompatibilitd previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di

Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono, in

capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione alloggetto dell’atto, ai sensi della
Legge 190 del 06/11/2012 e norme collegate;

DELIBERA

1) DI APPROVARE il contenuto della proposta di deliberazione sopra richiamata e per I'effetto di

darne integrale esecuzione.

I COMMISSARIO STRAORDINARIO ASL OGLIASTRA

Dott. Diego Cabitza

Firmato digitalmente da CABITZA

CABITZA DIEGO pego

Data: 2025.09.22 15:45:53 +02'00"
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ALLEGATI SOGGETTI A PUBBLICAZIONE

ALLEGATI NON SOGGETTI A PUBBLICAZIONE

Allegato 1. Documento di Indirizzo alla Progettazione

Si attesta che la presente deliberazione viene pubblicata nellAlbo Pretorio on-line dellASL
Ogliastra dal 22/9/2025 al 07/10/2025

Responsabile per la pubblicazione della ASL Ogliastra

Dott.ssa LOCCIALESSIA  fssmenesicccness
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alessia.locci
Casella di testo
22/9/2025 al 07/10/2025
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