12> ASLOgliastra

Azienda socio-sanitaria locale

SERVIZIO SANITARIO
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA AZIENDA SOCIO-SANITARIA LOCALE

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE ASL OGLIASTRA
N. 507 del 15/10/2026

Proposta n. 532 del 02/10/2026
STRUTTURA PROPONENTE: SC AFFARI GENERALI ASL OGLIASTRA

OGGETTO: Presa d’atto dello schema di Convenzione tra I’Azienda Socio - Sanitaria Locale n. 4 Ogliastra e la costituenda
RTI Gruppo San Michele e Societa Cooperativa San Martino con sede legale in Via Sicilia n. 137 Roma (RM) per garantire
prestazioni infermieristiche agli ospiti della comunita integrata per anziani “Letizia” centro diurno nel comune di
Perdasdefogu.

Con la presente sottoscrizione i soggetti coinvolti nell’attivita istruttoria, ciascuno per le attivita e le responsabilita di competenza
dichiarano che la stessa & corretta, completa nonché conforme alle risultanze degli atti d'ufficio, per I'utilita e 'opportunita degli
obiettivi aziendali e per I'interesse pubblico.

Ruolo Soggetto Firma Digitale

Loredana  casumenesiosn
Listruttore Dott.ssa Loredana Piras Piras

Il Responsabile del PASS E-I_I-I Firmato digitalmente
Procedimento Dott. Tiziana Passetti TIZIANA da PASSETTITIZIANA
17:17:50 +02'00'

Il Responsabile della
Struttura

La presente Deliberazione prevede un impegno di spesa a carico della ASL Ogliastra

SIT ] NOT ] DA ASSUMERE CON SUCCESSIVO PROVVEDIMENTO[ x ]

La presente Deliberazione & soggetta al controllo preventivo di cui all’art. 41 della L.R. 24/2020

SIT] NO [ X]
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IL DIRETTORE DELLA SC AFFARI GENERALI

VISTO il decreto legislativo n. 502 del 30/12/1992 “Riordino della disciplina in materia sanitaria” e ss.mm.ii.;

VISTA la legge regionale n. 24/2020 “Riforma del sistema sanitario regionale e riorganizzazione sistematica delle
norme in materia. Abrogazione della legge regionale n. 10 del 2006, della legge regionale n. 23 del 2014 e della
legge regionale n. 17 del 2016 e di ulteriori norme di settore” e ss.mm.ii.;

RICHIAMATE la Deliberazione della Giunta Regionale n. 36/47 del 31/08/2021, con la quale veniva approvato il
Piano Preliminare regionale di riorganizzazione e riqualificazione dei servizi sanitari e la Deliberazione della Giunta
Regionale n. 46/26 del 25/11/2021 con la quale €& stata costituita '’Azienda socio-sanitaria n. 4 Ogliastra a far data
del 01/01/2022;

DATO ATTO che la Giunta della Regione Autonoma della Sardegna ha provveduto, con DGR n. 68/2 del 31/12/2025,
alla nomina di Direttore Generale della ASL Ogliastra del Dott. Andrea Fabbo;

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale della Asl Ogliastra n.01 del 09/01/2026 con quale si prende atto del
conferimento di incarico libero professionale al Direttore Generale Dott. Andrea Fabbo;

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale della Asl Ogliastra n. 473 del 14/09/2026 di nhomina del Direttore
Sanitario della ASL n. 4 Ogliastra Dott. Nicola Vargas;

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale della Asl Ogliastra n. 88 del 25/02/2026 di nomina della Direttrice dei
Servizi Socio Sanitari della ASL n. 4 Ogliastra Dott.ssa Lorena Paola Urrai;

VISTA la Deliberazione ASL Ogliastra n. 27 del 06/02/2023 avente ad oggetto “Presa d'atto della deliberazione della
Giunta regionale n. 3/39 del 27.01.2023 "Atto aziendale dell'Azienda Socio Sanitaria Locale n. 4 dell'Ogliastra. Esito
verifica di conformita ai sensi dell'art. 16, comma 2, LR 11.9.2020 n. 24" - Adozione definitiva Atto aziendale;
VISTA la Deliberazione ASL Ogliastra n. 27 del 06/02/2023 avente ad oggetto “Presa d'atto della deliberazione della
Giunta regionale n. 3/39 del 27.01.2023 "Atto aziendale dell'Azienda Socio Sanitaria Locale n. 4 dell'Ogliastra. Esito
verifica di conformita ai sensi dell'art. 16, comma 2, LR 11.9.2020 n. 24" - Adozione definitiva Atto aziendale;
VISTA la Deliberazione ASL Ogliastra n. 251 del 29/06/2023 avente ad oggetto “Conferimento incarichi di direzione
di diverse strutture complesse afferenti al Dipartimento di STAFF” con la quale si conferiva l'incarico di Direttore per
la SC Affari Generali alla Dott.ssa Tiziana Passetti;

VISTA la nota PG/2026/4214 con la quale si dispone che in caso di assenza del Direttore della Sc Affari Generali
(Dott.ssa Tiziana Passetti) lo stesso viene sostituito dal Direttore della SC Programmazione e controllo (Dott.ssa
Tomasa Pina Gioi) e viceversa;

RICHIAMATO integralmente I'art. 46 del suddetto Atto Aziendale della ASL Ogliastra che delinea la fase transitoria
disponendo “Nelle more di implementazione e di istituzione e attivazione delle strutture previste nel presente atto

e di adozione dei regolamenti attuativi, al fine di garantire la continuita, I'operativita dei servizi e I'erogazione dei
livelli essenziali di assistenza, si conferma I'attuale configurazione organizzativa e le disposizioni regolamentari
aziendali vigenti ove compatibili”;

DATO ATTO che il soggetto che propone il presente atto non incorre in alcuna delle cause di incompatibilita previste

dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla
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Normativa Anticorruzione e che non sussistono, in capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione
all’oggetto dell'atto, ai sensi della Legge 190 del 06/11/2012 e norme collegate;

RICHIAMATO il decreto legislativo del 14/03/2013 n. 33 e ss.ii.mm. “Riordino della disciplina riguardante il diritto di
accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche
amministrazioni”;

RICHIAMATA Tlistanza presentata dalla costituenda RTI Gruppo San Michele e Societa Cooperativa San Martino
con sede legale in Via Sicilia n. 137 Roma (RM), nella persona del R.L. della societa mandante, per la stipula di una
convenzione con la ASL Ogliastra al fine di garantire prestazioni infermieristiche agli ospiti della comunita integrata
per anziani “Letizia” centro diurno nel comune di Perdasdefogu (PG/2026/15380) e la documentazione allegata;
VISTA la L. 8/11/2000 n. 328 “Legge quadro per la realizzazione del sistema integrato di interventi e servizi sociali”;
VISTA la L.R. 23/12/2005 n. 23 sul “Sistema integrato dei servizi alla persona. Abrogazione della legge regionale n.
4 del 1988 Riordino delle funzioni socio-assistenziali” e in particolare:

- art. 38 sulle Strutture Sociali e socio-sanitarie il quale definisce la tipologia di strutture pubbliche e private operative
nel territorio (es. comunita alloggio, residenze assistite, centri diurni, case di riposo) destinate a minori, anziani,
persone con disabilith o soggetti in situazione di disagio. Impone standard strutturali e organizzativi minimi per
garantire la qualita e la sicurezza dell'assistenza;

- art. 40 sullautorizzazione al funzionamento che stabilisce che I'apertura e la gestione di qualsiasi struttura sociale
0 socio-sanitaria (pubblica o privata) siano subordinate al rilascio di una formale autorizzazione al funzionamento
(solitamente di competenza comunale), intesa a verificare il possesso dei requisiti strutturali, igienico-sanitari e
gestionali definiti dalla normativa di settore;

VISTE poi:

- laDGR n. 6/27 del 2008, delibera che regolava la quota di partecipazione sanitaria di € 10,40 pro die/ospite
per le c.d. Case Protette (strutture residenziali ad integrazione socio-sanitaria);

- la DGR n. 10/74 del 23.04.2024 con la quale la Regione ha adottato nuove direttive nel quadro di riordino
del Sistema integrato dei servizi alla persona, superando la vecchia quota e introducendo una disciplina
transitoria per l'adeguamento dei requisiti e dei contributi delle strutture socio-sanitarie residenziali
abrogando la precedente DGR 6/27 del 2008;

VISTO il Decreto del Presidente della Regione n. 4 del 2008 avente ad oggetto “Organizzazione e funzionamento
delle strutture sociali” e in particolare I'art. 32 che recita “I Comuni singoli o associati esercitano la vigilanza sulle
strutture sociali operanti nel proprio ambito territoriale e sulle proprie strutture gestite sia direttamente sia
indirettamente”;

VERIFICATA la regolarita della documentazione allegata all'istanza (PG/2026/15380) e il possesso dei requisiti
autorizzativi e di accreditamento della struttura in capo al gestore/RTI richiedente, ai sensi della normativa regionale
vigente;

VISTO lo schema di convenzione allegato alla presente per farne parte integrante;

DATO ATTO che, trattandosi di costituendo RTI, la stipula formale della convenzione verra fatta dal Rappresentante
legale della mandante;

RITENUTO doveroso approvare a lo schema di convenzione e prendere atto della stipula della stessa con

decorrenza dal 01/09/2026 al 31/08/2027 tacitamente rinnovabile alle convenzioni descritte in atto;
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1)

2)

3)

4)

PROPONE

DI APPROVARE lo schema di convenzione, che si allega al presente provvedimento per farne parte
integrante e sostanziale, tra I'Azienda Socio-Sanitaria Locale n. 4 Ogliastra e la costituenda RTI Gruppo San
Michele e Societa Cooperativa San Martino con sede legale in Via Sicilia n. 137 Roma (RM), nella persona
del R.L. della societa mandante, per garantire prestazioni infermieristiche agli ospiti della comunita integrata
per anziani “Letizia” centro diurno nel comune di Perdasdefogu, come da istanza PG/2026/15380 e secondo
DGR n. 6/27 del 2008 e DGR n. 10/74 del 2024;

DI PRENDERE ATTO che la stipula della stessa ha decorrenza dal 01/09/2026 al 31/08/2027 ed &

tacitamente rinnovabile alle convenzioni descritte in atto;

DI STABILIRE che I'onere derivante dal presente atto, verra quantificato come previsto dall’art. 2 della
succitata convenzione e sara oggetto di successivo provvedimento di competenza degli Uffici Distrettuali
della ASL Ogliastra;

DI TRASMETTERE copia del presente atto al Distretto aziendale e alla SC Affari Generali/Ufficio Delibere
ognuno per gli adempimenti di propria competenza e per la pubblicazione all’Albo Pretorio on-line

dell’Azienda Socio-sanitaria Locale Ogliastra e alla Programmazione e Controllo Lanusei.

IL DIRETTORE DELLA SC AFFARI GENERALI
Dott.ssa Tiziana Passetti

(firma apposta sul frontespizio)

Per le motivazioni sopra riportate € espresso parere

ACQUISITI | PARERI
DIRETTORE SANITARIO DIRETTRICE AMMINISTRATIVA
Dott. Nicola Vargas Dott.ssa Stefania Ferrari
Andrea  JuiSERrere STEFANIA ~ [imecdguimeneds
Fabbo FERRARI
FAVOREVOLE [x] |FAVOREVOLE [x]
CONTRARIO [ 1] |CONTRARIO []
NON NECESSARIO [ 1T |NON NECESSARIO []
DIRETTRICE DEI SERVIZI SOCIO SANITARI
Dott.ssa Lorena Paola Urrai  Lorena i
Paola Urrai ?g§§55p2610|5|5-3|.|1
FAVOREVOLE [ x] CONTRARIO[ ] NON NECESSARIO [ ]
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IL DIRETTORE GENERALE

VISTA la su estesa proposta, che si richiama integralmente;

DATO ATTO che il soggetto che adotta il presente atto non incorre in alcuna delle cause di incompatibilita previste
dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla
Normativa Anticorruzione e che non sussistono, in capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione

all'oggetto dell’atto, ai sensi della Legge 190 del 06/11/2012 e norme collegate;

DELIBERA

1) DI APPROVARE il contenuto della proposta di deliberazione sopra richiamata e per I'effetto di darne integrale

esecuzione.

IL DIRETTORE GENERALE ASL Ogliastra

Dott. Andrea Fabbo

Firmato digitalmente

Andrea da Andrea Fabbo

Data: 2026.10.15
Fabbo 16:32:04 +0200'
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ALLEGATI SOGGETTI A PUBBLICAZIONE

Atto di convenzione.

ALLEGATI NON SOGGETTI A PUBBLICAZIONE

Istanza PG/2026/15380

Si attesta che la presente deliberazione viene pubblicata nell’Albo Pretorio on-line del’ASL Ogliastra dal
15/10/2026 al 30/10/2026.

Responsabile per la pubblicazione della ASL Ogliastra
Loredana Firmato di \lal.msnle

da Loredana Piras
1015

Dott .SSsa Piras ?;:?i:éngéz'oo‘
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