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STRUTTURA PROPONENTE: S.C Affari Generali

OGGETTO: Presa d’atto della stipula del protocollo d’Intesa “Forum per I'Integrita in Sanita” per il triennio
2026-2028 (fino al 30.09.2029) tra la ASL n.4 dell’Ogliastra, I’Associazione Transparency International ltalia
(TI-It) e la startup a vocazione sociale Research and Action (RE-ACT).

Assunzione impegno di spesa triennio 2026-2028.

Con la presente sottoscrizione i soggetti coinvolti nell’attivita istruttoria, ciascuno per le attivita e le responsabilita di
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I'utilita e 'opportunita degli obiettivi aziendali e per I'interesse pubbilico.
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Casella di testo
             N. 523 DEL 28/10/2026


IL DIRETTORE DELLA S.C AFFARI GENERALI DELLA ASL OGLIASTRA

VISTO il decreto legislativo n. 502 del 30/12/1992 “Riordino della disciplina in materia sanitaria” e ss.mm.ii.;

VISTA la legge regionale n. 24/2020 “Riforma del sistema sanitario regionale e riorganizzazione sistematica delle
norme in materia. Abrogazione della legge regionale n. 10 del 2006, della legge regionale n. 23 del 2014 e della
legge regionale n. 17 del 2016 e di ulteriori norme di settore” e ss.mm.ii.;

RICHIAMATE la Deliberazione della Giunta Regionale n. 36/47 del 31/08/2021, con la quale veniva approvato il
Piano Preliminare regionale di riorganizzazione e riqualificazione dei servizi sanitari e la Deliberazione della Giunta
Regionale n. 46/26 del 25/11/2021 con la quale & stata costituita I'Azienda socio-sanitaria n. 4 Ogliastra a far data
del 01/01/2022;

DATO ATTO che la Giunta della Regione Autonoma della Sardegna ha provveduto, con DGR n. 68/2 del 31/12/2025,
alla nomina di Direttore Generale della ASL Ogliastra del Dott. Andrea Fabbo;

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale della Asl Ogliastra n.01 del 09/01/2026 con quale si prende atto del
conferimento di incarico libero professionale al Direttore Generale Dott. Andrea Fabbo;

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale della Asl Ogliastra n. 151 del 25/03/2026 di homina del Direttore
Amministrativo della ASL n. 4 Ogliastra Dott.ssa Stefania Ferrari;

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale della Asl Ogliastra n. 473 del 14/09/2026 di nomina del Direttore
Sanitario della ASL n. 4 Ogliastra Dott. Nicola Vargas;

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale della Asl Ogliastra n. 88 del 25/02/2026 di nomina della Direttrice dei
Servizi Socio Sanitari della ASL n. 4 Ogliastra Dott.ssa Lorena Paola Urrai;

VISTA la Deliberazione ASL Ogliastra n. 27 del 06/02/2023 avente ad oggetto “Presa d'atto della deliberazione della
Giunta regionale n. 3/39 del 27.01.2023 "Atto aziendale dell'’Azienda Socio Sanitaria Locale n. 4 dell'Ogliastra. Esito
verifica di conformita ai sensi dell'art. 16, comma 2, LR 11.9.2020 n. 24" - Adozione definitiva Atto aziendale;
VISTA la Deliberazione ASL Ogliastra n. 251 del 29/06/2023 avente ad oggetto “Conferimento incarichi di direzione
di diverse strutture complesse afferenti al Dipartimento di STAFF” con la quale si conferiva l'incarico di Direttore per
la S.C Affari Generali alla Dott.ssa Tiziana Passetti;

RICHIAMATO integralmente I'art. 46 del suddetto Atto Aziendale della ASL Ogliastra che delinea la fase transitoria
disponendo “Nelle more di implementazione e di istituzione e attivazione delle strutture previste nel presente atto e
di adozione dei regolamenti attuativi, al fine di garantire la continuita, 'operativita dei servizi e I'erogazione dei livelli
essenziali di assistenza, si conferma I'attuale configurazione organizzativa e le disposizioni regolamentari aziendali
vigenti ove compatibili”;

RICHIAMATO il decreto legislativo del 14/03/2013 n. 33 e ss.ii.mm. “Riordino della disciplina riguardante il diritto di
accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche
amministrazioni”;

DATO ATTO che il soggetto che propone il presente atto non incorre in alcuna delle cause di incompatibilita previste
dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla
Normativa Anticorruzione e che non sussistono, in capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione
all’oggetto dell'atto, ai sensi della Legge 190 del 06/11/2012 e norme collegate;

RICHIAMATO il Decreto Legislativo del 14 marzo 2013, n. 33 e ss.mm.ii. di (Riordino della disciplina riguardante il
diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche

amministrazioni, (G.U. n. 80 del 05/04/2013), in materia di trattamento dei dati personali;



PREMESSO CHE:

Transparency International € impegnata a contrastare la corruzione e a promuovere trasparenza e integrita
in tutto il mondo dal 1993 e in Italia dal 1996 attraverso Transparency International Italia (TI-It);

REACT é un ente di ricerca senza scopo di lucro impegnato a creare e diffondere la conoscenza dei
fenomeni criminali e della corruzione e a promuovere la cultura dell'integrita;

TI-It ha condotto molteplici iniziative in diversi settori della societa e dell'economia italiana, come le attivita
di diffusione di etica e legalita nelle scuole, i progetti di ricerca specifici sul fenomeno della corruzione nel
settore sanitario, i progetti di formazione e sensibilizzazione negli enti sia pubblici sia privati, diverse altre
iniziative sempre nell'ottica della diffusione della trasparenza e del contrasto alla corruzione;

| ricercatori di REACT, in collaborazione con altre organizzazioni, hanno condotto molteplici iniziative su
guesti temi, in diversi settori della societa e dell'economia italiana, inclusi i progetti di ricerca sul fenomeno
della corruzione, nazionali e transnazionali, in particolare quelli specifici nel settore sanitario, i progetti di
formazione e sensibilizzazione negli enti pubblici, spesso in collaborazione con Transparency International
Italia;

Transparency International Italia e i ricercatori di REACT, assieme ad altri enti partner, si sono attivati sul
territorio nazionale con lo scopo di contrastare la corruzione in sanita, prima nell'ambito del progetto biennale

“Sanita Malata” e, successivamente, nell'ambito del progetto triennale “Curiamo la corruzione”;

DATO ATTO che:

la Direzione di questa Azienda intende promuovere la cultura dell'integrita e della buona amministrazione al
proprio interno, contrastando i fenomeni di corruzione, permettendo al responsabile della prevenzione della
corruzione e a tutti i dipendenti di formarsi, implementare e testare sul campo strumenti anticorruzione e
modelli organizzativi innovativi;

il progetto offre all'Azienda I'opportunita di confrontarsi con altri soggetti del SSN sul tema della prevenzione
della corruzione e della trasparenza e con le Istituzioni, in modo tale da poter individuare e attivare quelle
misure che, con un impatto operativo limitato, possano garantire il miglior livello di efficacia. Tutto questo
anche grazie al supporto di partner di assoluta professionalita, come Transparency International Italia e
REACT;

RICONOSCIUTO che per ogni azienda aderente al progetto € richiesta la compartecipazione ai costi con un

contributo di 5.000,00 euro I'anno al netto dell'lVVA, a carico del bilancio aziendale;
VISTO il Protocollo d’Intesa “Forum per I'Integrita in sanita” per il triennio 2026-2028 (fino al 30.09.2029) tra la ASL

n.4 dell’Ogliastra, I'Associazione Transparency International Italia (TI-it) e la startup a vocazione sociale Research

and Action (RE-ACT), sottoscritta dai relativi Rappresentanti Legali e acquisito agli atti con PG/2026/14396 allegato

al presente atto sotto A) per farne parte integrante e sostanziale;

PRESO ATTO che il contributo associativo sara per I'ultimo trimestre 2026 di Euro 6.100,00, per il prossimo anno
2027 di Euro 6.100,00, per 'anno 2028 Euro di 6.100,00;

RITENUTO pertanto necessario prendere atto, mediante formale provvedimento, del succitato Protocollo d’Intesa;

PROPONE

Per i motivi espressi in premessa, che si richiamano integralmente:



1) DI PRENDERE ATTO della stipula del Protocollo d’intesa “Forum per l'Integrita in Sanita” per il triennio
2026-2028 (valido fino al 30.09.2029), tra la ASL n.4 dellOgliastra, I'Associazione Transparency
International Italia (TI-It) e la startup a vocazione sociale Research and Action (RE-ACT), allegato al
presente atto sotto A) per farne parte integrante e sostanziale;

2) DI INDIVIDUARE quale referente aziendale del Progetto il Responsabile per la Prevenzione della
Corruzione;

3) DI STABILIRE che l'onere complessivo derivante dal presente provvedimento, pari a € 18.300,00, IVA

inclusa, verra finanziato come di seguito rappresentato:

Ufficio Macro Conto Centro di Importo Anno
Autorizzativo Autorizzazione Costo IVA
inclusa
ASL4AAGG 1 A4D010199 6.100,00 2026
A505010301 (Centro
Comune
(Contributi Direzione
Associazioni, Enti e ASSL
altri) Lanusei)
ASL4AAGG 1 A4D010199 6.100,00 2027
A505010301 (Centro
Comune
(Contributi Direzione
Associazioni, Enti e ASSL
altri) Lanusei)
ASL4AAGG 1 A4D010199 6.100,00 2028
A505010301 (Centro
Comune
(Contributi Direzione
Associazioni, Enti e ASSL
altri) Lanusei)

4) DI STABILIRE che gli impegni di spesa dei successivi anni saranno adottati con successivi atti;
5) DI TRASMETTERE copia del presente atto alla S.C Affari Generali per gli adempimenti di competenza e per

la pubblicazione all’Albo Pretorio on-line dellAzienda Socio-sanitaria Locale Ogliastra.



Il Direttore della S.C Affari Generali della Asl Ogliastra

Per le motivazioni sopra riportate

Dott.ssa Tiziana Passetti

(Firma apposta in frontespizio)
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IL DIRETTORE GENERALE

VISTA la su estesa proposta, che si richiama integralmente;

DATO ATTO che il soggetto che adotta il presente atto non incorre in alcuna delle cause di incompatibilita previste
dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla
Normativa Anticorruzione e che non sussistono, in capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione

all’oggetto dell'atto, ai sensi della Legge 190 del 06/11/2012 e norme collegate;

1) DI APPROVARE il contenuto della proposta di deliberazione sopra richiamata e per I'effetto di darne integrale

esecuzione.

DELIBERA

Il DIRETTORE GENERALE ASL OGLIASTRA
Dott. Andrea Fabbo

Andrea
Fabbo

Firmato digitalmente
da Andrea Fabbo
Data: 2026.10.28
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ALLEGATI SOGGETTI A PUBBLICAZIONE

Allegato A) protocollo di Intesa per I’Adesione al Forum per I'Integrita in Sanita — triennio 2026-2028

ALLEGATI NON SOGGETTI A PUBBLICAZIONE

Si attesta che la presente deliberazione viene pubblicata nell’Albo Pretorio on-line del’ASL Ogliastra
dal 28/10/2026 al 12/11/2026

Responsabile della pubblicazione per la ASL Ogliastra
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