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SERVIZIO SANITARIO  
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA AZIENDA SOCIO-

SANITARIA LOCALE  

  

 

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE ASL OGLIASTRA 

N. 553 DEL  11/11/2026 

  

Proposta n. 589 del 11/11/2026 

 STRUTTURA PROPONENTE: DIREZIONE GENERALE ASL OGLIASTRA 

 

 OGGETTO: Indizione pubblica selezione per il conferimento di incarico quinquennale, di Direzione 

della S.C. del Distretto aziendale – Asl Ogliastra. 

 

 

Con la presente sottoscrizione i soggetti coinvolti nell’attività istruttoria, ciascuno per le attività e le responsabilità di 
competenza dichiarano che la stessa è corretta, completa nonché conforme alle risultanze degli atti d’ufficio, per 
l’utilità e l’opportunità degli obiettivi aziendali e per l’interesse pubblico.  

Ruolo  Soggetto  Firma Digitale  

Il Responsabile del 
Procedimento 

Dott.ssa Stefania Ferrari   

Il Responsabile della 
Struttura 

Dott. Andrea Fabbo  

  

La presente Deliberazione prevede un impegno di spesa a carico della ASL Ogliastra  

  
SI [  ]                            NO [ x]                        DA  ASSUMERE  CON SUCCESSIVO PROVVEDIMENTO[  ] 

  

  

La presente Deliberazione è soggetta al controllo preventivo di cui all’art. 41 della L.R. 24/2020 

 

SI [ ]                          NO [  x]  
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IL DIRETTORE GENERALE DELLA ASL OGLIASTRA 

 

 

VISTO il decreto legislativo n. 502 del 30/12/1992 “Riordino della disciplina in materia sanitaria” e ss.mm.ii.; 

VISTA la legge regionale n. 24/2020 “Riforma del sistema sanitario regionale e riorganizzazione sistematica delle 

norme in materia. Abrogazione della legge regionale n. 10 del 2006, della legge regionale n. 23 del 2014 e della 

legge regionale n. 17 del 2016 e di ulteriori norme di settore” e ss.mm.ii.; 

RICHIAMATE la Deliberazione della Giunta Regionale n. 36/47 del 31/08/2021, con la quale veniva approvato il 

Piano Preliminare regionale di riorganizzazione e riqualificazione dei servizi sanitari e la Deliberazione della Giunta 

Regionale n. 46/26 del 25/11/2021 con la quale è stata costituita l’Azienda socio-sanitaria n. 4 Ogliastra a far data 

del 01/01/2022; 

DATO ATTO che la Giunta della Regione Autonoma della Sardegna ha provveduto, con DGR n. 68/2 del 31/12/2025, 

alla nomina di Direttore Generale della ASL Ogliastra del Dott. Andrea Fabbo; 

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale della Asl Ogliastra n.01 del 09/01/2026 con quale si prende atto del 

conferimento di incarico libero professionale al Direttore Generale Dott. Andrea Fabbo; 

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale della Asl Ogliastra n. 151 del 25/03/2026 di nomina del Direttore 

Amministrativo della ASL n. 4 Ogliastra Dott.ssa Stefania Ferrari; 

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale della Asl Ogliastra n. 473 del 14/09/2026 di nomina del Direttore 

Sanitario della ASL n. 4 Ogliastra Dott. Nicola Vargas; 

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale della Asl Ogliastra n. 88 del 25/02/2026 di nomina della Direttrice dei 

Servizi Socio Sanitari della ASL n. 4 Ogliastra Dott.ssa Lorena Paola Urrai; 

VISTA la Deliberazione ASL Ogliastra n. 27 del 06/02/2023 avente ad oggetto “Presa d'atto della deliberazione della 

Giunta regionale n. 3/39 del 27.01.2023 "Atto aziendale dell'Azienda Socio Sanitaria Locale n. 4 dell'Ogliastra. Esito 

verifica di conformità ai sensi dell'art. 16, comma 2, LR 11.9.2020 n. 24" - Adozione definitiva Atto aziendale; 

VISTA la Deliberazione ASL Ogliastra n. 429 del 31/07/2026 avente ad oggetto “Delega di funzione - Definizione e 

attribuzione di competenze, responsabilità relative ad atti e provvedimenti di competenza delle Strutture afferenti al 

Dipartimento di Staff e il Dipartimento Tecnico Amministrativo della ASL n. 4 Ogliastra”; 

RICHIAMATO integralmente l’art. 46 del suddetto Atto Aziendale della ASL Ogliastra che delinea la fase transitoria 

disponendo “Nelle more di implementazione e di istituzione e attivazione delle strutture previste nel presente atto e 

di adozione dei regolamenti attuativi, al fine di garantire la continuità, l’operatività dei servizi e l’erogazione dei livelli 

essenziali di assistenza, si conferma l’attuale configurazione organizzativa e le disposizioni regolamentari aziendali 

vigenti ove compatibili”; 

RICHIAMATO il decreto legislativo del 14/03/2013 n. 33 e ss.ii.mm. “Riordino della disciplina riguardante il diritto di 

accesso civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche 

amministrazioni”; 

DATO ATTO che il soggetto che propone il presente atto non incorre in alcuna delle cause di incompatibilità previste 

dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla 

Normativa Anticorruzione e che non sussistono, in capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione 

all’oggetto dell’atto, ai sensi della Legge 190 del 06/11/2012 e norme collegate; 
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VISTE: 

 la Deliberazione del Direttore Generale ASL Ogliastra n. 312 del 16/06/2026 avente ad oggetto “Rettifica e 

rimodulazione deliberazione n. 329 del 14/11/2025 - Adozione Bilancio Annuale e Pluriennale di Previsione 

anni 2026-2027-2028 ai sensi dell’articolo 25 del Decreto Legislativo 118/2011”;  

 la Deliberazione del Direttore Generale ASL Ogliastra n. 394 del 15/07/2026 con la quale, in seguito 

all’acquisizione del parere del Collegio Sindacale, è stato adottato in via definitiva il Bilancio Annuale e 

Pluriennale di Previsione anni 2026-2027-2028 della ASL Ogliastra;  

 la D.G.R. n. 44/26 del 02/09/2026 con la quale è stato approvato il Piano triennale del fabbisogno del 

personale 2026-2028 della ASL n. 4 dell'Ogliastra; 

PREMESSO che dal 01/12/2026 sarà collocato in quiescenza il Direttore del Distretto e che pertanto si rende 

necessario e indifferibile procedere all’avvio di una selezione pubblica per il conferimento di un nuovo incarico di 

S.C. di Direttore del Distretto della Asl Ogliastra; 

CONSIDERATO CHE si ritiene necessario, al fine di assicurare la continuità e la piena funzionalità organizzativa e 

gestionale della Struttura Complessa “Distretto della Asl Ogliastra”, quale articolazione territoriale strategica 

dell’Azienda, procedere all’indizione della selezione per la formazione di un elenco di candidati idonei al conferimento 

dell’incarico quinquennale di Direzione della Struttura Complessa di che trattasi; 

VISTI: 

 il Regolamento Aziendale per il conferimento e la graduazione degli incarichi dirigenziali adottato con 

Deliberazione del Direttore Generale n. 144 del 02/05/2023; 

 il Regolamento Aziendale per il conferimento e la revoca degli incarichi dirigenziali – Area PTA, adottato 

con Deliberazione del Direttore Generale n. 145 del 02 maggio 2023; 

 La Deliberazione della Asl Ogliastra n .340 del 12/09/2023 di Graduazione degli Incarichi Dirigenziali Area 

Sanità; 

VISTO l’art. 3 sexies del D.Lgs. 30 Dicembre 1992 n° 502 “Direttore di Distretto” stabilisce che l’incarico di Direttore 

di distretto è attribuito dal Direttore Generale a un dirigente dell’azienda, che abbia maturato una specifica esperienza 

nei servizi territoriali e un’adeguata formazione nella loro organizzazione oppure a un medico convenzionato, ai 

sensi dell’art. 8, comma 1, da almeno 10 anni, con contestuale congelamento di un corrispondente posto di organico 

della dirigenza sanitaria; 

VISTI:  

 il vigente CCNL dell’Area Sanità, e in particolare gli artt. 22 e 24 che dettano disposizioni in merito alle 

tipologie e all’affidamento e revoca degli incarichi dirigenziali; 

  il vigente CCNL dell’Area delle Funzioni Locali, e in particolare gli artt. 70 e 71 che dettano disposizioni in 

merito alle tipologie e all’affidamento e revoca degli incarichi dirigenziali; 

VISTE le direttive regionali, in materia di conferimento degli incarichi di Direzione Distrettuale, di cui alla nota prot. 

n. 22157 del 17/07/2026, che, in ragione di una sempre crescente difficoltà ad individuare personale da incaricare 

per la Direzione dei Distretti Socio Sanitari, autorizzano le Aziende , “nelle more dell'adozione di un regolamento 

aziendale, nei casi urgenti ed indifferibili, al fine di ampliare la platea dei potenziali partecipanti ed elevarne il livello 

di qualificazione, a pubblicare degli avvisi di procedura comparativa che contemplino la possibilità di partecipare, in 

via contestuale” a Dirigenti di Area Sanità e PTA e a Medici Convenzionati dipendenti e convenzionati nell’ambito 

dell’intero SSR;  
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RITENUTO per l’effetto di quanto sopra riportato, di indire una selezione pubblica per la formazione di un elenco di 

candidati idonei al conferimento dell’incarico quinquennale di direzione del Distretto della Asl Ogliastra; 

RITENUTO altresì di approvare l’allegato avviso di selezione per la formazione dell’elenco degli idonei finalizzato al 

conferimento dell’incarico di Direzione della Struttura Complessa “Distretto della Asl Ogliastra”, unitamente alla 

manifestazione di interesse Allegato A – le esperienze acquisite nello specifico settore Allegato B, allegati tutti al 

presente provvedimento per farne parte integrante e sostanziale; 

 

Per le motivazioni sopra riportate è espresso parere 

 

 

ACQUISITI I PARERI  

DIRETTORE SANITARIO DIRETTRICE AMMINISTRATIVA 

Dott. Nicola Vargas 

 

Dott.ssa Stefania Ferrari 

 

 FAVOREVOLE [ x ]  FAVOREVOLE [ x ] 

 CONTRARIO [  ]  CONTRARIO [  ] 

 NON NECESSARIO [  ]  NON NECESSARIO [  ] 

 

DIRETTRICE DEI SERVIZI SOCIO SANITARI  

Dott.ssa Lorena Paola Urrai 

 

FAVOREVOLE [ x ]                            CONTRARIO [  ]                                     NON NECESSARIO [  ] 

 

 

 

DELIBERA 
 
 
 
 

Per i motivi espressi in premessa 
 

1) DI INDIRE l’avviso di selezione per la formazione dell’elenco degli idonei finalizzato al conferimento 

dell’incarico, quinquennale, di Direzione della Struttura Complessa “Distretto della Asl Ogliastra” al fine di 

assicurare la continuità, la funzionalità organizzativa e gestionale della stessa e aperta a Dirigenti di Area 

Sanità e PTA e a Medici Convenzionati dipendenti e convenzionati nell’ambito dell’intero SSR, come previsto 

nota RAS prot. n. 22157 del 17/07/2026;    

2) DI APPROVARE l’allegato Avviso, la manifestazione di interesse di cui all’Allegato A, le esperienze acquisite 

nello specifico settore, Allegato B, allegati tutti al presente provvedimento per farne parte integrante e 

sostanziale; 

3)  DI STABILIRE in n.15 (quindici) giorni dalla data successiva alla pubblicazione dell’avviso sul sito dell’ASL 

del Medio Campidano “www.aslogliastra.it” – Albo Pretorio, Sezione “Bandi di Concorso e Selezione” il 

termine ultimo per la presentazione delle domande di partecipazione alle procedure in argomento; 

l.piras
Casella di testo
    n. 4 dell'Ogliastra
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4) DI TRASMETTERE copia del presente atto alla Segreteria di Direzione per gli adempimenti di competenza 

e per la pubblicazione all’Albo Pretorio on-line dell’Azienda Socio-sanitaria Locale Ogliastra 

 

 

Il DIRETTORE GENERALEASL OGLIASTRA 

Dott. Andrea Fabbo 
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ALLEGATI SOGGETTI A PUBBLICAZIONE 

 - Avviso; 

- FORMAT Manifestazione di interesse; 

- FORMAT Dichiarazione ATTESTANTE ESPERIENZA; 

- FORMAT Informativa. 

 

ALLEGATI NON SOGGETTI A PUBBLICAZIONE  

 

 

 

  
Si attesta che la presente deliberazione viene pubblicata nell’Albo Pretorio on-line dell’ASL Ogliastra dal 
11/11/2026 al 26/11/2026. 
  
  
Responsabile della pubblicazione per la ASL Ogliastra  

  

Dott.ssa _____________________________         
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